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KATA PENGANTAR

Laporan Tahunan Balai Besar Pelatihan Pertanian
(BBPP) Ketindan tahun anggaran 2025 merupakan
salah satu bentuk pertanggung jawaban kinerja BBPP
Ketindan selama tahun 2025 kepada publik dan
pemangku kepentingan yang merupakan bentuk
laporan tertulis dalam menggambarkan kinerja secara
komprehensif baik dari aspek skill, knowledge dan

attitude aparatur pemerintah.

Kami sadari, bahwa selain berbagai keberhasilan yang telah dicapai masih
terdapat kendala dan permasalahan yang perlu mendapat perhatian dan segera
ditindaklanjuti untuk perbaikan di tahun mendatang. Kita semua berharap, kinerja
di tahun mendatang dapat lebih ditingkatkan dengan memanfaatkan pefuang-
peluang yang tersedia dalam upaya mencapai kinerja BBPP Ketindan yang
transparan dan akuntabel.

Pencapaian Kinerja BBPP Ketindan tahun 2025 adalah hasil kerja keras
seluruh pegawai BBPP Ketindan serta dukungan pemangku kepentingan baik di
pusat maupun daerah serta semua stake fiolder yang bersinergi dengan BBPP
Ketindan.

Harapan kami dengan tersusunnya Laporan Tahunan BBPP Ketindan tahun
2025 ini dapat diperoleh umpan balik untuk perbaikan dan peningkatan kinerja.
Sebagai akhir dari pengantar ini, kami mengajak semua pihak untuk bekerja keras,
cerdas, jujur dan ikhlas dengan semangat yang tinggi dalam melaksanakan tugas
dan fungsi masing-masing guna mendukung keberhasilan pembangunan
pertanian ke depan.

Malang, Januari 2026
Kep t

¥ Nurul Qomariyah, S.Sos.,M.Si
NIP 196910232002122001 {7'
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BAB |
PENDAHULUAN

11 Latar Belakang

Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Ketindan, adalah salah satu unit
pelaksana teknis di bidang pelatihan pertanian, berada di bawah dan
bertangungjawab kepada Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan
Sumberdaya Manusia Pertanian (BPPSDMP) yang secara teknis di bawah
koordinator Pusat Pelatihan Pertanian. BBPP Ketindan mengemban mandat sesuai
Peraturan Menteri Pertanian (Permentan) Nomor: 11 Tahun 2025 tanggal 27 Maret
2025 dengan tugas yaitu melaksanakan pelatihan fungsional, pelatihan teknis dan
profesi, mengembangkan model dan teknik pelatihan fungsional, dan teknis di
bidang pertanian, petemakan serta kesehatan hewan dan kesehatan masyarakat
veteriner bagi aparatur dan non aparatur pertanian.

Dalam rangka melaksanakan tugas seperti dimaksud di atas maka, Balai
Besar Pelatihan menyelenggarakan fungs sebagai berikut:
Penyusunan rencana program dan anggaran, serta pelaksanaan kerja sama;
Pelaksanaan identifikasi kebutuhan pelatihan;
Pelaksanaan penyusunan bahan standar kompetensi kerja di bidangnya;
Pelaksanaan pelatihan fungsional dan teknis di bidangnya;

Pelaksanaan pelatihan profesi di bidangnya;

-~ 0o o0 T @

Fasilitasi pelaksanaan sertifikasi profesi di bidangnya;

Pelaksanaan penyusunan paket pembelajaran dan media pelatihan

Q

fungsional dan teknis di bidangnya;

h. Pelaksanaan pengembangan model dan teknik pelatihan fungsional dan
teknis di bidangnya;

i. Pelaksanaan pengembangan kelembagaan pelatihan pertanian atau
peternakan swadaya;

j-  Pelaksanaan pemberian konsultasi di bidangnya;

k. Pelaksanaan bimbingan lanjutan pelatihan dibidangnya,;

. Pelaksanaan pemberian pelayanan penyelenggaraan pelatihan fungsional
pelatihan teknis dan profesi, serta penyusunan model dan teknik pelatihan di
bidangnya,

m. Pengelolaan unit inkubator agribisnis;



Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi pelatihan dibidangnya;

Pelaksanaan pengelolaan data dan informasi pelatihan serta pelaporan
pelatihan;

Pelaksanaan pengelolaan sarana teknis;

Pelaksanaan penjaminan mutu pelatihan; dan

Pelaksanaan urusan sumber daya manusia, urusan keuangan, rumah tangga,
hubungan masyarakat penatausahaan barang milik/kekayaan negara, dan
instalasi.

Dalam rangka mencapai tujuan-tujuan di atas maka sasaran capaian dan

indikator yang harus dicapai oleh BBPP Ketindan sesuai dengan Perjanjian Kerja
tahun 2025 adalah:

1.

12.

Meningkatnya kompetensi peserta pelatihan (sesudah pelatihan) dengan
indikator minimal rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan
teknis pelatihan aparatur sebesar 20% sedangkan non aparatur sebesar
25%;

Meningkatnya kepuasan peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan
pelatihan dengan indikator minimal 4 (skala likert 1-5);

Meningkatnya kualitas pengelolaan anggaran BBPP Ketindan dengan Nilai
Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) minimal sebesar 90%;
Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap layanan publik BBPP

Ketindan dengan indikator minimal 3,60 (skala likert 1-4).

Tujuan

Tujuan penyusunan laporan tahunan 2025 adalah sebagai berikut:
Memberikan data dan informasi pelaksanaan kegiatan selama Tahun
2025;

Memberikan informasi capaian kinerja Tahun 2025 sebagai bahan evaluasi
untuk meningkatkan kinerja pada tahun yang akan datang;
Mempertanggungjawabkan kinerja BBPP Ketindan selama Tahun 2025

yang merujuk pada tugas pokok dan fungsi BBPP Ketindan.



BAB I
KELEMBAGAAN BBPP KETINDAN

2.1 Dasar Hukum

Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Ketindan merupakan salah satu
Unit Pelaksana Teknis (UPT) di lingkungan Badan Penyuluhan dan
Pengembangan Sumberdaya Manusia Pertanian. Seiring dengan perubahan
paradigma baru dari government ke governance, dari peran pemerintah sebagai
pelaksana (rowing) menjadilebih banyak sebagai pengarah (sterring), dari orientasi
pengaturan (rule driven) ke orientasi misi (mission driven), dari orientasi
kekuasaan ke demokrasi, dari orientasi sentralisasi ke desentralisasi, telah
diterbitkan Peraturan Menteri Pertanian (Permentan) Nomor : 11 Tahun 2025
Tanggal 27 Maret 2025, tentang Organisasi dan Tata Kerja Balai Besar Pelatihan
Pertanian (BBPP) Ketindan.

Kepala Balai

Bagian Umum

Jabatan Fungsional
dan Jabatan
Pelaksana

Gambar 1.
Struktur Organisasi BBPP Ketindan
berdasarkan Permentan No. 11 Tahun 2025

Dalam rangka mewujudkan tata kelola pemerintahan yang efekiif, efisien,
dan akuntabel serta reformasi birokrasi berorientasi kepada pelayanan publik yang
prima maka secara operasional dengan merujuk Peraturan Menteri Pertanian No.
11 Tahun 2025 maka dikeluarkan Keputusan Menteri Pertanian Republik
Indonesia No. 649/Kpts./OT.050/M/08/2025 tentang Kelompok Substansi dan Tim

Kerja pada Kelompok Jabatan Fungsional Lingkup Unit Pelaksana Teknis



Kementerian Pertanian, dimana di UPT BBPP Ketindan terdiri dari Kelompok

Subtansi dan Tim Kerja, seperti terlihat pada gambar 2.

Kepala Balai
Bagian Umum
Kelompok Substansi Kelompok Tim Kerja
— Program dan —] Substansi > Pengelolaan
Evaluasi Penyelenggaraan Sumber Daya
Pelatihan Manusia dan
Tata Usaha
Ly Tim Kerja_ Progam Tim Kerja . .
dan Kerjasama | Pelatihan Aparatur N Tim Kerja
dan Pelatihan Non Keuangan
Aparatur
Tim Kerja Evaluasi . :
g dan Pelaporan : . Tim Kerja
TimKerja L»| Rumah Tangga
Sertifikasi Profesi, dan BMN
—> Layanan
Konsultasi dan
Pengelolaan
Inkubator
Agribisnis
Gambar 2.

Struktur Operasional BBPP Ketindan
sesuai Kepmentan No 649 Tahun 2025

2.2 Tugas Pokok dan Fungsi
2.2.1 Tugas pokok

Balai Besar Pelatihan mempunyai tugas melaksanakan pelatihan
fungsional bagi aparatur, pelatihan teknis dan profesi, mengembangkan model dan
teknik pelatihan fungsional dan teknis di bidang pertanian, peternakan atau
kesehatan hewan dan kesehatan masyarakat veteriner bagi aparatur dan non
aparatur pertanian.

2.2.2 Fungsi
Dalam melaksanakan tugas sebagaimana, Balai Besar Pelatihan Pertanian

menyelenggarakan fungsi:
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10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

2.3

Penyusunan rencana program dan anggaran, serta pelaksanaan kerja sama;
Pelaksanaan identifikasi kebutuhan pelatihan;

Pelaksanaan penyusunan bahan standar kompetensi kerja di bidangnya;
Pelaksanaan pelatihan fungsional dan teknis di bidangnya;

Pelaksanaan pelatihan profesi di bidangnya;

Fasilitasi pelaksanaan sertifikasi profesi di bidangnya;

Pelaksanaan penyusunan paket pembelajaran dan media pelatihan
fungsional dan teknis di bidangnya;

Pelaksanaan pengembangan model dan Teknik pelatihan fungsional dan
pengembangan model dan teknik pelatihan fungsional dan teknis
dibidangnya;

Pelaksanaan pengembangan kelembagaan pelatihan pertanian atau petemakan
swadaya;

Pelaksanaan pemberian konsultasi di bidangnya;

Pelaksanaan bimbingan lanjutan pelatihan di bidangnya bagi aparatur dan non
aparatur;

Pelaksanaan pemberian pelayanan penyelenggaraan pelatihan fungsional bagi
aparatur, pelatihan teknis dan profesi, pengembangan model dan teknik
pelatihan fungsional dan teknis di bidangnya bagi aparatur dan non aparatur
pertanian;

Pengelolaan unit inkubator usaha tani;

Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi pelatihan di bidangnya;

Pelaksanaan pengelolaan data dan informasi pelatihan serta pelaporan;
Pelaksanaan pengelolaan sarana teknis;

Pelaksanaan urusan kepegawaian, keuangan, rumah tangga, penataausahaan

barang milik negara dan instalasi.

Lokasi Lembaga

BBPP Ketindan terletak di Desa Ketindan, Kecamatan Lawang, Kabupaten

Malang, Provinsi Jawa Timur, pada ketinggian 650 m diatas permukaan laut,

dengan luas komplek 4,73 Ha dan jarak tempuh + 500 m dari jalan utama Malang-

Surabaya, sehingga secara topografi, lokasi dan iklim sangat mendukung sebagai

lembaga pelatihan.



2.4 Keragaan Sumberdaya Manusia, Sarana dan Prasarana serta

Anggaran
2.4.1 Keragaan Sumberdaya Manusia

BBPP Ketindan sebagai UPT Badan Penyuluhan dan Pengembangan
SDM Pertanian, dipimpin oleh seorang pejabat eselon Il/b sebagai Kepala Balai
dan dibantu oleh 1 (satu) orang eselon Il yaitu Kepala Bagian Umum dan
Kelompok Jabatan Fungsional dan Jabatan Pelaksana. Berdasarkan Keputusan
Menteri Pertanian Republik Indonesia Nomor : 649/Kpts./OT.050/M/08/2025
tentang Kelompok Substansi dan Tim Kerja pada Kelompok Jabatan Fungsional
Lingkup Unit Pelaksana Teknis Kementerian Pertanian maka struktur organisasi
BBPP Ketindan terdiri dari atas:

a. Kelompok Substansi Program dan Evaluasi
1) Tim Kerja Program dan Kerja Sama; dan
2) Tim Kerja Evaluasi dan Pelaporan.
b. Kelompok Substansi Penyelenggaraan Pelatihan
1) Tim Kerja Pelatihan Aparatur dan Nonaparatur; dan
2) Tim Kerja Sertifikasi Profesi, Layanan Konsultasi dan Pengelolaan
Inkubator Agribisnis.
c. Bagian Umum
1) Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha,;
2) Tim Kerja Keuangan; dan
3) Tim Kerja Rumah Tangga dan Barang Milik Negara.

Dalam menjalankan tugasnya, Kelompok Subtansi dan Tim Kerja pada
Kelompok Jabatan Fungsional, serta Tim Kerja pada Bagian Umum lingkup Balai
Besar Pelatihan mempunyai tugas sebagai berikut:

a. Kelompok Program dan Evaluasi
Mempunyai tugas melakukan penyusunan program, rencana kerja, anggaran,
pelaksanaan kerja sama, dan identifikasi kebutuhan pelatihan di bidang
pertanian, peternakan dan/atau kesehatan hewan, pengembangan
kelembagaan pelatihan pertanian atau peternakan swadaya, pengelolaan data
dan informasi pelatihan, pengaduan masyarakat, pemantauan dan evaluasi,

serta pelaporan.



1) Tim Kerja Program dan Kerjasama

Melakukan penyiapan bahan penyusunan program, rencana kerja dan
anggaran, pelaksanaan kerja sama, dan identifikasi kebutuhan pelatihan
bagi aparatur dan nonaparatur di bidang pertanian, peternakan, dan/atau
kesehatan hewan, serta pengembangan kelembagaan pelatihan pertanian

atau peternakan swadaya.

2) Tim Kerja Evaluasi dan Pelaporan

Melakukan penyiapan bahan pengelolaan data dan informasi pelatihan,
penyiapan bahan pemantauan pelaksanaan program dan anggaran,
penyiapan bahan evaluasi pasca diklat, penyiapan bahan bimbingan
lanjutan, penyiapan evaluasi dan memfasilitasi pelaksanaan Sistem
Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP) dan Wilayah Bebas dari Korupsi,
pengumpulan dan mengolah data Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM),

pengaduan masyarakat, pemantauan dan evaluasi, serta pelaporan.

b. Kelompok Penyelenggaraan Pelatihan

Mempunyai tugas melakukan penyelenggaraan pelatihan fungsional bagi

aparatur, pelatihan teknis dan profesi, pengembangan model dan teknik

pelatihan fungsional dan teknis di bidang pertanian, peternakan, dan/atau

kesehatan hewan bagi aparatur dan nonaparatur pertanian, serta pengelolaan

unit inkubator agribisnis.

1)

2)

1)

Tim Kerja Pelatihan Aparatur dan Nonaparatur

Melakukan penyelenggaraan pelatihan fungsional, teknis dan profesi,
pengembangan model dan teknik pelatihan fungsional dan teknis di bidang
pertanian, peternakan, dan/atau kesehatan hewan bagi aparatur dan
nonaparatur.

Tim Kerja Sertifikasi Profesi, Layanan Konsultasi dan Pengelolaan
Inkubator Agribisnis

Melaksanakan fasilitasi pelaksanaan sertifikasi profesi, pemberian

konsultasi dan pengelolaan inkubator agribisnis.

Bagian Umum

Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha
Melakukan urusan pengelolaan sumber daya manusia, pelaksanaan

reformasi birokrasi, tata usaha, kearsipan, dan hubungan masyarakat.



2) Tim Kerja Keuangan
Melakukan pengelolaan urusan keuangan.

3) Tim Kerja Rumah Tangga dan Barang Milik Negara
Melakukan urusan rumah tangga, penatausahaan barang milik negara,
instalasi, dan sarana teknis.

Untuk jenis jabatan fungsional tertentu yang sudah ada di BBPP Ketindan terdiri

dari :

1.

Fungsional Widyaiswara berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 22 Tahun 2014 tentang
Jabatan Fungsional Widyaiswara beserta Angka Kreditnya. Untuk lebih
merinci peran Fungsional Widyaiswara maka berdasarkan Peraturan Kepala
Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian  No.
180/Kpts/SM.140/3/12/11 maka Fungsional Widyaiswara di BBPP Ketindan
dibagi menjadi 5 (lima) spesialisasi yaitu:

- Spesilaisasi Budidaya Tanaman

- Spesilaisasi Hama dan Penyakit Tanaman

- Spesilaisasi Pasca Panen dan Teknologi Hasil

- Spesilaisasi Sosial Ekonomi Pertanian

- Spesilaisasi Penyuluhan Pertanian

Fungsional Perencana berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 4 Tahun 2020 tentang
Jabatan Fungsional Perencana;

Fungsional Analis Sumber Daya Manusia Aparatur berdasarkan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 37 Tahun 2020 tentang
Jabatan Fungsional Analis Sumber Daya Manusia Aparatur;

Fungsional Analis Pengelolaan Keuangan APBN berdasarkan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2018 tentang Jabatan Fungsional Analis Pengelolaan Keuangan
APBN;

Fungsional Pranata Keuangan APBN berdasarkan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 54 Tahun
2018 tentang Jabatan Fungsional Pranata Keuangan APBN;

Fungsional Pranata Hubungan Masyarakat berdasarkan Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 6 Tahun



2014 tentang Jabatan Fungsional Pranata Hubungan Masyarakat dan Angka
Kreditnya;

7. Fungsional Pranata Komputer berdasarkan  Peraturan  Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 32 Tahun
2020 tentang Jabatan Fungsional Pranata Komputer;

8. Fungsional Arsiparis berdasarkan Peratutan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2016 Perubahan
atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 48 Tahun 2014 tentang Jabatan Fungsional Arsiparis

Sedangkan untuk pegawai lainnya yang belum beralih ke fungsional tertentu
secara defakto tergabung dalam kelompok jabatan fungsional umum yang
terfungsikan pada Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha;
Tim Kerja Keuangan; Tim Kerja Rumah Tangga dan BMN; Tim Kerja Program dan
Kerjasama; Tim Kerja Evaluasi dan Pelaporan; Tim Kerja Pelatihan Aparatur dan
Non Aparatur serta Tim Kerja Sertifikasi Profesi, Layanan Konsultasi dan
Pengelolaan Inkubator Agribisnis.

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, pada tahun 2025 BBPP
Ketindan didukung oleh 101 pegawai yang terdiri dari 68 orang PNS (Pegawai
Negeri Sispil), 3 orang CPNS (Calon Pegawai Negeri Sipil), 28 orang PPPK
(Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja), 1 orang PPPK Paruh Waktu dan
1 orang PPNPN (Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri) dengan deskripsi
sebagai berikut:

1. Berdasarkan Jenis Kelamin
Berdasarkan data sampai dengan 31 Desember 2025, jumlah ASN di BBPP

Ketindan sebanyak 101 (serratus satu) orang, yang terdiri atas 60 (enam puluh)

orang atau 59,41% berjenis kelamin laki-laki dan 41 (empat puluh satu) orang atau

40,59% berjenis kelamin perempuan. Adapun deskripsi pegawai berdasarkan jenis

kelamin disajikan pada gambar 3.



Sebaran Pegawai berdasarkan Jenis Kelamin
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*). Data Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha BBPP Ketindan 31
Desember 2025

Gambar 3.
Deskripsi Pegawai BBPP Ketindan berdasarkan Jenis Kelamin

2. Berdasarkan Sebaran Usia

Sebaran pegawai BBPP Ketindan berdasarkan usia mengacu pada publikasi
WHO dan Kementerian Kesehatan Republik Indonesia dengan komposisi sebagai
berikut usia 18 sampai dengan 25 tahun atau remaja akhir sebanyak 2 orang atau
1,98%, usia antara 26 sampai dengan 35 tahun atau kategori dewasa awal
sebanyak 13 orang atau 12,87%, yang berusia antar 36 sampai dengan 45 tahun
atau kategori dewasa akhir sebanyak 38 orang atau 37,62%, yang berusia antara
46 sampai dengan 55 tahun atau kategori lansia awal sebanyak 36 orang atau
35,64% dan yang berusia antara 56 sampai dengan 65 tahun atau kategori lansia
akhir sebanyak 12 orang atau 11,88%. Adapun secara rinci deskripsi pegawai

berdasarkan sebaran usia disajikan pada gambar 4.
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3.

Sebaran Pegawai berdasarkan Kategori Umur
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*). Data Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha BBPP Ketindan 31
Desember 2025

Gambar 4.
Deskripsi Pegawai BBPP Ketindan berdasarkan Umur

Berdasarkan Golongan

a. PNS (Pegawai Negeri Sipil)
Berdasarkan golongan PNS di BBPP Ketindan terdiri dari golongan Il
sebanyak 5 (lima) orang atau 7,04%, golongan |l sebanyak 48 (empat puluh
delapan) orang atau 67,61% dan golongan IV sebanyak 18 (delapan belas)
orang atau 25,35%.

Sebaran PNS berdasarkan Kategori Golongan
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*). Data Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha BBPP Ketindan
31 Desember 2025

Gambar 5.
Deskripsi PNS BBPP Ketindan berdasarkan Golongan
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b. PPPK dan PPNPN
Berdasarkan golongan PPPK dan PPNPN di BBPP Ketindan terdiri dari
golongan | sebanyak 4 (empat) orang atau 13,33%, golongan V sebanyak 21
(dua puluh satu) orang atau 70%, golongan IX sebanyak 4 (empat) orang atau
13,33% dan golongan PPNPN 1 orang atau 3,33%.

Sebaran PPPK berdasarkan Kategori Golongan

30
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25 21
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4 4
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0
Gol | Gol V Gol IX PPNPN Jumlah

*). Data Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha BBPP Ketindan
31 Desember 2025

Gambar 6.
Deskripsi PPPK BBPP Ketindan berdasarkan Golongan

4. Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Ditinjau dari tingkat pendidikan, pegawai BBPP Ketindan yang berpendidikan
SD sebanyak 6 (enam) orang atau 5,94%, SLTA sebanyak 27 (dua puluh tujuh)
orang atau 26,73%, D3 sebanyak 3 (tiga) orang atau 2,97%, S1 sebanyak 30 (tiga
puluh) orang atau 29,70%, S2 sebanyak 31 (tiga puluh satu) orang atau 30,69%
dan S3 sebanyak 4 (empat) orang atau 3,96%.
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Sebaran Pegawai berdasarkan Tingkat Pendidikan
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*). Data Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha BBPP Ketindan 31
Desember 2025

Gambar 7.
Deskripsi Pegawai BBPP Ketindan berdasarkan Tingkat Pendidikan

Dalam rangka meningkatkan profesionalisme pegawai BBPP Ketindan pada
tahun 2025 memberikan tugas belajar dan ijin belajar kepada beberapa pegawai.
Perbedaan antara ijin belajar dengan tugas belajar terletak pada kewajiban
menjalankan tugas jabatannya. Seorang ASN yang melanjutkan studi dengan
surat tugas belajar dapat fokus menempuh pendidikan tanpa perlu mengerjakan
tugas jabatannya. Sementara ASN yang melanjutkan studi dengan surat ijin
belajar, dapat menempuh pendidikan dengan tetap menjalankan tugas
jabatannya. Adapun daftar nama pegawai yang mengikuti tugas belajar dan ijin

belajar sampai dengan Desember 2025 dapat dilihat pada tabel 1.

Tabel 1. Daftar nama pegawai yang mengikuti tugas belajar dan ijin belajar
sampai dengan Desember 2025

Tugas

No Nama Pegawai Perguruan Jenjang  Tahun Belajar/ljin Status
Tinggi Pendidikan Masuk Belajar Pendidikan
1 Lina Novi Ariani S.TP, Universitas S3 2021 Tugas Aktif
MP Brawijaya Belajar
2 Lutfi Tri Andriani, SP, Universitas S3 2021 Tugas Lulus 2025
MP Brawijaya Belajar
3 Dewi Melani, S.Si, MP Universitas S3 2019 ljin Belajar Aktif
Brawijaya
4 Esti Kurniawati, S.Si Universitas S2 2020 ljin Belajar  Lulus 2025
Brawijaya
5  Yeni Arta Margimulya, Universitas S2 2020 ljin Belajar Aktif
S.AP Brawijaya
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6  Junni Fardiana, S.Sos Universitas S2 2021  ljin Belajar Aktif
Brawijaya
7 Djoko Witono, S.ST Universitas S2 2021  ljin Belajar  Lulus 2025
Brawijaya
8 Roikhan Bustanul Universitas S2 2019 ljin Belajar Aktif
Efendi., SP Brawijaya
9  Hadi Feriyanto. S.T.P Universitas S2 2022  ljin Belajar Aktif
Muhammadiy
ah Malang
10  Najia Nuriyana, A.Md Universitas S1 2025 ljin Belajar Aktif
Terbuka

*). Data Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha BBPP Ketindan 31

Desember 2025

Untuk menjadi lembaga pelatihan yang terpercaya, dibutuhkan widyaiswara

yang kompeten dan profesioal sebagai ujung tombak dalam mencapai tujuan suatu

pelatihan. Pada tahun 2025, BBPP Ketindan memiliki 25 (dua puluh lima) orang

widyaiswara dengan daftar nama dan pemetaan spesialisasi seperti pada tabel 2.
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Tabel 2. Daftar Nama Widyaiswara sesuai Spesialisasi

Pendidikan

No Nama NIP Jabatan WI Terakhir Spesialisasi

1. Ir. Murdani, M.Agr 196408091993091001 Widyaiswara Ahli Utama S2 Pengolahan Hasil Pertanian
2. Djoko Sumianto, SP, M.Agr. 196710101999031001 Widyaiswara Ahli Madya S2 Budidaya Pertanian

3. Ir. Tuban, M.Agr 196803072000031001 Widyaiswara Ahli Madya S2 Budidaya Pertanian

4. Saeroji, SP, M.Agr 196712121999031001 Widyaiswara Ahli Madya S2 Budidaya Pertanian

5. Dr. Diana Triswaningsih, SP,MP. 197707132002122002 WidyaiswaraAhli Madya S3 Pengolahan Hasil Pertanian
6. Asep Koswara, SP.M.Agr 196912152000031002 Widyaiswara Ahli Madya S2 Penyuluhan Pertanian

7. Dr. Laila Nuzuliyah, STP, MP. 197908202009012008 Widyaiswara Ahli Madya S3 Sosial Ekonomi Pertanian
8. Dr. Saptini Mukti Rahajeng, S.Si, M.Si. 198201022009012005 Widyaiswara Ahli Madya S3 Pengolahan Limbah Pertanian
9. Nunung Nurhadi,SP, M.Agr 197706302001121003 Widyaiswara Ahli Madya S2 Budidaya Pertanian

10.  Ali Sutopo, S.Si, M.Sc. 197506022001121001 Widyaiswara Ahli Madya S2 Budidaya Pertanian

11.  Dr. Ahmad Dedy Syathori, SST. M.Si 198310092006041001 Widyaiswara Ahli Madya S3 Penyuluhan Pertanian

12.  Nining Hariyani,SP, MP 198310302005012002 Widyaiswara Ahli Madya S2 Sosial Ekonomi Pertanian
13. Isdianto, SST, M.Agr 198402282006041003 Widyaiswara Ahli Muda S2 Penyuluhan Pertanian

14.  Lutfi Tri Andriani, SP, MP 198510312009122002 Widyaiswara Ahli Muda S2 Hama dan Penyakit Tanaman
15. Rivana Agustin, S.TP, MP 198108172009122003 Widyaiswara Ahli Madya S2 Pengolahan Hasil Pertanian
16. Lina Novi Ariani, S.TP, MP 198111292009012003 Widyaiswara Ahli Muda S2 Pengolahan Hasil Pertanian
17. Dewi Melani, S.Si.MP 198512162009012004 Widyaiswara Ahli Muda S2 Hama dan Penyakit Tanaman
18.  Herdinastiti, SP, MP 198707032018012001 Widyaiswara Ahli Muda S2 Sosial Ekonomi Pertanian
19.  Adhis Millia Windhy, M.Agr 198311042018012001 Widyaiswara Ahli Muda S2 Sosial Ekonomi Pertanian
20. Agus Wahana, SE 197308082007011001 Widyaiswara Ahli Muda S2 Sosial Ekonomi Pertanian
21. Musdalipah, SP.,MP 198009092003122003 Widyaiswara Ahli Muda S2 Sosial Ekonomi Pertanian
22.  Sundoko, S.E., M.Si. 198002292009121002 Widyaiswara Ahli Pertama S2 Penyuluhan

23.  Solikin, SST., M.P. 198702222011011009 Widyaiswara Ahli Pertama S2 Penyuluhan

24.  Nur Diana Septi, S.TP., M.T.P. 199409302025052003 Calon Widyaiswara Ahli Pertama S2 -

25.  Nurcahya Destiawan, S.P.,M.Si. 198912222025051002 Calon Widyaiswara Ahli Pertama S2 -

*). Data Tim Kerja Pengelolaan Sumber Daya Manusia dan Tata Usaha BBPP Ketindan 31 Desember 2025
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2.4.2 Keragaan Prasarana dan Sarana

BBPP Ketindan berada di atas areal seluas 4,73 Ha dengan rincian,

bangunan kantor seluas 2,12 Ha dan lahan praktek seluas 1,61 Ha. Dalam

menjalankan tugas pokok dan fungsinya sebagai lembaga pelatihan didukung oleh

keragaan prasarana dan sarana pelatihan seperti pada tabel 3 berikut ini.

Tabel 3. Daftar prasarana dan sarana BBPP Ketindan Tahun 2025

No Rincian Jumlah/Luas Kapasitas

1. Gedung Kantor Jahe Merah 1 unit/ 640 m?

2. Ruang Penyelenggara Pelatihan 1 unit/ 200 m?

3. Gedung Aula Mahkota Dewa 1 unit/ 371 m?

4. Ruang Rapat AOR + Studio 1 unit/ 201 m2

5.  Kelas:
a. Kelas Padi 1 unit/ 120 m2 30 orang
b. Kelas Tapak Liman | 1 unit/ 150 m2 30 orang
c. Kelas Tapak Liman IV 1 unit/ 150 m2 30 orang
d. Kelas Tapak Liman V 1 unit/ 150 m2 30 orang
e. Kelas Tapak Liman VI 1 unit/ 150 m2 30 orang
f. Kelas Outdoor 1 unit /40 m2

6.  Laboratorium :
a. Instalasi THP Tanaman Pangan 1 unit/ 200 m2
b. Instalasi THP Tanaman Obat 1 unit/ 256 m?
c. Instalasi Biotek dan Kultur 1 unit/ 181,5 m?

Jaringan

d. Instalasi Proteksi Tanaman 1 unit/ 169 m?

7. Perbenihan 1 unit/ 72 m2

8.  Rumah Pupuk 1 unit/ 40 m2

9.  Ruang Perpustakaan 1 unit/ 42 m2

10.  Asrama
a. Mawar 10 kamar / 256 m2 20 orang
b. Melati 14 kamar / 490 m2 28 orang
c. Manggis 6 kamar / 133 m? 6 orang
d. Som Jawa 14 kamar /410 m? 32 orang
e. BuahTin 52 kamar / 2.390 m? 130 orang

11.  Guest House
a. Kacang Tanah 1 unit/ 137 m2 8 orang
b. Gandum 1 unit/ 113 m2 6 orang
¢. Kacang Hijau 1 unit/ 85 m2 1 orang
d. Shorghum 1 unit/ 113 m2 8 orang

12.  Screen House

a. Screenhouse Tanaman Obat

1 unit/ 225 m?

b. Screenhouse Tanaman Hias

1 unit/ 120 m2

¢. Screenhouse Tanaman Horti

1 unit/ 248 m?

d. Smart Greenhouse

- SGH Persemaian

1 unit/ 400 m?2

- SGH Stroberi 1 unit / 400 m2
- SGH Paprika 4 unit/ 1600 m?
- SGH Tomat 4 unit/ 1600 m2
- SGH Melon 1 unit / 400 m2
e. Low Cost Smart Greenhouse [ unit / 385 m?
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No Rincian Jumlah/Luas Kapasitas
13.  Masjid 1 unit/ 423 m?
14.  Koperasi (Landbouw-Mart)/LKPIA 1 unit/ 207 m2
15.  Sport Center 1 unit/ 128 m2
16.  Pos Satpam
a. Pos Jaga Depan 1 unit/ 16 m2
b. Pos Jaga Belakang 1 unit/ 16 m2
17.  RestArea 1 unit/ 95 m2
18.  Lahan Prakiek 715 m2
a. Tanaman Pangan 4.149 m?
b. Pekarangan pangan bergizi 224 m?
c. Hortikultura (buah) 1.431 m?
d. Tanaman obat 1.182m?
19.  Ruang Makan
a. Pecut Kuda 1 unit/ 128 m2 50 orang
b. Gendola 1 unit/ 330 m2 100 orang
20.  Genset/Rumah Genset 1 unit/ 61 m2
21.  Garasi:
a. Garasi Mobil 1 unit/ 130 m?
b. Garasi Traktor 1 unit/ 26 m2
c. GarasiAlsintan 1 unit/ 120 m2
d. Parkiran Sepeda 1 unit/ 60 m2
22. Gudang 412 m2
23.  Kendaraan roda empat 7 unit
24.  Kendaraan roda dua 20 unit
25.  Rumah Dinas 12 unit

*). Data Tim Kerja Rumah Tangga dan BMN BBPP Ketindan 31 Desember 2025

2.4.3 Keragaan Anggaran

untuk melaksanakan Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi
Rp.2.789.426.000 dengan realisasi sampai dengan bulan Desember 2025 sebesar
Rp.2.787.707.410,- (99.94%) dan Program Dukungan Manajemen sebesar
Rp.10.089.742.000,- dengan realisasi sampai dengan bulan Desember 2025
Rp.10.082.313.577,- (99,93%). Gambaran realisasi anggaran BBPP Ketindan

Tahun 2025 tersaji seperti pada Gambar 8.
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10,089,724,000 10.082.313.577

2,787,707,410
2,789,426,000

Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi Program Dukungan Manajemen

M Pagu M Realisasi

*). Data Tim Kerja Keuangan BBPP Ketindan 31 Desember 2025

Gambar 8.
Grafik Realisasi Keuangan BBPP Ketindan Tahun 2025
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BAB Il
PROGRAM, RENCANA ANGGARAN DAN REALISASI KEGIATAN

3.1. Program Kegiatan

Sesuai dengan rencana strategis Kementerian Pertanian 2025- 2029 salah
satunya vyaitu : Meningkatnya kualitas dan daya saing sumber daya manusia
pertanian, maka BPPSDMP menetapkan sasaran strategisnya sebagai berikut : 1)
Meningkatnya kompetensi dan daya saing sumber daya manusia pertanian; 2)
Meningkatnya kualitas dan kinerja penyuluhan pertanian; 3) Meningkatnya jumlah
dan kualitas petani milenial serta wirausaha muda pertanian; 4) Meningkatnya
kinerja lembaga pendidikan dan pelatihan pertanian dan 5) Meningkatnya
akuntabilitas kinerja dan kualitas tata kelola BPPSDMP.

Berdasarkan sasaran strategis diatas BBPP Ketindan mengacu pada fungsi
ekonomi program Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian yaitu
Program Meningkatnya kualitas dan kinerja penyuluhan pertanian; dan
Meningkatnya jumlah dan kualitas petani milenial serta wirausaha muda pertanian,
yang diimplementasikan ke dalam 3 (tiga) kegiatan, yaitu : (1) Pelatihan dan
sertifikasi guna meningkatkan kompetensi para penyuluh pertanian (2)
Penumbuhan Pengusaha Pertanian Milenial dengan pembentukan Brigade
Pangan (3) Pelatihan mendukung Program Utama Kementerian Pertanian.

1. Pelatihan dan sertifikasi Penyuluh Pertanian
Dalam rangka meningkatkan kompetensi teknis, manajerial, dan pemanfaatan
teknologi informasi penyuluh pertanian dalam mendukung efektivitas penyuluhan
dan pendampingan petani serta upaya penilaian dan pengakuan formal terhadap
kompetensi penyuluh pertanian sesuai standar kompetensi kerja yang berlaku,
sebagai dasar penjaminan mutu, profesionalisme, dan kinerja penyuluh dalam
melaksanakan kegiatan penyuluhan pertanian. BBPP Ketindan melaksanakan
pelatihan dan sertifikasi penyuluh pertanian, antara lain 1) Training Of Trainer
(TOT) Alsitan Bagi Penyuluh Pertanian; 2) Pelatihan Dasar Bagi Penyuluh
Pertanian Ahli. Pelatihan tersebut bertujuan antara lain sebagai berikut : 1)
meningkatkan kompetensi teknis dan manajerial penyuluh pertanian agar mampu
melaksanakan fungsi penyuluhan secara profesional, efektif, dan berorientasi
pada kebutuhan petani; 2) memperkuat kemampuan penyuluh dalam mentransfer
inovasi dan teknologi pertanian, sehingga dapat meningkatkan produktivitas,

19



3.2.

efisiensi, dan keberlanjutan usaha tani; 3) meningkatkan kapasitas penyuluh
dalam perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi kegiatan penyuluhan pertanian
secara sistematis dan berbasis data; 4) mendorong peningkatan kualitas
pendampingan kepada petani dan pelaku usaha pertanian, termasuk petani
milenial dan kelompok tani, guna mendukung pengembangan agribisnis dan
kewirausahaan pertanian; 5) meningkatkan kemampuan penyuluh dalam
pemanfaatan teknologi informasi dan digitalisasi penyuluhan, sebagai sarana
komunikasi, pembelajaran, dan diseminasi informasi pertanian; dan 6)
mendukung terwujudnya sistem penyuluhan pertanian yang adaptif, inovatif, dan
berkelanjutan, dalam rangka mendukung ketahanan pangan dan pembangunan
pertanian nasional

Penumbuhan Pengusaha Pertanian Milenial

Pembangunan sumber daya manusia menjadi kunci keberhasilan kemajuan
Indonesia ke depan. Penumbuhan Pengusaha Pertanian Milenial bertujuan untuk
1) Meningkatkan minat generasi muda pertanian untuk berusahatani; 2)
Menciptakan pengusaha pertanian yang adaptif terhadap perubahan teknologi
yang modern; 3) Penciptaan lapangan kerja; dan 4) Regenerasi Petani.
Penumbuhan pengusaha pertanian milenial BBPP Ketindan diimplementasikan
melalui 1) Pembentukan dan pendampingan Brigade Pangan; 2) Pelatihan
penyiapan tenaga kompeten Brigade Pangan.

Pelatihan mendukung Program Utama Kementerian Pertanian Program utama
Kementerian pertanian antara lain yaitu : Peningkatan kualitas SDM pertanian
melalui pendidikan dan pelatihan. Penyiapan SDM melalui penyuluhan dan
pelatihan untuk mendukung Program Utama Kementerian Pertanian, meliputi : 1)
Penguatan pelatihan berbasis kompetensi dan kebutuhan pengguna; 2)
Peningkatan mutu kurikulum, metode, dan widyaiswara; 3) Pemanfaatan
teknologi informasi dan digitalisasi dalam penyelenggaraan pelatihan; 4)
Peningkatan kolaborasi dengan pemangku kepentingan pembangunan pertanian;

5) Penguatan reformasi birokrasi dan sistem manajemen kinerja balai

Rencana Anggaran dan Kegiatan

321. Alokasi anggaran

Pada tahun anggaran 2025 BBPP Ketindan memperoleh anggaran APBN

Program pemantapan sistem pelatihan pertanian sebesar Rp.12.879.168.000,-

dengan komposisi berdasarkan jenis belanja tersaji pada tabel 4 dan alokasi serta
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realiasi anggaran BBPP Ketindan tahun 2025 seperti pada tabel 5.

Tabel 4. Komposisi alokasi anggaran berdasarkan jenis belanja tahun 2025

No Jenis Belanja Pagu Realisasi Pers(oe/gtase

1. Belanja Pegawai 6.324.653.000 6.317.398.144 99,89

2. Belanja Barang 6.342.939.000 6.341.293.093 99,97

3. Belanja Modal 211.576.000 211.329.750 99,88
Total 12.879.168.000 12.870.020.987 99,93
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Tabel 5. Realisasi Anggaran dan Output Kegiatan Tahun 2025

Anggaran */ Output
Kode Program/Kegiatan/Output/Sub Realisasi Target Realisasi
Output/Komponen/Sub Komponen Pagu s.d. Bulan % Jumlah %
Ini Jumlah | Satuan s.d. Satuan
Bulan ini
018.10.DL | PROGRAM PENDIDIKAN DAN PELATIHAN VOKASI
1810 Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan 2.789.426.000 | 2.787.707.410 | 99,94
Pertanian
1810.AEA | Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan 550.000.000 549.747.480 | 99,95 7 | Kegiatan 7 | Kegiatan | 100.00
Pelaporan
051 Koordinasi program kerjasama dan evaluasi 353.307.000 353.059.813 | 99,93 4 | Kegiatan 4 | Kegiatan | 100.00
A Jejaring Kerjasama 500.000 500.000 | 100,00 100.00
B Penyusunan Rencana Kerja, Kinerja, Kegiatan 500.000 500.000 | 100,00 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan | 100.00
dan Anggaran
C Pengawalan dan Pendampingan Program 290.302.000 290.056.213 | 99,92 100.00
Kementerian Pertanian
D Identifikasi Kebutuhan Pelatihan 500.000 500.000 | 100,00 100.00
E Sistem Manajemen Mutu 50.205.000 50.203.600 | 100,00 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan | 100.00
F Evaluasi Pasca Pelatihan/Evaluasi Dampak 500.000 500.000 | 100,00 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan | 100.00
Pelatihan
G Sistem Pengendalian Intern (SPI) 10.800.000 10.800.000 | 100,00 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan | 100.00
052 Koordinasi Penyelenggaraan, Kelembagaan 196.693.000 196.687.667 | 100,00 3 | Kegiatan 3 | Kegiatan | 100.00
dan Ketenagaan
A Administrasi Kegiatan 103.179.000 103.178.880 | 100,00 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan | 100.00
B Sistem Informasi, Publikasi dan Promosi 81.560.000 81.560.000 | 100,00 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan | 100.00
C Pembinaan Pegawai 500.000 500.000 | 100,00
D Peningkatan Profesionalisme Petugas 2.500.000 2.500.000 | 100,00
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Anggaran */ Output
Program/Kegiatan/Output/Sub Realisasi Target Realisasi
Kode out Jumlah
put/Komponen/Sub Komponen Pagu s.d. Bulan % %
Ini Jumlah | Satuan s.d. Satuan
Bulan ini
E Peningkatan Profesionalisme Fungsional 6.454.000 6.448.787 | 99,92
Tertentu
F Inkubator Agribisnis 2.500.000 2.500.000 | 100,00 1 | Kegiatan 1 | Kegiatan 100
1810.CAG | Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan 356.240.000 355.938.750 | 99,92 1 | Unit 1 | Unit 100.00
Lingkungan Hidup
052 Pengadaan perangkat pengolah data dan 109.023.000 108.807.750 | 99,80 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
informasi pelatihan
A Pengadaan Perangkat Pengolah Data dan 109.023.000 108.807.750 | 99,80 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
Informasi (PNBP)
053 Pengadaan peralatan dan fasilitas pelatihan 247.217.000 247.131.000 | 99,97 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
A Pengadaan Fasilitas Asrama dan Perkantoran 144.664.000 144.609.000 | 99,96 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
(PNBP)
B Pengadaan Fasilitas Perkantoran (PNBP) 102.553.000 102.522.000 | 99,97 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
1810.PDI | Sertifikasi Profesi Bidang Pertanian 276.748.000 275.964.702 | 99,72 110 | Orang 108 | Orang 98,18
051 Sertifikasi 276.748.000 275.964.702 | 99,72 110 | Orang 108 | Orang 98,18
A Pembekalan dan Sertifikasi Penyuluh Pertanian 65.969.000 65.968.400 | 100,00 35 | Orang 35 | Orang 100,00
Kab. Kutai Barat (1 Akt, 35 Org, 5 Hr)
B. Pembekalan dan Sertifikasi Penyuluh Pertanian 59.579.000 59.548.200 | 99,95 30 | Orang 30 | Orang 100,00
Kab. Mimika (1 Akt, 30 Org, 5 Hr)
C. Layanan Dukungan Sertifikasi 64.355.000 64.355.000 | 100,00
D Sertifikasi Penyuluh Pertanian Kab. Bojonegoro 25.261.000 25.260.501 | 100,00 15 | Orang 15 | Orang 100,00
(1 Akt, 15 Org, 3 Hr)
E. Sertifikasi Fasilitator Organik Kab. Manokwari (1 31.122.000 30.746.401 | 98,79 15 | Orang 14 | Orang 93,33
Akt, 15 Org, 3 Hr)
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Anggaran */ Output
Program/Kegiatan/Output/Sub Realisasi Target Realisasi
Kode | 4 Jumlah
put/Komponen/Sub Komponen Pagu s.d. Bulan % %
Ini Jumlah | Satuan s.d. Satuan
Bulan ini
F. Sertifikasi Manajemen Agribisnis Kab. 30.462.000 30.086.200 | 98,77 15 | Orang 14 | Orang 93,33
Manokwari (1 Akt, 15 Org, 3 Hr)
1810.SCC | Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan 1.606.438.000 | 1.606.056.478 | 99,98 | 4.311 | Orang 4.311 | Orang 213.97
001 Pelatihan Vokasi Pertanian bagi Aparatur 423.301.000 423.095.411 | 99,95 66 | Orang 66 | Orang 100.00
A TOT ALSINTAN (1 Akt, 30 Org, 7 Hr) 80.435.000 80.404.567 | 99,96 30 | Orang 30 | Orang 100.00
102 Pelaksanaan 80.335.000 80.304.567 | 99,96
103 Pelaporan 100.000 100.000 | 100,00
B. Layanan Dukungan Pelatihan Aparatur 132.854.000 132.730.364 | 99,91
102 Pelaksanaan 132.854.000 132.730.364 | 99,91
C. Pelatihan Agribisnis dan Urban Farming Kab. 88.795.000 88.794.800 | 100,00 15 | Orang 15 | Orang 100.00
Manokwari (PNBP) (1 Akt, 15 Org, 10 Hr)
101 Persiapan 560.000 560.000 | 100,00
102 Pelaksanaan 87.735.000 87.734.800 | 100,00
103 Pelaporan 500.000 500.000 | 100,00
D Layanan Dukungan Pelatihan Aparatur (PNBP) 43.206.000 43.206.000 | 100,00
102 Pelaksanaan 43.206.000 43.206.000 | 100,00
N Pelatihan Dasar bagi Penyuluh Pertanian Ahli 78.011.000 77.959.680 | 99,93 21 | Orang 21 | Orang 100.00
(PNBP) (1 Akt, 21 Org, 21 Hr)
101 Persiapan 516.000 464.880 | 90,09
102 Pelaksanaan 76.995.000 76.994.800 | 100,00
103 Pelaporan 500.000 500.000 | 100,00
002 Pelatihan Vokasi Pertanian bagi Non 1.183.137.000 | 1.182.961.067 | 99,99 | 4.245 | Orang 4.245 | Orang 100.00
Aparatur
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Anggaran */ Output
Kode Program/Kegiatan/Output/Sub Realisasi Target Realisasi
Output/Komponen/Sub Komponen Pagu s.d. Bulan % Jumlah %
Ini Jumlah | Satuan s.d. Satuan
Bulan ini
A. Pelatihan Penyiapan Tenaga Kompeten 960.902.000 960.726.267 | 99,98 | 4.230 | Orang 4.230 | Orang 100.00
Brigade Pangan (141 Akt, 4.230 Org, 3 Hr)
102 Pelaksanaan 946.802.000 946.626.267 | 99,98
103 Pelaporan 14.100.000 14.100.000 | 100,00
B. Layanan Dukungan Pelatihan Non Aparatur 181.600.000 181.600.000 | 100,00
102 Pelaksanaan 181.600.000 181.600.000 | 100,00
C. Pelatihan Metodologi Penyuluhan Pertanian 31.430.000 31.429.800 | 100,00 15 | Orang 15 | Orang 100.00
bagi P4S Kab. Bojonegoro (PNBP) (1 Akt, 15
Org, 10 Hr)
101 Persiapan 400.000 400.000 | 100,00
102 Pelaksanaan 30.530.000 30.529.800 | 100,00
103 Pelaporan 500.000 500.000 | 100,00
D Layanan Dukungan Pelatihan Non Aparatur 9.205.000 9.205.000 | 100,00
(PNBP)
102 Pelaksanaan 9.205.000 9.205.000 | 100,00
018.10.WA | PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN
1813 Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis | 10.089.742.000 10.085.148.202 | 99,95
Lainnya BPPSDMP
1810.EBA | Layanan perkantoran 10.089.742.000 | 10.085.148.202 | 99,95 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
001 Gaji dan Tunjanga n 6.324.653.000 | 6.317.398.144 | 99,89 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
A Pembayaran Gaji dan Tunjangan 6.324.653.000 | 6.320.232.769 | 99,93 1 | Layanan 1| Layanan | 100.00
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 3.765.089.000 | 3.764.915.433 | 100,00 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
A Perawatan Gedung dan Bangunan 1.087.955.000 | 1.087.921.086 | 100,00 1 | Layanan 1| Layanan | 100.00
B Perawatan Kendaraan Bermotor 273.660.000 273.659.683 | 100,00 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
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Anggaran */ Output
Program/Kegiatan/Output/Sub Realisasi Target Realisasi
Kode Jumlah
Output/Komponen/Sub Komponen Pagu s.d. Bulan % umia %
Ini Jumlah | Satuan s.d. Satuan
Bulan ini
C Langganan Daya dan Jasa 140.372.000 140.275.175 | 99,93 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
D Operasional Instalasi Pelatihan 1.275.876.000 | 1.275.852.388 | 100,00 1 | Layanan 1 | Layanan | 100.00
E Penyelenggaraan Operasional Satuan Kerja 984.132.000 984.125.331 | 100,00 1 | Layanan 1| Layanan | 100.00
F Jaminan Ketenagakerjaan THL 3.094.000 3.081.770 | 99,60 1 | Layanan 1| Layanan | 100.00
TOTAL KESELURUHAN 12.879.168.000 | 12.870.020.987 | 99,93

*). Data SIMDAL BBPP Ketindan 31 Desember 2025

322.

Realisasi Pelatihan

Sampai dengan tanggal 31 Desember 2025, BBPP Ketindan telah menyelenggarakan pelatihan yang bersumber anggaran

dari DIPA ataupun kerjasama, pelatihan yang telah diselenggarakan dari sumber anggaran DIPA BBPP Ketindan tersaji pada tabel

6.

Tabel 6. Realisasi pelatihan DIPA BBPP Ketindan tahun 2025

o O A
1 Pelatihan TOT Mendukung Brigade Pangan Non Aparatur 30 30
2  Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan | Non Aparatur 30 30
3 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan Il Non Aparatur 30 30
4  Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan IlI Non Aparatur 30 30
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ID JENIS

JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
5 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan IV Non Aparatur 30 30
6 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan V Non Aparatur 30 30
7  Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan VI Non Aparatur 30 30
8 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan VII Non Aparatur 30 30
9 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan VIl Non Aparatur 30 30
10 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan IX Non Aparatur 30 30
11 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan X Non Aparatur 30 30
12 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XI Non Aparatur 30 30
13 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XII Non Aparatur 30 30
14 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan Xl Non Aparatur 30 30
15 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XiV Non Aparatur 30 30
16 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XV Non Aparatur 30 30
17 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XVI Non Aparatur 30 30
18 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XVII Non Aparatur 30 30
19 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XVIII Non Aparatur 30 30
20 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XIX Non Aparatur 30 30
21 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XX Non Aparatur 30 30
22 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXI Non Aparatur 30 30

27



ID JENIS

JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
23 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXI| Non Aparatur 30 30
24  Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXIII Non Aparatur 30 30
25 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXIV Non Aparatur 30 30
26 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXV Non Aparatur 30 30
27 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXVI Non Aparatur 30 30
28 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXVII Non Aparatur 30 30
29 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXVIII Non Aparatur 30 30
30 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXIX Non Aparatur 30 30
31 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXX Non Aparatur 30 30
32 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXI Non Aparatur 30 30
33 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXI| Non Aparatur 30 30
34 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXIII Non Aparatur 30 30
35 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXIV Non Aparatur 30 30
36 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXV Non Aparatur 30 30
37 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXVI Non Aparatur 30 30
38 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXVII Non Aparatur 30 30
39 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXVIII Non Aparatur 30 30
40 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XXXIX Non Aparatur 30 30
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ID JENIS

JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
41 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XL Non Aparatur 30 30
42 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLl Non Aparatur 30 30
43 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLII Non Aparatur 30 30
44  Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLIII Non Aparatur 30 30
45 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLIV Non Aparatur 30 30
46 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLV Non Aparatur 30 30
47 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLVI Non Aparatur 30 30
48 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLVII Non Aparatur 30 30
49 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLVIII Non Aparatur 30 30
50 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XLIX Non Aparatur 30 30
51 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan L Non Aparatur 30 30
52 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LI Non Aparatur 30 30
53 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LII Non Aparatur 30 30
54  Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LI Non Aparatur 30 30
55 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LIV Non Aparatur 30 30
56 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LV Non Aparatur 30 30
57 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LVI Non Aparatur 30 30
58 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LVII Non Aparatur 30 30
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ID JENIS

JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
59 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LVIII Non Aparatur 30 30
60 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LIX Non Aparatur 45 45
61 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LX Non Aparatur 30 30
62 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXI Non Aparatur 30 30
63 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXII Non Aparatur 30 30
64 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXIII Non Aparatur 30 30
65 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXIV Non Aparatur 30 30
66 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXV Non Aparatur 30 30
67 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXVI Non Aparatur 30 30
68 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXVII Non Aparatur 30 30
69 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXVIII Non Aparatur 30 30
70 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXIX Non Aparatur 30 30
71 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXX Non Aparatur 30 30
72 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXI Non Aparatur 30 30
73 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXII Non Aparatur 30 30
74 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXIII Non Aparatur 30 30
75 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXIV Non Aparatur 45 45
76 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXV Non Aparatur 30 30
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ID JENIS

JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
77 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXVI Non Aparatur 30 30
78 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXVII Non Aparatur 30 30
79 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXVIII Non Aparatur 30 30
80 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXIX Non Aparatur 30 30
81 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXX Non Aparatur 30 30
82 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXI Non Aparatur 30 30
83 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXII Non Aparatur 30 30
84 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXIII Non Aparatur 15 15
85 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXIV Non Aparatur 30 30
86 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXV Non Aparatur 30 30
87 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXVI Non Aparatur 30 30
88 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXVII Non Aparatur 30 30
89 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXVIII Non Aparatur 30 30
90 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan LXXXIX Non Aparatur 45 45
91 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XC Non Aparatur 30 30
92 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCI Non Aparatur 30 30
93 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCII Non Aparatur 30 30
94 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCIlI Non Aparatur 30 30

31



ID JENIS JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
95 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCIV Non Aparatur 30 30
96 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCV Non Aparatur 30 30
97 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCVI Non Aparatur 30 30
98 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCVII Non Aparatur 30 30
99 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCVIII Non Aparatur 45 45
100 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan XCIX Non Aparatur 30 30
101 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan C Non Aparatur 47 47
102 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan Cl Non Aparatur 16 16
103 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan ClI Non Aparatur 49 49
104 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CllI| Non Aparatur 10 10
105 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CIV Non Aparatur 15 15
106 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CV Non Aparatur 8 8
107 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CVI Non Aparatur 16 16
108 Pelatihan Dasar bagi Penyuluh Pertanian Ahli Aparatur 21 21
109 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CVII Non Aparatur 15 15
110 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CVIII Non Aparatur 19 19
111 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CIX Non Aparatur 48 48
112 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CX Non Aparatur 32 32
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ID JENIS

JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
113 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXI Non Aparatur 32 32
114 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXI| Non Aparatur 32 32
115 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXIlI Non Aparatur 48 48
116 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXIV Non Aparatur 32 32
117 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXV Non Aparatur 32 32
118 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXVI Non Aparatur 32 32
119 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXVII Non Aparatur 16 16
120 Sertifikasi Profesi Penyuluh Pertanian Kabupaten Mimika Aparatur 30 30
121 Sertifikasi Profesi Penyuluh Pertanian Kabupaten Kutai Barat Aparatur 35 35
122 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXVIII Non Aparatur 32 32
123 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXIX Non Aparatur 30 30
124 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXX Non Aparatur 30 30
125 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXI Non Aparatur 30 30
126 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXII Non Aparatur 31 31
127 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXIII Non Aparatur 30 30
128 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXIV Non Aparatur 30 30
129 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXV Non Aparatur 30 30
130 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXVI Non Aparatur 25 25
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ID JENIS

JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
131 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXVII Non Aparatur 10 10
132 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXVIII Non Aparatur 35 35
133 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXIX Non Aparatur 25 25
134 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXX Non Aparatur 40 40
135 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXI Non Aparatur 15 15
136 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXII Non Aparatur 8 8
137 Pelatihan Metodologi Penyuluhan Pertanian Bagi Pengelola P4S Non Aparatur 10 10
138 Pelatihan Agribisnis dan Urban Farming Inovatif Aparatur 15 15
139 Sertifikasi Kompetensi Penyuluh Pertanian bagi Pengelola P4S Non Aparatur 15 15
140 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXIII Non Aparatur 40 40
141 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXIV Non Aparatur 45 45
142 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXV Non Aparatur 20 20
143 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXVI Non Aparatur 25 25
144 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXVII Non Aparatur 30 30
145 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXVIII Non Aparatur 35 35
146 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXXXIX Non Aparatur 40 40
147 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXL Non Aparatur 40 40
148 Pelatihan Penyiapan Kompeten Brigade Pangan Angkatan CXLI Non Aparatur 30 30
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ID JENIS JUMLAH REALISASI

NO NAMA PELATIHAN PELATIHAN PESERTA PESERTA
149 Sertifikasi Kompetensi Pertanian Organik Aparatur 15 14
150 Sertifikasi Kompetensi Agribisnis Aparatur 15 14
Jumlah 4426 4424
Prosentase 99,95%

*). Data Tim Kerja Penyelenggaraan Pelatihan Aparatur dan Non Aparatur 31 Desember 2025

Berdasarkan tabel 6, dapat dijelaskan bahwa secara menyeluruh, total pencapaian output pelatihan yang diselenggarakan
oleh BBPP Ketindan berdasarkan anggaran DIPA pada tahun 2025 adalah sebesar 99,95% (dua peserta sertifikasi mengundurkan

diri dikarenakan orangtua sakit).
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Selain dari pelatihan yang tersaji dalam tabel 6, BBPP Ketindan juga
melaksanakan kerjasama dalam format ketenagaan dan juga sertifikasi dimana
Widyaiswara, penyelenggara dan juga evaluasi menjadi penyelenggara di instansi
lain. Kerjasama tersebut dilaksanakan untuk memenuhi permintaan dari instansi-

instansi yang menyelenggarakan pelatihan secara mandiri.

323. Layanan Sarana dan Prasarana Internal
Rincian Output (RO) dari Kriteria Rincian Output (KRO) “layanan sarana
prasarana internal” adalah terlaksananya layanan sarana prasarana internal yang
bersumber dari dana PNBP. Adapun rincian masing-masing kegiatan sebagai
berikut :
1. Pengadaan perangkat pengolah data dan informasi pertanian
Sebanyak 9 unit pengadaan perangkat pengolah data dan informasi
pertanian (PNBP) yang terdiri dari: headset 1 unit, camera conference 1 unit,
perangkat komputer 4 unit, laptop 1 unit dan printer 1 unit.
2. Pengadaan peralatan dan fasilitas perkantoran
Sebanyak 22 unit pengadaan peralatan dan fasilitas perkantoran (PNPB)
yang terdiri dari mesin pemotong rumput 2 unit, mixer 2 unit, alat pemanas
prosesing (water heater) 30 liter 1 unit, alat pemanas prosesing (water
heater) 15 liter 9 unit, AC Split 8 unit.

324. Layanan Kerjasama Pelatihan, Penggunaan Sarana Prasarana dan

Pendayagunaan Ketenagaan

Output dari kegiatan ini adalah terlaksananya kerjasama dengan
dinas/instansi terkait sebanyak 9 (sembilan) kegiatan dalam bentuk kerjasama
pelatihan/sertifikasi, 17 (tujuh belas) dalam bentuk kerjasama pengguna sarana
dan prasarana serta 32 (tiga puluh dua) dalam bentuk kerjasama pendayagunaan
ketenagaan. Adapun rincian masing-masing kegiatan tersebut disajikan pada tabel
7.
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3.3 Okupansi BBPP Ketindan

Okupansi pelatihan di BBPP Ketindan berkaitan erat dengan daya tampung
atau kapasitas kegiatan pelatihan yang dilaksanakan di BBPP Ketindan selama
satu tahun anggaran. Pada tahun 2025 tingkat okupansi di BBPP Ketindan
mencapai 9,49 %.

Perhitungan okupansi BBPP Ketindan tahun 2025 adalah sebagai berikut :

a. Total peserta pelatihan 1 tahun 1.107 Orang
- Jumlah Peserta Pelatihan Indoor 159 Orang
1. Kegiatan Sertifikasi 108 Orang
2. Pelatihan Vokasi Pertanian bagi Aparatur 36 Orang
3. Pelatihan Vokasi Pertanian bagi Non Aparatur 15 Orang
- Jumlah Pengguna Sarana Prasarana 948 Orang
b. Jumlah hari efektif dalam 1 tahun 30 hrx9bulan = 270 Hari
c. Rata-rata jumlah hari pelatihan = 5 Hari
d. Kapasitas Asrama = 216 Orang

1107 x 5
270 x 216

e. Okupansi = x 100 % = 9,49 %
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Tabel 7. Layanan Program dan Kerjasama Pelatihan

Bentuk dan Judul ] ] GBI CEETn Sa_saran ]
No ; Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
Kerjasama Pelak
elaksanaan (Orang)
I Pelatihan
1  Pelatihan Dasar Fungsional - Dinas Pertanian Kabupaten 30 Juni - 22 Juli 21 - Dinas Pertanian Kabupaten
Penyuluh Pertanian Ahli Sumbawa Sumbawa
- BKPSDM Kabupaten Lombok - BKPSDM Kabupaten Lombok
Tengah Tengah
- Dinas Pertanian, Tanaman Pangan - Dinas Pertanian, Tanaman
dan Perkebunan Kabupaten Pangan dan Perkebunan
Mimika Kabupaten Mimika
- BKPSDM Kabupaten Purworejo - BKPSDM Kabupaten
- BKPSDM Kota Banjarbaru Purworejo
- BKPSDM Kota Banjarbaru
2 Training on Integrated Crop - Japan International Cooperation 10-25 15 - Japan International
Management of Tropical Agency (JICA) Agustus Cooperation Agency (JICA)
Fruit Crops (Avocado) for - Lembaga Dana Kerjasama - Lembaga Dana Kerjasama
Palestine Pembangunan Internasional Pembangunan Internasional
(LDKPI) (LDKPI)
3 Sertifikasi Profesi Penyuluh  Dinas Pertanian, Tanaman Pangan 29 September 30 - Dinas Pertanian, Tanaman
Pertanian dan Perkebunan Kabupaten Mimika — 03 Oktober Pangan dan Perkebunan
Kabupaten Mimika
4  Sertifikasi Profesi Penyuluh  Dinas Pertanian Kabupaten Kutai 06 — 10 35 - Dinas Pertanian Kabupaten
Pertanian Barat Oktober Kutai Barat
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Bentuk dan Judul Waktu dan Sasaran
No Keri Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
erjasama
Pelaksanaan (Orang)

5 Pelatihan Metodologi Dinas Ketahanan Pangan dan 26 — 30 15 - Dinas Ketahanan Pangan
Penyuluhan Pertanian bagi  Pertanian Kab. Bojonegoro November dan Pertanian Kab.
Pengelola P4S Bojonegoro

6  Sertifikasi Kompetensi Dinas Ketahanan Pangan dan 01-03 15 - Dinas Ketahanan Pangan
Penyuluh Pertanian bagi Pertanian Kab. Bojonegoro Desember dan Pertanian Kab.
Pengelola P4S Bojonegoro

7 Pelatihan Agribisnis dan Dinas Pendidikan Provinsi Papua 26 15 - Dinas Pendidikan Provinsi
Urban Farming Inovatif Barat November Papua Barat

- 05
Desember

8  Sertifikasi Kompetensi Dinas Pendidikan Provinsi Papua 06 - 08 14 - Dinas Pendidikan Provinsi
Pertanian Organik Barat Desember Papua Barat

9  Sertifikasi Kompetensi Dinas Pendidikan Provinsi Papua 09-11 14 - Dinas Pendidikan Provinsi
Agribisnis Barat Desember Papua Barat

Total 174

I Penggunaan Sarana
Prasarana

1  Penyediaan akomodasi dan PT. Exel Mandiri Inovasi 17-19 6 PT. Exel Mandiri Inovasi
konsumsi bagi pegawai PT. Januari
Exel Mandiri Inovasi

2 Kegiatan uji kompetensi TUK Mandiri, Fakultas Pertanian, 01-02 16 TUK Mandiri, Fakultas
lingkup Fak. Pertanian Universitas Mayjen Sungkono Februari Pertanian, Universitas Mayjen

Universitas Mayjen
Sungkono

39

Sungkono



Bentuk dan Judul _ ' Waktu dan Sa;aran _
No Keri Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
jasama
Pelaksanaan (Orang)

3  Kkegiatan rapat dan KTNA Provinsi Jawa Timur 25-26 50 KTNA Provinsi Jawa Timur
koordinasi KTNA Jawa Februari
Timur

4  Kegiatan Polbangtan Polbangtan Yogyakarta - Magelang 27 - 28 7 Polbangtan Yogyakarta -
YOMA April Magelang

5 Rangkaian kegiatan YESS PPIU Jawa Timur, Polbangtan 07 - 09 Mei 62 YESS PPIU Jawa Timur,
penutupan program YESS Malang Polbangtan Malang
lingkup Prov. Jawa Timur

6  Penyediaan kebutuhan BP Musyawarah Pelayanan Jemaat- 26 - 27 Mei 58 BP Musyawarah Pelayanan
akomodasi bagi peserta BP  Jemaat GPIB Jawa Timur Jemaat-Jemaat GPIB Jawa
Musyawarah Pelayanan Timur
Jemaat GPIB Jawa Timur

7 Kegiatan kelulusan siswa MTs. Terpadu Ar Roihan Lawang 21 Juni 100 MTs. Terpadu Ar Roihan
MTs. Terpadu Ar Roihan Lawang
Lawang

8  Koordinasi terkait Direktorat Serealia, Ditjen Tanaman 01 - 02 Juli 100 Direktorat Serealia, Ditjen
swasembada pangan Pangan Tanaman Pangan
lingkup Jawa Timur

9  Bimtek bagi para pengelola Pusat PVTPP Kementerian Pertanian 01 Juli 2025 30 Pusat PVTPP Kementerian
P4S di Jawa Timur yang Pertanian
berusaha di bidang
pupuk/pestisida organik

10 Kegiatan pembekalan calon Majelis Sinode GPIB XXI 09 - 13 Juli 66 Majelis Sinode GPIB XXI

pendeta oleh Majelis
Sinode GPIB
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Bentuk dan Judul _ ' Waktu dan Sa;aran _
No Keri Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
jasama
Pelaksanaan (Orang)

11  Kegiatan peningkatan Desa Kedungpandan, Kec. Jabon, 12-13 54 Desa Kedungpandan, Kec.
kapasitas petani Ds. Kab. Sidoarjo September Jabon, Kab. Sidoarjo
Kedunpandan

12 Kegiatan pembekalan calon Majelis Sinode GPIB XXI 18-21 96 Majelis Sinode GPIB XXI
pendeta oleh Majelis September
Sinode GPIB

13  Kegiatan pesantren kilat Yayasan Pondok Lansia Bahagia 27 - 28 20 Yayasan Pondok Lansia
bagi para lansia oleh September Bahagia
Yayasan Pondok Lansia
Bahagia

14  Pelatihan bagi calon Kepala Balai Besar Guru dan Tenaga 1 -10 Oktober 74 Balai Besar Guru dan Tenaga
Sekolah di lingkup Prov. Kependidikan (BBGTK) Prov. Jawa Kependidikan (BBGTK) Prov.
Jawa Timur Timur Jawa Timur

15 Pelatihan bagi calon Kepala Balai Besar Guru dan Tenaga 11-20 74 Balai Besar Guru dan Tenaga
Sekolah di lingkup Prov. Kependidikan (BBGTK) Prov. Jawa Oktober Kependidikan (BBGTK) Prov.
Jawa Timur Timur Jawa Timur

16  Rekonsiliasi dan Monitoring  Sekretariat Direktorat Jenderal Tan. 27 November 35 Sekretariat Direktorat Jenderal
Hibah 526 Lingkup Pangan Tan. Pangan
Direktorat Jenderal
Tanaman Pangan

17 Rapat Rekonsiliasi LS, Sekretariat Direktorat Jenderal Tan. 28 November 100 Sekretariat Direktorat Jenderal
UP/TUP, Pajak, PNBP Pangan Tan. Pangan
Oktober - November 2025
Lingkup Direktorat Jenderal
Tanaman Pangan

Total 948
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No

Bentuk dan Judul
Kerjasama

lll. Pendayagunaan Ketenagaan

Mitra Kerjasama

Waktu dan
Tempat
Pelaksanaan

Sasaran
Kerjasama
(Orang)

Sumber Pembiayaan

1

Permohonan narasumber
materi "Permasalahan dan
Tantangan Pertanian
Cerdas Iklim dalam
Mendukung Swasembada
Pangan" di 4 lokasi BPP

Dinas Pertanian Kab. Mojokerto

19, 20, 24, 25

Februari

>30

Dinas Pertanian Kab. Mojokerto

Permohonan narasumber
dalam penyusunan
kurikulum pelatihan TA.
2025

Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
Pertanian, Dinas Pertanian dan

Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur

22 April

>30

Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
Pertanian, Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Timur

Permohonan narasumber
materi "Budidaya tanaman
tembakau di daratan
rendah dan tinggi"

Dinas Ketahanan Pangan dan
Pertanian Kabupaten Ngawi

22 April

>30

Dinas Ketahanan Pangan dan
Pertanian Kabupaten Ngawi

Permohonan narasumber
materi "Pestisida Secara
Bijak dalam Pengendalian
OPT" dan "Pengaruh
Penggunaan

Kimia Sintetis terhadap
Kesuburan Tanah"

Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Batu

23 April

>30

Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Batu

Permohonan narasumber
materi "Teknologi Budidaya
GAP Tanaman Jagung"

Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Batu
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>30

Dinas Pertanian dan Ketahanan
Pangan Kota Batu



Bentuk dan Judul _ ' Waktu dan Sa;aran _
No Keri Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
jasama
Pelaksanaan (Orang)

6  Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 05 - 06 Mei 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada pelatihan Teknologi Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Pertanian Masa Depan Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Angkatan | Timur

7 Permohonan narasumber Dinas Pertanian dan Ketahanan 07 - 08 Mei >30 Dinas Pertanian dan Ketahanan
materi "Good Agriculture Pangan Kota Batu Pangan Kota Batu
Practices pada Tanaman
Bawang Merah" dan
"Manajemen Alsintan (Pola
Bisnis Sewa Alsintan)"

8  Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 19 - 20 Mei 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada pelatihan Pertanian Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Ramah Lingkungan dan Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Berkelanjutan Angkatan | Timur

9  Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 16 - 17 Juni 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada pelatihan Teknologi Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Pertanian Masa Depan Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Angkatan Il dan Timur
penyusunan kurikulum

10 Permohonan narasumber Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura 26 Juni >30 Dinas Tanaman Pangan,
materi "Penanganan dan Perkebunan Kabupaten Malang Hortikultura dan Perkebunan
Pertanian Ramah Kabupaten Malang
Lingkungan”

11 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 08 Juli 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan

pada pelatihan Pertanian
Ramah Lingkungan dan
Berkelanjutan Angkatan Il

Pertanian, Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur
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Pertanian, Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Timur



Bentuk dan Judul _ ' Waktu dan Sa;aran _
No Keriasama Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
J Pelaksanaan (Orang)

12 Permohonan narasumber Dinas Pertanian dan Ketahanan 08 Juli >30 Dinas Pertanian dan Ketahanan
pelatihan Teknologi Inovatif Pangan Kota Batu Pangan Kota Batu
Budidaya Bawang Merah

13 Permohonan narasumber Dinas Pertanian Kab. Mojokerto 14 - 17 Juli >30 Dinas Pertanian Kab. Mojokerto
materi "Penyusunan
Programa Tingkat
Kabupaten" di 4 lokasi BPP

14 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 15 - 16 Juli 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Kepemanduan bagi Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Petugas Penyuluh Timur
Pertanian Lapangan
Angkatan |

15 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 22 -23 Juli >30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pertanian Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Presisi Berbasis Digital Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Angkatan | Timur

16  Permohonan narasumber Dinas Ketahanan Pangan dan 29 Juli >30 Dinas Ketahanan Pangan dan

materi "Pengelolaan
Lumbung Yang Efektif dan
Pengembangan Usaha
Ekonomi Dalam
Meningkatkan
Kesejahteraan Kelompok
Lumbung"

Perikanan Kab. Jombang
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Bentuk dan Judul _ ' Waktu dan Sa;aran _
No Kerjasama Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
Pelaksanaan (Orang)

17 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 05 Agustus 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Kepemanduan bagi Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Petugas Pengendali Timur
Organisme Pengganggu
Tanaman Angkatan |

18 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 11 dan 13 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pertanian, Dinas Pertanian dan Agustus Pertanian, Dinas Pertanian dan
Peningkatan Nilai Tambah  Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Tanaman Pangan dan Timur
Hortikultura bagi Petani
Angkatan |

19 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 09-10 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pengolahan Pertanian, Dinas Pertanian dan September Pertanian, Dinas Pertanian dan
Hasil Pertanian bagi Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Kelompok Wanita Tani Timur
(KWT) Angkatan |

20  Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 15 dan 17 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pertanian, Dinas Pertanian dan September Pertanian, Dinas Pertanian dan
Peningkatan Nilai Tambah  Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Tanaman Pangan dan Timur
Hortikultura bagi Petani
Milenial Angkatan Il

21 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 23 September 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan

pada Pelatihan Pengolahan
Hasil Pertanian bagi

Pertanian, Dinas Pertanian dan
Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur
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Timur



Bentuk dan Judul _ ' Waktu dan Sa;aran _
No Keriasama Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
J Pelaksanaan (Orang)
Kelompok Wanita Tani
(KWT) Angkatan I
22 Permohonan narasumber Dinas Pertanian dan Ketahanan - 29-30 >30 Dinas Pertanian dan Ketahanan
materi "Perlakuan on farm  Pangan Kabupaten Situbondo September Pangan Kabupaten Situbondo
dan off farm daun - 01-02
tembakau" di 8 lokasi Oktober
- 06-07
Oktober
- 08-09
Oktober
23 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 07 -08 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pertanian, Dinas Pertanian dan Oktober Pertanian, Dinas Pertanian dan
Kepemanduan bagi Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Petugas Penyuluh Timur
Pertanian Lapangan
Angkatan Il
24 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 13 Oktober 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Teknik Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Perbengkelan Alsintan bagi  Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Operator UPJA Angkatan | Timur
25 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 20 Oktober 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Teknik Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Perbengkelan Alsintan bagi  Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Operator UPJA Angkatan I Timur
26 Permohonan narasumber Dinas Pertanian Kab. Gresik 23 Oktober >30 Dinas Pertanian Kab. Gresik

materi "Peningkatan Kinerja

Penyuluh (Upgrading skill)"
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Bentuk dan Judul _ ' Waktu dan Sa;aran _
No Keriasama Mitra Kerjasama Tempat Kerjasama Sumber Pembiayaan
J Pelaksanaan (Orang)

27  Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 04 November 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pertanian, Dinas Pertanian dan Pertanian, Dinas Pertanian dan
Kepemanduan bagi Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Petugas Pengendali Timur
Organisme Pengganggu
Tanaman Angkatan |

28 Permohonan narasumber Unit Pelaksana Teknis Pelatihan 10-12 30 Unit Pelaksana Teknis Pelatihan
pada Pelatihan Pengolahan Pertanian, Dinas Pertanian dan November Pertanian, Dinas Pertanian dan
Hasil Pertanian bagi Ketahanan Pangan Prov. Jawa Timur Ketahanan Pangan Prov. Jawa
Kelompok Wanita Tani Timur
(KWT) Angkatan 11l

29  Permohonan narasumber Dinas Pertanian dan Ketahanan 01 dan 03 >30 Dinas Pertanian dan Ketahanan
materi "Budidaya Tanaman Pangan Kabupaten Situbondo Desember Pangan Kabupaten Situbondo
Kapulaga" dan "Budidaya
Tanaman Kemukus"

30 Permohonan narasumber Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura 03 Desember >30 Dinas Tanaman Pangan,
materi "Evaluasi Programa  dan Perkebunan Kabupaten Malang Hortikultura dan Perkebunan
Penyuluhan Pertanian” Kabupaten Malang

31 Permohonan narasumber Dinas Tanaman Pangan, Hortikultura 04 Desember >30 Dinas Tanaman Pangan,
materi "Pengendalian Hama dan Perkebunan Kabupaten Jember Hortikultura dan Perkebunan
Terpadu” Kabupaten Jember

32 Permohonan narasumber Dinas Ketahanan Pangan dan 11 Desember >30 Dinas Ketahanan Pangan dan

materi "Teknis Budidaya
Tanaman Sayuran Sistem
Konvensional dan
Hidroponik"

Pertanian Kota Mojokerto

*). Data Tim Kerja Program & Kerjasama BBPP Ketindan 31 Desember 2025
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Selain dari hal tersebut diatas, BBPP Ketindan juga melaksanakan pemberdayaan masyarakat dalam bentuk kunjungan dan

magang. Kegiatan kunjungan tahun 2025 tersaji pada tabel 8 dan kegiatan magang tahun 2025 tersaji pada tabel 9.

Tabel. 8. Kegiatan Kunjungan Tahun 2025

. : . Waktu dan Tempat Sa_saran
No Bentuk dan Judul Kerjasama Mitra Kerjasama P Kerjasama
elaksanaan
(Orang)
1  Kunjungan Study Tiru PKK Kel. Sawojajar 06 Januari 2025 40
2  Kunjungan studi banding Petani Desa Mojowatesrejo, Kec. Kemlagi, 16 Januari 2025 6
Kab. Mojokerto
3 Kunjungan pembelajaran BPP Kec. Benjeng, Kab. Gresik 22 Januari 2025 26
Kunjungan pembelajaran KT. Milenial Mandala Farm 12 Februari 2025 15
5 Kunjungan kerja Komisi Il DPRD Kab. Pasuruan 02 Mei 2025 12
6  Kunjungan pembelajaran Asosiasi Gapoktan Kec. Wringinanom, Kab. 06 Mei 2025 36
Gresik
7  Kunjungan Praktik Lapang Fak. Pertanian, Universitas Islam Malang 27 Mei 2025 43
8  Kunjungan Praktik Lapang Fak. Pertanian, UPN "Veteran" Jawa Timur 02 Juni 2025 27
9  Kunjungan pembelajaran Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kab. 03 Juni 2025 32
Ngawi
10 Kunjungan kerja DPRD Kab. Pamekasan 18 Juni 2025 7
11 Kunjungan pembelajaran Universitas Wisnuwardhana 24 Juni 2025 22
12 Kunjungan pembelajaran Majelis Sinode GPIB 03 Juli 2025 56
13 Praktikum lapangan Fak. Pertanian, UPN "Veteran" Jawa Timur 17 Oktober 2025 88
14 Kunjungan dan praktek pembelajaran Paguyuban Ibu lbu PT. POMI (PIPMi) 29 Oktober 2025 36
15 Kunjungan dan praktek pembelajaran SMPN 3 Waru 05 November 2025 318
16 Kunjungan dan praktek pembelajaran SMPN 3 Krian 06 November 2025 343
17  Kunjungan pembelajaran Petani Melon Ds. Banjarsari, Kec. Selorejo, 18 November 2025 7

Kab. Blitar
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Waktu dan Tempat

Sasaran

No Bentuk dan Judul Kerjasama Mitra Kerjasama Kerjasama
Pelaksanaan (Orang)
18 Kunjungan dan praktek pembelajaran Desa Plosorejo, Kec. Kademangan, Kab. Blitar 19 November 2025 56
19 Kunjungan dan praktek pembelajaran SMPN 1 Sukodono 26 November 2025 346
20 Kunjungan pembelajaran Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kab. 03 Desember 2025 50
Ngawi
21 Kunjungan dan praktek pembelajaran SMP Negeri 2 Tanggulangin 10 Desember 2025 211
22 Kunjungan pembelajaran SMK Negeri 1 Tekung 15 Desember 2025 86
23 Kunjungan dan praktek pembelajaran Ds. Mandesan, Kec. Selopuro - Kab. Blitar 16 Desember 2025 50
24 Kunjungan pembelajaran Fak. Pertanian, Universitas Islam Malang 17 Desember 2025 40
Total 1.953
*). Data Tim Kerja Program & Kerjasama BBPP Ketindan 31 Desember 2025
Tabel 9. Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Tahun 2025
No Bentuk_dan Mitra Kerjasama Cakupan Kerjasama Pelaksanaan Jumlah
Judul Kerjasama (Orang)
1 Magang Universitas Negeri Malang Magang bidang Keuangan 09 September 2024 - 17 Januari 2
2025
2 PKL Universitas Muhammadiyah PKL bidang Tekonologi Pangan 2 Desember 2024 - 21 Februari 2
Malang 2025
3  Prakerin SMKN 12 Malang Prakerin bidang akuntansi dan 2 Januari - 30 Juni 1
keuangan lembaga
4  PKL Fak. Teknologi Pertanian, PKL bidang Teknik Biosistem 06 Januari - 03 Februari 1
Universitas Brawijaya
5 PKL Fak. Teknologi Pertanian, PKL bidang llmu Pangan & 06 Januari - 06 Februari 1
Universitas Brawijaya Bioteknologi
6 PKL Fak. Teknologi Pertanian, PKL bidang Teknik Biosistem 06 Januari - 06 Februari 2

Universitas Brawijaya
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No Jugﬁnélg:j:s;ma Mitra Kerjasama Cakupan Kerjasama Pelaksanaan ggglnzh)

7  PKL Fak. Teknologi Pertanian, PKL bidang Teknik Biosistem 06 Januari - 06 Februari 1
Universitas Brawijaya

8 PKL Fak. Pertanian, UPN PKL bidang Agroteknologi 06 Januari - 06 Februari 4

9 PKL Fak. Teknologi Pertanian, PKL bidang Teknik Pertanian 06 Januari - 07 Februari 3
Universitas Gadjah Mada

10 PKL Fak. Pertanian, UPN PKL bidang Agroteknologi 06 Januari - 07 Februari 4

11 PKL Fak. Pertanian, UPN PKL bidang Agroteknologi 06 Januari - 07 Februari 2

12 Prakerin SMK Terpadu Al Ishlahiyah Prakerin bidang Manajemen 06 Januari - 24 Mei 3
Singosari Perkantoran

13 Prakerin SMK Mutiara Harapan Prakerin bidang Akuntansi 06 Januari - 23 Juni 2

14 Prakerin SMK Mutiara Harapan Prakerin bidang Akuntansi 06 Januari - 23 Juni 2

15 PKL Fak. Pertanian, Universitas PKL bidang Agroteknologi 20 Januari - 21 Februari 5
Islam Darul 'Ulum

16 PKL Fak. Pertanian, Universitas PKL bidang Agroteknologi 20 Januari - 21 Februari 8
Islam Darul 'Ulum

17 Prakerin SMKN 1 Purwosari Prakerin bidang ATPH 20 Januari - 10 Juli 4

18 PKL Fak. Pertanian, Universitas PKL bidang Manajemen 27 Januari - 28 Februari 4
Islam Malang Agribisnis

19 PKL Fak. Matematika & lImu PKL bidang Biologi 3 Februari - 23 Mei 3
Pengetahuan Alam, Unesa

20 PKL Fak. Matematika & llmu PKL bidang Biologi 3 Februari - 30 Mei 3
Pengetahuan Alam, Unesa

21 PKL Fak. Pertanian, Universitas PKL bidang Agroteknologi 03 Februari - 03 Mei 4
Islam Kadiri

22 Magang Fak. Pertanian, Universitas Magang bidang 10 Februari - 20 Juni 3

Brawijaya

Agroekoteknologi - Budidaya
Pertanian
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No JudBL?InIE(Jetjgsgma Mitra Kerjasama Cakupan Kerjasama Pelaksanaan ggglnzh)
23 Magang Fak. Pertanian, Universitas Magang bidang 10 Februari - 10 Juli 3
Brawijaya Agroekoteknologi - Sosial
Ekonomi
24 Magang Maulidia Zahratun Nisak Magang bidang Tanaman Obat 26 Februari 1
(pengenalan jenis tan. Obat &
fungsinya, tata cara budidaya)
25 PKL Politeknik Negeri Jember PKL bidang Manajemen 01 Maret - 30 Juni 12
Agribisnis
26 Penelitian Fak. Pertanian, Universitas Penelitian bidang 17 Maret - Mei 1
Brawijaya Agroekoteknologi
27 Penelitian Fak. Ekonomi dan Bisnis, Penelitian bidang Manajemen 18 - 24 Maret 1
Univ. Widyagama Malang
28 PKL Politeknik Negeri Jember PKL bidang Manajemen 03 April - 03 Juni 3
Agribisnis
29 Penelitian Fak. Pertanian, UPN "Veteran" Penelitian bidang Agroteknologi 16 - 25 April 1
Jawa Timur
30 PKL Fak. Pertanian, Universitas PKL bidang Agroteknologi 18 Juni - 25 Juli 5
Brawijaya
31 PKL Fak. Pertanian, Universitas PKL bidang Agroteknologi 23 Juni - 08 Agustus 2
Brawijaya
32 PKL Fak. Pertanian, Universitas PKL bidang Agroteknologi 30 Juni - 08 Agustus 1
Brawijaya
33 PKL Fak. Pertanian, UPN "Veteran" PKL bidang Agroteknologi 30 Juni - 11 Agustus 1
Jawa Timur
34 Magang Fak. Pertanian, UPN "Veteran" Magang bidang Agroteknologi 01 - 18 Juli 1
Yogyakarta
35 Prakerin SMK Negeri 1 Singosari Prakerin bidang Teknik 01 Juli - 29 November 2

Geomatika
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No JudBL?InIE(Jetjgsgma Mitra Kerjasama Cakupan Kerjasama Pelaksanaan ggglnzh)
36 Prakerin SMK Negeri 1 Purwosari Prakerin bidang Agribisnis Tan. 01 Juli - 20 Desember 6
Pangan dan Hortikultura
37 PKL Fak. Pertanian, Universitas PKL bidang Agroteknologi 07 Juli - 08 Agustus 1
Brawijaya
38 PKL Fak. Pertanian, UPN "Veteran" PKL bidang Agroteknologi 08 Juli - 08 Agustus 1
Jawa Timur
39 Prakerin SMKN 1 Doko Prakerin bidang Agribisnis Tan. 14 Juli - 02 Desember 2
Pangan dan Hortikultura
40 Prakerin SMKN 2 Singosari Prakerin bidang Teknik 14 Juli - 31 Desember 3
Komputer Jaringan
41 Magang Fak. Teknologi Pertanian, Magang bidang Teknik 28 Juli - 23 Agustus 1
Universitas Brawijaya Pertanian dan Biosistem
42 Penelitian Fak. Pertanian, UPN "Veteran" Penelitian bidang Agroteknologi 28 Juli - 28 Oktober 2025. 29 1
Jawa Timur Oktober 2025 - 31 Januari 2026
43 Magang Fak. Pertanian, Universitas Magang bidang Agroteknologi 11 Agustus - 26 September 1
Brawijaya
44  Magang Fak. Pertanian, Universitas Magang bidang Agroteknologi 19 Agustus - 26 September 1
Brawijaya
45 Penelitian Fak. Pertanian, Universitas Magang bidang Agroteknologi 11 September - 12 Desember 1
Brawijaya
46  Penelitian Fak. Pertanian, Universitas Magang bidang Agroteknologi 30 September - 30 November 1
Brawijaya
47  Penelitian Fak. Pertanian, Universitas Penelitian bidang Agribisnis 13 Oktober - 28 November 1
Brawijaya
Total 118

*). Data Tim Program & Kerjasama BBPP Ketindan 31 Desember 2025
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BAB IV
PERMASALAHAN DAN UPAYA TINDAK LANJUT

Permasalahan

Nilai Kinerja Anggaran tingkat efisiensi yang masih kurang sebagai akibat
konsistensi dalam perencanaan yang kurang optimal dimana sampai dengan
akhir tahun 2025 sudah terjadi revisi Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran
sebanyak 11 (sebelas) kali.

Nilai okupansi pengguna layanan pelatihan sangat kecil dikarenakan banyak
kegiatan pelatihan yang dilakukan diluar balai. disamping itu dengan
keterbatasan eksploitasi sarana asrama pelatihan menjadkan pemeliharaan

asrama tidak dapat dilakukan secara menyeluruh.

Upaya Tindak Lanjut

Perlunya koordinasi dan kerjasama yang lebih intens antara fungsi
perencanaan, keuangan dan evaluasi guna mengantisipasi perubahan
anggaran yang cepat dan dinamis.

Perlunya pengalokasian pengembalian PNBP untuk biaya
pemeliharaan/eksploitasi sarana asrama pelatihan, disamping itu di tahun-
tahun selanjutnya perlu ditingkatkan kerjasama yang memanfaatkan sarana

prasarana BBPP Ketindan.
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5.2.

BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Kapasitas asrama yang dapat difungsikan sebagai sarana akomodasi
peserta pelatihan dapat menampung 216 orang sedangkan pelatihan yang
dilakukan di luar balai cukup banyak sehingga okupansi pemaanfatan
sarana balai masih dapat ditingkatkan lagi;

Pencapaian realisasi anggaran pada tahun 2025 sebesar 99,93% dari pagu
12.879.168.000 sampai dengan tanggal 31 Desember 2025 tercatat
realisasi sebesar 12.870.020.987.

Nilai Indikator Pelaksanaan Anggaran mencapai target dengan nilai
sebesar 98,66 dari target yang telah ditetapkan yaitu 90;

Pelaksanan pelatihan sudah berjalan dengan baik namun perlu
peningkatan penekanan dalam aspek keterampilan dimana pelatihan

vokasi menjadi output dari semua jenis pelatihan di BBPP Ketindan.

Saran

Menyikapi permasalahan yang terjadi, maka saran-saran perbaikan

pelaksanaan kegiatan pemantapan sistem pelatihan pertanian di masa

mendatang, adalah :

1

Untuk meningkatkan okupansi balai perlu diperbanyak kegiatan kerjasama
baik kerjasama kepelatihan maupun pengguna sarana prasarana,;

Realisasi serapan anggaran, konsistensi dan capaian output sampai dengan
akhir tahun 2025 sudah cukup baik namun perlu ditingkatkan terkait dengan
efisiensi;

Perlunya peningkatan implementasi penilaian keterampilan peserta untuk
semua jenis pelatihan baik yang dilaksanakan di balai maupun yang di luar

balai.
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