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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama ldha Widi Arsanti

Jabatan Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Pertanian

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Andi Amran Sulaiman

Jabatan : Menteri Pertanian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pi ak Kedua,

Jakarta, 31 Desember 2025

Pihak Pertama,
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n S tma ld Widi Arsanti
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA iIANUSIA
PERTANIAN

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SASARAN
KEG]ATAN

TARGET SATUAN

Terwujudnya Tata Kelola
Birokrasi Lingkup Badan
PPSDMP yang baik,

transparan dan akuntabel

lndeks Tata Kelola Birokrasi Badan
PPSDMP

0,7800 lndeks

2 Meningkatnya kelas
kemampuan pelaku

usaha tani

Pertumbuhan pelaku usaha tani yang

naik kelas
1,00 %

l. Program Pendidikan dan Pelatihan vokasi

KEGIATAN

1. Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian

2. Penguatan Penyelenggaraan Penyuluhan Pertanian

3. Penguatan Penyelenggaraan PendldikanVokasi Pertanian

4. Penyelenggaraan Penilaian dan Pengembangan Kompetensi
ASN Pertanian

Jumlah

Rp

Rp

Rp

Rp

79.134.843.000

430.328.000.000

238.230.496.000

Rp. 747.693.339.000

ll. Program Dukungan Manajemen
KEGIATAN

1. Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Badan
Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian

Jumlah

Rp.

Rp.

{,

ANGGARAN

3.310.859.198.000

4.058.552.537.000

Jakarta, 31 Desember 2025

Kepala Badan,M ri Pertanian,

d
ran S ldha idi Arsanti
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ANGGARAN
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

'. Zuroqi Mubarok

: Sekretaris Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Pertanian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: ldha Widi Arsanti

: Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pertanian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Jakarta, 09 Februari 2026

Pihak Pertama,

,f ,.
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td Widi Arsanti Zuroqi Mu rok

Nama

Jabatan



PERJAI{JIATT KINERJA TAHI'I{ 2026
SEKRETARIAT BADAN PENYULT'HAN DAN PENGEMBANGAN

ST'UBER DAYA UANUIilA PERTAI{IA}I

NO SASARAN KEGIATAN IND]KATOR KINERJA SASARAN KEGIATAN TARGET

Ditindaklanjutinya hasil
temuan pengawas intern

Persentase pelaksanaan tindak lanjut hasil
pengawasan intem terkait pelaksanaan fugas
dan fungsi Badan PPSDMP

90,400/o

2 Ditindaklanjutinya hasil
temuan BPK

Persentase pelaksanaan tindak lanjut hasil
pemeriksaan BPK terkait pelaksanaan tugas
dan fungsi Badan PPSDMP

87,400/o

3 Meningkatnya kualitas
pengelolaan anggaran
BPPSDMP

Nilai lndikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran
(IKPA) Badan PPSDMP

90,25
(Nilai)

Meningkatnya kepuasan
masyarakat terhadap
layanan Publik Badan
PPSDMP

lndeks Kepuasan Masyarakat terhadap
layanan publik Badan PPSDMP

3,61
Skala

Likert (1-4)

5 lndeks kepuasan unit eselon ll dan UPT
BPPSDMP terhadap layanan dukungan
manajemen Sekretariat Badan PPSDMP

3,30
Skala

Likert (14)

6 Terlaksananya Rencana
Aksi RB oleh Badan
PPSDMP

Persentase pelaksanaan Rencana Aksi RB
terhadap totial Rencana Aksi RB sesuai
kewenangan Badan PPSDMP

lOOo/o

NO.

1.

Kegiatan

Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Badan Rp.

Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian
Jumlah Rp.

Anggaran

2-992.452_868.000

2.992.452.868.000

Kepala Badan,

Jakarta, 09 Februari 2026

Se s Badan,

k",l

td Widi Arsanti Zuroqi M barok

1

4.

Meningkatnya kepuasan
unit eselon ll dan UPT
BPPSDMP terhadap
layanan dukungan
manajemen Sekretariat
Badan PPSDMP


