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PENETAPAN KINERJA TAHUN 2012

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Haryono
Jabatan : PIh. Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Suswono
Jabatan : Menteri Pertanian R.I

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2012 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaiaan target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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LAMPIRAN PENETAPAN KINERJA
TINGKAT UNIT ORGANISASI ESELON | KEMENTRIAN/LEMBAGA

Unit Organisasi Eselon | : Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian
Tahun Anggaran : 2012
Sasaran Strategis Indikator Kinerja R -Target
11 Meningkatnya kompetensi aparatur |- Jumlah aparatur di sektor pertanian yang menﬁka’c | 24 443
dan non aparatur pertanian kompetensinya(orang)
|- Jumlah non aparatur di sektor pertanian yang - 22,205
meningkat kompetensinya (orang) |
2 Meningkatnya kinerja ketenagaan |- Jumlah ketenagaan penyuluhan di sektor pertanian 55,458
penyuluh pertanian yang meningkat kinerjanya (orang)
3 Meningkatnya kompetensi aparatur |- Jumlah aparatur fungsional pertanian yang meningkat 4 429
fungsional pertanian kompetensinya (orang) ) -
4 Meningkatnya ketersediaan tenaga |- Jumlah tenaga teknis menengah dan calon 16,248
teknis menengah pertanian dan wirausahawan muda di sektor pertanian yang tersedia
calon Wirausahawan muda (orang)
5 Meningkatnya kemandirian - Jumlah kelembagaan Petani yang meningkat | 51,763
kelembagaan petani kemandiriannya (unit)
e = e

Jumlah Anggaran :
Program : Pengembangan SDM Pertanian dan Kelembagaan Petani : Rp. 1.419.377.621.000
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Menteri/Pimpinan Lembaga, Plh Kepala Badan BPPSDMP
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