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A

KATA PENGANTAR

Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang
merupakan salah satu Unit Pelaksana Teknis Badan
Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian
(BPPSDMP) Kementerian Pertanian yang
bertanggung jawab terhadap pelatihan dan
pengembangan SDM pertanian. Mandat BBPP
Lembang sebagai Unit Pelaksana Teknis (UPT)
BPPSDMP  adalah  melaksanakan  pelatihan
fungsional bagi aparatur, pelatihan teknis dan profesi,
mengembangkan model dan teknik pelatihan fungsional dan teknis di
bidang pertanian bagi aparatur dan non aparatur pertanian.

Sebagai bentuk pertanggungjawaban kepala BBPP Lembang terhadap
Perjanjian Kerja (PK) yang telah ditandatangani, diperlukan laporan yang
baik, transparan dan akuntabel. Untuk itu disusun Laporan Kinerja (LAKIN)
BBPP Lembang Tahun 2025 sebagai bentuk pertanggung jawaban BBPP
Lembang kepada pemberi mandat, dalam hal ini BPPSDMP Kementerian
Pertanian, atas kinerja yang telah dicapai pada Tahun 2025. Laporan
Kinerja BBPP Lembang Tahun 2025 ini disusun berdasarkan Rencana
Strategis (Renstra) dan PK yang tertuang di Daftar Isian Pelaksanaan
Anggaran (DIPA) BBPP Lembang tahun anggaran 2025 yang telah
ditetapkan dalam surat pengesahan DIPA nomor: SP DIPA-
018.10.2.239701/2025, tanggal 2 Desember 2024.

Ucapan terima kasih kami sampaikan kepada semua pihak yang telah
membantu dalam penyelesaian laporan ini. Semoga laporan ini dapat
memberikan gambaran kinerja dan dapat memberikan manfaat, terutama
dapat menjadi feedback bagi proses perencanaan selanjutnya.
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EKSEKUTIF

Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang terus berupaya
mencegah terjadinya korupsi, kolusi dan nepotisme sebagai bagian dari
komitmen dalam mewujudkan pemerintahan yang bersih dan pengelolaan
anggaran kegiatan yang akuntabel. Untuk itu pelaksanaan kegiatan dan
output kegiatan/kinerja yang dicapai Balai Besar Pelatihan Pertanian
(BBPP) Lembang tahun 2025 harus dapat dicapai dan
dipertanggungjawabkan secara efektif, efisien dan transparan, khususnya
kepada atasan, lembaga pengawasan dan penilaian akuntabilitas dalam
bentuk Laporan Kinerja (Lakin).

Lakin Tahun 2025 disusun dalam rangka pengukuran kinerja dan
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok, fungsi, kewenangan
pengelolaan sumberdaya dan kebijakan yang dipercayakan kepada BBPP
Lembang berdasarkan perencanaan strategis yang telah dirumuskan dalam
Perjanjian Kinerja (PK) selama satu tahun anggaran yaitu (1) Rata-rata
indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta pelatihan teknis
pertanian (aparatur), dengan target 20,00%; (2) Rata-rata indeks
kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta pelatihan teknis pertanian
(non aparatur), dengan target 25,00%; (3) Indeks kepuasan peserta
pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan, dengan target 4,00; (4) Nilai
Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) dengan target 90,00; (5)
Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap layanan publik dengan target 3.60.

Melalui pengukuran kinerja, keberhasilan suatu program kegiatan akan
lebih terlihat dari kemampuan pengelolaan program kegiatan yang
didasarkan atas perencanaan dan realisasi yang dicapai baik fisik (sasaran
yang ingin dicapai) maupun keuangan. Hal ini dilakukan sebagai wujud
pertanggungjawaban dalam pelaksanaan visi, misi dan strategi organisasi
dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan pada tahun
tersebut.

Balai Besar Pelatihan Pertanian Lembang mengelola Anggaran DIPA
Tahun 2025 sebesar Rp. 17,116,423,000,-. Adapun realisasi anggaran
tahun 2025 sebesar Rp. 17,090,475,482,- atau mencapai 99.85%.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Sektor pertanian, kehutanan, dan perikanan tetap menjadi salah satu
pilar utama pembangunan nasional yang memiliki peran vital dalam
menjaga ketahanan pangan, menyediakan lapangan kerja, dan
menopang pertumbuhan ekonomi Indonesia. Berdasarkan data Badan
Pusat Statistik (BPS) terbaru per Triwulan 11l 2025, sektor ini memberikan
kontribusi sebesar 14,35 % terhadap Produk Domestik Bruto (PDB)
nasional, meningkat dibandingkan periode sebelumnya, dan
menunjukkan ketahanan ekonomi sektor primer meskipun menghadapi
tantangan global dan domestik.

Secara nilai, kontribusi sektor pertanian tercatat mencapai sekitar Rp
869,4 triliun (harga berlaku) pada Triwulan Ill 2025, naik dari sekitar Rp
822,6 triliun pada Triwulan |l 2025. Pertumbuhan sektor ini tercatat
sekitar 4,93 % secara tahunan (y-on-y) dan 3,32 % secara kuartalan (g-
to-q), dengan pertumbuhan kumulatif 5,37 % dibanding periode yang
sama tahun sebelumnya, mencerminkan dinamika positif dalam
peningkatan produktivitas dan nilai tambah sektor pertanian.

Pertumbuhan ekonomi nasional pada tahun 2025 tetap berada pada
jalur ekspansi dengan angka sekitar 5,04 % (y-on-y) pada Triwulan llI,
menggambarkan kondisi makro yang stabil dan mendukung berbagai
sektor usaha termasuk pertanian, perdagangan, dan industri
pengolahan.

Selain kontribusi terhadap PDB, sektor pertanian juga memegang
peran sentral dalam penyerapan tenaga kerja nasional. Berdasarkan
Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2025, sektor
pertanian, kehutanan, dan perikanan masih menjadi sektor yang
menyerap tenaga kerja terbesar, yakni sekitar 28,15 % dari total tenaga
kerja di Indonesia. Dalam angka absolut, proporsi ini setara dengan

141,25 juta orang yang bekerja di lapangan usaha tersebut. Data lain
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BPS juga mencatat jumlah penduduk bekerja pada Agustus 2025
mencapai £146,54 juta orang, dengan sektor pertanian memberikan
kenaikan tenaga kerja tertinggi dibandingkan sektor lain selama periode
Agustus 2024-2025.

Kondisi ini menggarisbawahi bahwa sektor pertanian tidak hanya
berkontribusi secara signifikan terhadap pertumbuhan ekonomi nasional,
tetapi juga tetap menjadi penopang utama stabilitas sosial-ekonomi,
terutama di wilayah pedesaan. Namun demikian, proporsi penyerapan
tenaga kerja yang besar ini juga menunjukkan tantangan produktivitas,
pendidikan, dan adopsi teknologi yang masih perlu ditingkatkan sehingga
tenaga kerja mampu berkontribusi lebih optimal terhadap pertumbuhan
ekonomi dan nilai tambah.

Peran sektor pertanian sangat bergantung pada kualitas sumber
daya manusia (SDM) yang mengelolanya. Tantangan seperti perubahan
iklim, dinamika pasar global, kebutuhan adopsi teknologi modern, serta
persaingan di pasar domestik dan luar negeri menuntut adanya tenaga
kerja yang kompeten, adaptif, dan berdaya saing tinggi. Oleh karena itu,
pengembangan kapasitas petani, penyuluh, dan pelaku usaha pertanian
bukan sekadar kebutuhan, tetapi merupakan strategi kunci dalam
mewujudkan pertanian yang efisien, modern, tangguh, dan
berkelanjutan.

Dalam konteks tersebut, lembaga pelatihan pertanian menjadi unsur
strategis yang memegang peran penting dalam mentransformasikan
sektor pertanian nasional dari basis praktek tradisional ke arah
pengelolaan berbasis kompetensi, inovasi teknologi, serta praktik bisnis
agribisnis yang efisien.Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang
hadir sebagai wujud nyata komitmen Kementerian Pertanian dalam
meningkatkan kapasitas sumber daya manusia pertanian. Melalui
pendekatan pelatihan berbasis kompetensi, BBPP Lembang tidak hanya
menyiapkan tenaga kerja yang terampil dalam aspek teknis, tetapi juga

membekali mereka dengan keterampilan manajerial, kewirausahaan,
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serta kepemimpinan yang mendukung daya saing pertanian Indonesia di
tingkat nasional maupun global.

Sejalan dengan perannya, BBPP Lembang melaksanakan berbagai
program  pelatihan teknis, fungsional, kewirausahaan, dan
kepemimpinan, yang dipayungi oleh regulasi kementerian dan diperkuat
dengan dukungan sertifikasi profesi. Sejak tahun 2010, BBPP Lembang
juga telah mengembangkan Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan
Swadaya (P4S) di Jawa Barat. Pada tahun 2025, BBPP Lembang
kembali diberikan amanah untuk membina P4S di Jawa Barat, Maluku
dan Maluku Utara melalui program pelatihan, fasilitasi pendanaan, serta
penyediaan sarana pendukung guna mempercepat peningkatan
kapasitas petani.

Sebagai Unit Pelaksana Teknis, BBPP Lembang melaksanakan
tugas berdasarkan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) dan
menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja (Lakin) sebagai bentuk evaluasi
dan pertanggungjawaban publik. Pada tahun anggaran 2025,
pelaksanaan kegiatan BBPP Lembang didasarkan pada DIPA SP DIPA-
018.10.2.239701/2025 yang disahkan pada tanggal 2 Desember 2024.
Hingga akhir Tahun 2025, DIPA BBPP Lembang telah mengalami
sebelas kali revisi menyesuaikan kebijakan dan program strategis
Kementerian Pertanian.

Pelaksanaan kegiatan BBPP Lembang pada Tahun 2025
selanjutnya dituangkan dalam Laporan Kinerja (Lakin) Tahun 2025.
Laporan ini berfungsi sebagai alat kendali, pemacu peningkatan kinerja,
sekaligus sarana untuk memperoleh masukan dari para pemangku
kepentingan. Dengan demikian, BBPP Lembang diharapkan dapat terus
meningkatkan kualitas SDM pertanian, memperkuat daya saing, serta

berkontribusi dalam mendorong pembangunan ekonomi nasional.

. Kedudukan, Tugas, dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 192 Tahun 2024 tentang

Kementerian Pertanian yang ditindaklanjuti dengan Peraturan Menteri
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Pertanian Nomor 2 Tahun 2025 Organisasi & Tata Kerja Kementerian
Pertanian telah ditetapkan Tugas dan Fungsi unit-unit kerja di lingkup
Kementerian Pertanian, termasuk BBPP Lembang.
1. Tugas
Berdasarkan Peraturan Menteri Pertanian Republik Indonesia
Nomor 2 Tahun 2025 tentang Organisasi & Tata Kerja Kementerian
Pertanian yang ditindaklanjuti dengan Peraturan Menteri Pertanian
Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2025 Tentang Organisasi dan
Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis lingkup Badan Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian telah ditetapkan
tugas BBPP Lembang yaitu melaksanakan pelatihan fungsional,
pelatihan teknis dan profesi, mengembangkan model dan teknik
pelatihan fungsional, dan teknis di bidang pertanian bagi aparatur dan
non aparatur pertanian.
2. Fungsi
BBPP Lembang menyelenggarakan fungsi:
a. Penyusunan rencana program dan anggaran, serta
pelaksanaan kerja sama;
b. Pelaksanaan identifikasi kebutuhan pelatihan;
c. Pelaksanaan penyusunan bahan standar kompetensi kerja di
bidangnya;
d. Penyelenggaraan pelatihan fungsional dan teknis di bidangnya;
e. Penyelenggaraan pelatihan profesi di bidangnya;
f. Fasilitasi pelaksanaan sertifikasi profesi di bidangnya;
g. Pelaksanaan penyusunan paket pembelajaran dan media
pelatihan fungsional dan teknis di bidangnya;
h. Pelaksanaan pengembangan model dan teknik pelatihan
fungsional dan teknis di bidangnya;
i. Pelaksanaan pengembangan kelembagaan pelatihan
pertanian atau peternakan swadaya;
j- Pelaksanaan pemberian konsultasi di bidangnya;

k. Pelaksanaan bimbingan lanjutan pelatihan di bidangnya;
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|. Pelaksanaan pemberian pelayanan penyelenggaraan
pelatihan fungsional pelatihan teknis dan profesi, serta
penyusunan model dan teknik pelatihan di bidangnya;

m. Pengelolaan unit inkubator agribisnis;

n. Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi pelatihan di bidangnya;

0. Pelaksanaan pengelolaan data dan informasi pelatihan serta
pelaporan pelatihan;

p. Pelaksanaan pengelolaan sarana teknis;

g. Pelaksanaan penjamin mutu pelatihan; dan

r. Pelaksanaan urusan sumber daya manusia, urusan keuangan,
rumah tangga, hubungan masyarakat penatausahaan barang

milik/kekayaan negara, dan instalasi.

C. Organisasi dan Tata Kerja BBPP Lembang

1. Organisasi dan Tata Kerja

Dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya BBPP Lembang secara
organisasi didukung oleh: a. Bagian Umum; dan b. jabatan fungsional
dan jabatan pelaksana.

Jabatan fungsional dan jabatan pelaksana terdiri dari berbagai
jenis jabatan fungsional sesuai dengan bidang keahliannya yang
pengangkatannya sesuai dengan ketentuan perundangan-undangan.
Jabatan fungsional dimaksud pada BBPP Lembang terdiri dari
Widyaiswara, Pranata Komputer, Analisis SDM Aparatur, Arsiparis,
Pranata Humas, Perencana, Statistisi dan Pustakawan.

Uraian tugas masing-masing Bagian/Kelompok pada BBPP
Lembang adalah sebagai berikut:

a) Bagian Umum

Bagian Umum mempunyai tugas melaksanakan penyiapan bahan

penyusunan rencana program dan anggaran, evaluasi dan

pelaporan, urusan keuangan, urusan sumber daya manusia, tata

usaha, rumah tangga, prasarana dan sarana, penatausahaan
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barang milik/kekayaan negara, persuratan, kearsipan, dan
hubungan masyarakat lingkup BBPP Lembang.

b) Jabatan Fungsional dan Jabatan Pelaksana
Jabatan fungsional dan jabatan pelaksana mempunyai tugas
memberikan pelayanan fungsional dalam pelaksanaan tugas dan
fungsi UPT sesuai dengan bidang keahlian dan keterampilan.
Dalam pelaksanaan tugas sebagaimana dimaksud di atas,
jabatan fungsional dan jabatan pelaksana dapat bekerja secara
individu dan/atau dalam tim kerja untuk mendukung pencapaian
tujuan dan kinerja organisasi. Tim kerja terdiri atas ketua tim dan
anggota tim yang dalam melaksanakan tugasnya berdasarkan
penugasan dari Kepala UPT. Dalam memberikan tugas kepada
tim kerja, Kepala UPT harus memperhatikan kompetensi dan
keahlian sesuai dengan kebutuhan pelaksanaan tugas.
Ketua tim melaksanakan mekanisme koordinasi dan pengelolaan
kegiatan sesuai dengan bidang tugasnya. Pelaksanaan tugas dan
penugasan jabatan fungsional dan jabatan pelaksanaan
dilaksanakan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang —

undangan.

2. Struktur Organisasi
Struktur organisasi BBPP Lembang secara skematis dapat

dilihat pada gambar 1 berikut:

KEPALA BALAI

KEPALA BAGIAN UMUM

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

Gambar 1 Struktur Organisasi BBPP Lembang
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3. Lingkungan Strategis Organisasi
Lingkungan strategis organisasi dipengaruhi oleh lingkungan
internal dan eksternal balai, yang memberikan pengaruh positif
maupun negatif terhadap perkembangan Balai Besar Pelatihan
Pertanian Lembang. Berdasarkan analisis SWOT (Strength,
Weakness, Opportunities dan Threats), lingkungan strategis BBPP
Lembang dapat diuraikan sebagai berikut:
a) Kekuatan (Strength)
Kekuatan BBPP Lembang adalah sebagai berikut:
1. Dasar Hukum Organisasi yang Stabil
BBPP Lembang memiliki status dan eksistensi kelembagaan
yang mantap sejak berdiri pada tahun 1962. BBPP Lembang
terus mengalami perluasan tugas dan fungsi serta
peningkatan eselonering. Eksistensi tersebut semakin
diperkuat dengan terbitnya Peraturan Menteri Pertanian
Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2025 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis lingkup
Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Pertanian.
2. Kerja Sama yang Luas
BBPP Lembang menjalin kerja sama yang terus meningkat
dengan berbagai pemangku kepentingan, baik pemerintah
pusat (lingkup Kementerian Pertanian maupun lintas
kementerian), pemerintah daerah, swasta, maupun
masyarakat.
3. Ragam Kegiatan yang Berkembang
Kegiatan yang dikelola BBPP Lembang semakin meluas,
meliputi pelatihan, magang, inkubasi, konsultansi, dan lain-
lain, dengan jangkauan sasaran yang semakin luas, banyak,

dan beragam.
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4. Ketersediaan Pegawai
BBPP Lembang didukung oleh 133 pegawai ASN dan 8
pegawai THL dengan komposisi pendidikan yang cukup baik,
yakni 63,12% lulusan perguruan tinggi (Diploma hingga
Pascasarjana/S3) dan 36,88% lulusan pendidikan menengah
(SLTA).

5. Penguasaan Teknologi
Pegawai BBPP Lembang memiliki penguasaan teknologi
pertanian serta teknologi komunikasi dan informasi yang
memadai dalam mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi
lembaga.

6. Pengalaman dan Reputasi dalam Penyelenggaraan
Pelatihan
Sejak tahun 1962, BBPP Lembang telah dikenal luas di
tingkat regional (Provinsi Jawa Barat) maupun nasional
sebagai lembaga pelatihan pertanian bagi aparatur dan non-
aparatur. Lembaga ini memiliki pengalaman panjang dalam
berbagai jenjang dan jenis diklat pertanian, termasuk
pelatihan luar negeri melalui kerja sama teknis pada
komoditas hortikultura, tanaman pangan (KRPL), dan
lainnya. Reputasi tersebut meningkatkan kepercayaan para
pemangku kepentingan terhadap BBPP Lembang.

7. Jejaring Kerja yang Luas
BBPP Lembang memiliki jejaring kerja dengan perguruan
tinggi negeri maupun swasta di seluruh Indonesia, instansi
teknis pertanian, unit eselon | lingkup Kementerian Pertanian,
serta swasta yang bergerak di sektor pertanian. Jejaring
tersebut meliputi peran sebagai narasumber, fasilitator,
konsultan, maupun penyedia lokasi praktik bagi peserta

pelatihan.
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8. Pengembangan Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan

Swadaya (P4S).

BBPP Lembang aktif dalam mengembangkan jejaring kerja
sama serta penumbuhan Pusat Pelatihan Pertanian
Perdesaan Swadaya (P4S). Beragam kerja sama
kelembagaan, pelatihan, ketenagaan, serta pemanfaatan
sarana prasarana penunjang pelatihan turut memperkuat
eksistensi BBPP Lembang. Upaya pengembangan P4S
menjadi bentuk perluasan layanan pelatihan bagi petani dan
pelaku usaha pertanian di perdesaan yang sulit dijangkau
karena keterbatasan lokasi dan biaya.

. Letak Geografis Yang Strategis.

BBPP Lembang berlokasi strategis di Kabupaten Bandung
Barat, berdekatan dengan |bu Kota Provinsi Jawa Barat.
Lokasi ini dapat diakses melalui jalan provinsi, berjarak

sekitar 20 km dari Kota Bandung.

10.Fasilitas Sarana Prasarana yang Memadai.

BBPP Lembang memiliki fasiltas yang mendukung

penyelenggaraan pelatihan, antara lain:

e Asrama berkapasitas 250 orang (termasuk asrama
standar internasional berkapasitas 40 orang).

e Ruang kelas sebanyak 5 unit.

e Aula/auditorium berkapasitas 100—200 orang sebanyak 2
unit.

e Ruang rapat berkapasitas 20-30 orang sebanyak 1 unit.

e Gedung kantor 2 unit, perpustakaan, bengkel kerja dan
rekayasa alsintan, laboratorium pengolahan hasil,
laboratorium kultur jaringan, laboratorium agen hayati,
serta ruang processing kopi.

e Sarana pengolahan limbah pertanian, reaktor biogas,
screen house (10 unit), gedung cold storage dan

pascapanen.
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e Sarana ibadah (masijid), koperasi pegawai, lahan praktik
tanaman pangan, perkebunan, hortikultura, lapangan
olahraga, serta kendaraan operasional roda empat dan
roda tiga.

b) Kelemahan (Weakness)
Kelemahan BBPP Lembang pada saat ini adalah:
1. Kondisi Sarana dan Prasarana

Sebagian sarana dan prasarana (gedung kantor, asrama,

ruang kelas, laboratorium, serta alat dan mesin) belum

sepenuhnya memadai, baik dari segi kuantitas maupun
kualitas. Hal ini berdampak pada keterbatasan dalam
mengakomodasi kebutuhan praktik peserta pelatihan serta
mendukung kegiatan dokumentasi dan kearsipan.

2. Optimalisasi Unit Inkubator Agribisnis

Peran dan fungsi Unit Inkubator Agribisnis sebagai unit

pembelajaran kewirausahaan pertanian belum berjalan

optimal. Unit ini seharusnya berfungsi sebagai subsistem
organisasi yang berkapasitas membina tenant menuju
kemandirian usaha, mulai dari penyusunan rencana usaha,
permodalan, manajemen, hingga pemasaran. Namun saat
ini, Inkubator masih perlu didorong agar memiliki kompetensi,
otoritas, serta kegiatan usaha riil yang dapat dijadikan media
pembelajaran bagi peserta pelatihan.

3. Ketidakmerataan Kompetensi Widyaiswara dan Tenaga

Pelatihan

Kompetensi Widyaiswara dan tenaga pelatihan lainnya

belum merata. Kondisi ini berpengaruh pada kurang

optimalnya fungsi pelayanan pelatihan, terutama ketika
kegiatan berlangsung secara paralel atau berbarengan

dengan penugasan lain yang membutuhkan keahlian khusus.
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4. Motivasi Pengembangan Diri Pegawai
Masih terdapat keterbatasan motivasi pegawai dalam
mengembangkan diri. Sistem pembinaan, peningkatan, dan
pengembangan kompetensi SDM belum direncanakan
secara terstruktur dan komprehensif sesuai tugas dan fungsi
organisasi, baik untuk Widyaiswara maupun tenaga pelatihan
lainnya.

5. Penempatan Pegawai
Penempatan pegawai belum sepenuhnya proporsional
dengan beban kerja dan kompetensi masing-masing,
sehingga berdampak pada efektivitas pelaksanaan tugas.

6. Penjenjangan Pelatihan
Belum jelasnya penjenjangan pelatihan (dasar, menengah
dan lanjutan) sebagaimana diatur dalam Permentan No. 37
Tahun 2018, baik untuk pelatihan teknis maupun
kewirausahaan.

7. Peran P4S
Peran dan fungsi Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan
Swadaya (P4S) belum optimal dalam pelayanan peningkatan
SDM petani melalui program pemagangan atau pelatihan.
Padahal, P4S diharapkan mampu berfungsi sebagai lembaga
mandiri yang melayani kebutuhan peningkatan kapasitas
petani di wilayah kerjanya.

8. Jenis Pelatihan
Jenis pelatihan yang diselenggarakan belum sepenuhnya
mengakomodasi  kebutuhan  program  pembangunan
pertanian di tingkat kabupaten/kota.

9. Keterbatasan Pembiayaan
Alokasi anggaran melalui APBN/DIPA belum sepenuhnya
mengakomodasi pelaksanaan seluruh tugas pokok dan
fungsi balai. Selain itu, masih terbatasnya pembiayaan
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belanja mengikat (rutin) berdampak pada pemeliharaan
sarana serta operasional harian perkantoran.
c) Peluang (Opportunity)

Peluang yang dimiliki BBPP Lembang adalah:

1. Kebutuhan Pengembangan SDM Pertanian
Tersedianya banyak sumber daya manusia (SDM) pertanian
yang membutuhkan pelatihan dalam rangka peningkatan
kompetensi, profesi, dan karir, sehingga membuka ruang
bagi peran BBPP Lembang sebagai penyelenggara pelatihan
yang relevan dan berdaya guna.

2. Permintaan SDM Pertanian Tersertifikasi
Tingginya kebutuhan terhadap SDM pertanian yang memiliki
sertifikasi menjadi peluang strategis dalam penyelenggaraan
pelatihan berbasis standar kompetensi.

3. Peran Pelatihan dalam Transfer Inovasi Teknologi
Meningkatnya kebutuhan akan pelatihan sebagai sarana
transfer inovasi teknologi berbasis ilmu pengetahuan dan
teknologi (Iptek), baik untuk meningkatkan kapasitas
produksi, kualitas, dan diversifikasi produk, maupun untuk
menurunkan biaya produksi serta meningkatkan nilai tambah
usaha tani.

4. Peningkatan Kompetensi Pelaku Utama Pertanian
Adanya kebutuhan vyang besar bagi pelaku utama
pembangunan pertanian untuk mengembangkan usaha tani
secara berkelanjutan, menuntut tersedianya pelatihan yang
adaptif dan aplikatif.

5. Pengembangan Lembaga Pelatihan Pertanian Swadaya
Terdapat peluang dalam menumbuhkembangkan lembaga
pelatihan pertanian berbasis masyarakat (swadaya) yang
dapat memperluas jangkauan pelayanan pelatihan, sekaligus
memperkuat jejaring kemitraan BBPP Lembang.

LAKIN BBPP LEMBANG TAHUN 2025




6. Kebijakan Pembangunan Pertanian 2025-2029
Program pembangunan pertanian lima tahun ke depan
membutuhkan SDM pertanian yang kompeten, profesional,
mandiri, berdaya saing, dan berjiwa wirausaha. Hal ini
menjadikan pelatihan sebagai instrumen strategis dalam
mendukung pencapaian target pembangunan sektor
pertanian nasional.

7. Kemajuan Iptek Global
Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi global
membuka peluang pengembangan inovasi di bidang
pertanian, yang dapat meningkatkan efisiensi usaha tani,
memperbaiki kualitas produk, memperluas ragam komoditas,
serta mendorong penerapan tata kelola usaha pertanian
yang modern.

8. Peluang Pasar melalui Masyarakat Ekonomi ASEAN (MEA)
Terbukanya pasar kawasan ASEAN memberikan peluang
strategis bagi produk, jasa, investasi, modal, dan tenaga
kerja Indonesia untuk bersaing secara regional. Kondisi ini
menuntut kesiapan SDM pertanian Indonesia agar mampu
berkompetisi dalam pasar bebas ASEAN.

9. Ketersediaan Lahan Pertanian produktif
Masih terdapat potensi lahan produktif yang cukup luas (30
juta Ha) yang dapat dimanfaatkan untuk pengembangan
pertanian. Hal ini memerlukan kesiapan SDM pertanian yang
memiliki kompetensi dalam pengelolaan sumber daya lahan
secara optimal dan berkelanjutan.

10. Otonomi Daerah
Implementasi otonomi daerah memberikan peluang bagi
sinergi program pembangunan pertanian di tingkat pusat dan
daerah. Hal ini memungkinkan penyelenggaraan pelatihan
berbasis program dan wilayah (district-based training) untuk

mendukung kebutuhan spesifik daerah serta memperkuat
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peran pemerintah daerah dalam pembangunan SDM

pertanian.

d) Tantangan/Ancaman (Threats)

Tantangan/Ancaman yang harus dihadapi oleh BBPP Lembang

adalah:

1.

Optimalisasi Pemanfaatan Lembaga Pelatihan Pertanian
Belum optimalnya pemanfaatan lembaga pelatihan pertanian
oleh seluruh pemangku kepentingan, baik internal maupun
eksternal, berpotensi menurunkan efektivitas BBPP
Lembang dalam mendukung pembangunan SDM pertanian.
Pengembangan Jejaring Kerja Sama

Masih terbatasnya jejaring kerja sama lintas sektor dan dunia
usahal/industri dapat menjadi hambatan dalam memperluas
akses, inovasi, serta relevansi materi pelatihan dengan
kebutuhan dunia kerja dan agribisnis modern.

Persaingan dengan Lembaga Sejenis

Tumbuh dan berkembangnya lembaga pelatihan pertanian
sejenis, baik pemerintah maupun swasta, dapat
menimbulkan persaingan dalam penyelenggaraan pelatihan.
Hal ini menuntut BBPP Lembang untuk terus meningkatkan
kualitas, inovasi, dan daya saing layanan pelatihannya.
Keterkaitan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan

Belum kuatnya keterkaitan (linkage) antara pendidikan
formal, pelatihan, dan penyuluhan dapat menghambat
penciptaan SDM pertanian yang kompeten secara
berkesinambungan.

Perkembangan IPTEK yang Pesat

Kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi yang berlangsung
sangat cepat dapat menjadi ancaman apabila tidak diimbangi
dengan peningkatan kualitas SDM pertanian. Keterlambatan
dalam adopsi teknologi dapat mengurangi daya saing sektor

pertanian Indonesia.
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6. Dampak Perubahan Iklim Global
Perubahan iklim membawa ancaman serius terhadap
lingkungan, produktivitas pertanian, dan ketahanan pangan
nasional. Minimnya pemahaman petani terhadap adaptasi
iklim menyebabkan tingginya risiko gagal panen akibat
kekeringan, banjir, maupun serangan hama penyakit.

7. Tuntutan Masyarakat Ekonomi ASEAN (MEA)
Pemberlakuan MEA menuntut tersedianya SDM pertanian
yang profesional, kompeten, dan berdaya saing tinggi.
Kegagalan dalam memenuhi standar kompetensi ini dapat
mengakibatkan ketertinggalan dalam persaingan pasar
bebas kawasan.

8. Kurangnya Pemanfaatan oleh Eselon | Teknis Kementerian
Pertanian
Belum seluruh unit eselon | teknis lingkup Kementerian
Pertanian memanfaatkan keberadaan BBPP secara optimal.
Kurangnya koordinasi dan sosialisasi peran BBPP berpotensi
mengurangi sinergi dalam implementasi program pelatihan di
lapangan.

9. Ancaman terhadap Kedaulatan dan Ketahanan Pangan
Urbanisasi, alih fungsi lahan produktif, serta pertumbuhan
penduduk yang pesat menjadi ancaman bagi ketahanan
pangan nasional. Ketergantungan pada impor pangan
semakin memperbesar risiko, sehingga diperlukan upaya
serius, komitmen, dan kolaborasi seluruh pihak untuk

mewujudkan kemandirian dan swasembada pangan.

D. Sumber Daya Manusia BBPP Lembang Tahun 2025

Pada pelaksanaan tugas dan fungsinya pada tahun 2025, Balai
Besar Pelatihan Pertanian Lembang didukung oleh 133 orang Aparatur
Sipil Negara (ASN) yang terdiri atas 83 orang Pegawai Negeri Sipil
(PNS), 6 orang Calon PNS, 41 orang Pegawai Pemerintah dengan
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Perjanjian Kerja (PPPK) dan 3 orang PPPK Paruh Waktu. Selain itu,
BBPP Lembang juga didukung oleh 8 orang tenaga harian
lepas/Satpam. Komposisi pegawai BBPP Lembang tahun 2025
berdasarkan golongan dan tingkat pendidikan secara rinci adalah

sebagai berikut:

a. Golongan, Terdiri atas golongan 4, 19 orang; golongan 3, 69 orang;
golongan 2, 1 orang; golongan IX, 9 orang, golongan VI, 1 orang,
golongan V, 30 orang; golongan |, 1 orang; paruh waktu 3 orang dan
THL 8 orang. Komposisi pegawai BBPP Lembang tahun 2025
berdasarkan golongan dapat dilihat pada gambar 2.

Paruh Waktu:3 THL: 8 4:19
/—

Gambar 2 Komposisi Pegawai BBPP Lembang Tahun 2025 Berdasarkan
Golongan

b. Pendidikan, terdiri atas: S3 (Doktor) sebanyak 3 orang; S2 (Magister)
sebanyak 43 orang; S1/D4 sebanyak 37 orang; D3 sebanyak 6
orang, SLTA sebanyak 50 orang dan SD/SMP 2 orang. Komposisi
pegawai BBPP Lembang tahun 2025 berdasarkan tingkat pendidikan
dapat dilihat pada gambar 3.

LAKIN BBPP LEMBANG TAHUN 2025



SD/SMP: 2 $3:3
|/

SLTA: 50 $2:43
AN

/
\ D4/s1: 37

Gambar 3 Komposisi Pegawai BBPP Lembang Tahun 2025 Berdasarkan
Tingkat Pendidikan

Dalam mewujudkan visi dan misi sangat diperlukan adanya sarana
prasarana yang memadai yang mengacu pada standar minimal yang
diperlukan, sehingga pelaksanaan kegiatan/pelatihan lebih efektif dan
efisien serta menyeluruh dengan sistem administrasi yang tertib pada
setiap bagian.

Sarana dan prasarana yang dimiliki BBPP Lembang, antara lain:

1. Prasarana

Prasarana yang dimiliki sampai dengan saat ini, yaitu:

o Gedung Kantor Utama : 450 m?
o Ruang Widyaiswara : 280 m?
o Ruang TUK : 1 Unit
o Ruang SPI 1 unit
o Ruang ISO 1 unit
o Ruang Server :5m?

o Ruangan PPID :12 m?
o Guest House : 3 Unit

1. Aster (kapasitas 3 orang)
2. Mawar (kapasitas 10 orang)
3. Flamboyan (kapasitas 10 orang)
o Asrama : 4 Unit
1. Azalea (kapasitas 40 orang)

2. Nusa Indah (kapasitas 57 orang)
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3. Alamanda (kapasitas 47 orang)

4. Anyelir (kapasitas 32 orang)

o Kelas (kapasitas 30 org/kelas) : 5 Unit
o AULA (kapasitas 150 orang) : 1 Unit
o Laboratorium Kultur Jaringan : 1 Unit
o Laboratorium Pengolahan Hasil : 1 Unit
o Laboratorium Agen Hayati : 1 Unit
o Perpustakaan 1 Unit
o Ruang Makan (kapasitas 130 org) : 2 Unit
o Ruang Olahraga dan Hiburan : 1 Unit
o Rumah Dinas Jabatan : 28 Unit
o Green House : 4 Unit
o Screen House : 8 Unit
o Lahan Praktek :6 Ha

o Ruang Aklimatisasi : 120 m?
o Unit Usaha Tani Terpadu : 200 m?

(Kandang sapi, Biogas, Rumah Kompos)
o Inkubator Usaha Tani 1 Unit
o KRPL : 1 Unit
o Rumah Bokashi : 1 Unit
o Kandang Ternak : 3 Unit
o Gudang Peralatan, Pestisida, Pupuk : 1 Unit
o Gudang alsintan 1 unit
o Tempat Ibadah : 2 Unit
o Rumah Jaga/Pos : 2 Unit
2. Sarana

Sarana yang dimiliki untuk menunjang dan memperlancar kegiatan
operasional administrasi perkantoran serta dalam rangka
mewujudkan sistem informasi manajemen BBPP Lembang telah
memiliki:

o Peralatan Perkantoran;

o Peralatan Asrama;
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o Peralatan Laboratorium Pengolahan, Laboratorium Kultur Jaringan

dan Agen Hayati;

O O O O O

Peralatan audio visual,

Peralatan Model rumah Pangan Lestari;
Peralatan Olahraga;

Peralatan Hiburan;

Sistem Informasi Manajemen (SIM):

Sistem digitalisasi arsip aktif berbasis web (E-Arsip);

Sistem Laporan Bendahara Instansi (Silabi);

Akuntansi Instansi (SAl);

Sistem Informasi Manajemen Kepegawaian (SIMPEG);

Sistem Administrasi Keuangan (SAK);

Sistem Informasi Manajemen dan Akuntansi Barang Milik
Negara (SIMAK-BMN);

Sistem Pengendalian (SIMDAL/SIMONEV);

Elektronik Sistem Informasi Pelatihan Pertanian (LMS,e-SIPP);
Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan (IKSK/ EPIK);

Sistem Informasi Kelembagaan Tani (P4S).

o Publikasi dan Informasi

Jaringan Internet (Website BBPP Lembang);

Pengembangan layanan informasi pertanian.

E. Dukungan Anggaran BBPP Lembang Tahun 2025

Untuk mendukung pelaksanaan misi, tugas dan fungsi BBPP

Lembang, anggaran yang tersedia pada Pagu APBN BBPP Lembang
TA. 2025 setelah revisi adalah senilai Rp 17.116.423.000,- dengan

rincian seperti tabel 1.

LAKIN BBPP LEMBANG TAHUN 2025



Tabel 1.
Anggaran BBPP Lembang Tahun 2025

Anggaran
No Program/Kegiatan

Pagu %

1 Program Pendidikan dan Pelatihan
Vokasi 5.807.459.000 33,93
Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan
Pertanian

2 Dukungan Manajemen dan Dukungan
Teknis Lainnya Badan Penyuluhan dan
Pengembangan SDM Pertanian

11.308.964.000 66,07

Sampai dengan akhir Tahun Anggaran 2025 total pagu Rp
17.116.423.000,- (Tujuh belas miliar seratus enam belas juta empat ratus
dua puluh tiga ribu rupiah) yang merupakan revisi ke - 11 Tanggal 31
Desember 2025.
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BAB I
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

A. Rencana Strategis (Renstra) BBPP Lembang
Rencana strategis BBPP Lembang Tahun 2025 - 2029 disusun

dengan visi, misi, tujuan, sasaran, kebijakan, program dan kegiatan sebagai
berikut:

1. Visi

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 12
Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2025-2029, ditetapkan Visi Presiden dan Wakil
Presiden Rl 2025-2029 adalah “Bersama Indonesia Maju, Menuju
Indonesia Emas 2045”. Untuk mendukung visi tersebut, maka
Kementerian Pertanian menetapkan Visi Pertanian Tahun 2025 -
2029, yakni:

“Pertanian Maju Berkelanjutan Serta Bermanfaat Bagi Rakyat
Indonesia Dalam Rangka Mewujudkan Bersama Indonesia Maju
Menuju Indonesia Emas 2045”.

Sedangkan Visi Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM
Pertanian (BPPSDMP) 2025-2029 disusun selaras dengan Visi
Kementerian Pertanian 2025-2029. Rumusan ini menjadi arah
strategis yang menegaskan peran BPPSDMP dalam mendukung
pencapaian tujuan pembangunan pertanian nasional melalui
penguatan kapasitas sumber daya manusia pertanian. Visi
BPPSDMP adalah:

“Sumber Daya Manusia Pertanian yang produktif, maju, mandiri,
dan sejahtera dalam mewujudkan pertanian maju berkelanjutan
yang bermanfaat bagi rakyat menuju Indonesia Emas 2045”

2. Misi

Untuk mewujudkan visi tersebut di atas, Kementerian Pertanian
menetapkan misi yang akan dilaksanakan dalam kurun waktu 2025
- 2029. Misi Kementerian Pertanian adalah:
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1) Meningkatkan kesejahteraan petani

2) Mendorong kemandirian panga nasal pertanian

3) Meningkatkan nilai manfaat produk pertanian bagi rakyat
Indonesia

4) Mencegah dan menangani penularan penyakit hewan kepada
manusia

5) Meningkatkan penajaman reformasi birokrasi Kementerian

Pertanian yang berdampak langsung kepada Masyarakat

Sedangkan untuk mewujudkan Visi BPPSDMP 2025-2029,
dirumuskan misi yang akan menjadi arah pelaksanaan tugas dan
fungsi BPPSDMP selama 5 tahun ke depan sebagai berikut:

1) Regenerasi petani untuk memastikan ketersediaan dan kualitas

SDM Pertanian di masa yang akan datang
2) Meningkatkan produktivitas, kompetensi dan kemandirian SDM

Pertanian
3) Mewujudkan tata kelola pemerintahan Badan PPSDMP yang

transparan, akuntabel dan profesional

3. Tujuan
Tujuan dan sasaran pada hakikatnya merupakan penjabaran
dari visi dan misi organisasi secara terperinci dan lebih jelas yang
digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan dan pencapaian hasil
kegiatan sesuai tugas pokok lembaga. Berdasarkan kelima misi

Kementerian Pertanian, dirumuskan tujuan Kementerian Pertanian

Tahun 2025-2029 sebagai berikut:

1) Meningkatnya volume usaha pertanian dan kapasitas SDM
Pertanian yang diukur dengan 2 (dua) indikator tujuan, yaitu
pertumbuhan volume usaha pertanian dan pertumbuhan pelaku
usaha pertanian yang naik kelas.

2) Terwujudnya kemandirian pangan berkelanjutan berdasarkan
prioritas yang diukur dengan 3 (tiga) indikator tujuan, yaitu:

indeks swasembada pangan prioritas, indeks penerapan sistem
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budi daya pertanian, dan indeks cadangan asal pertanian
nasional.

3) Meningkatnya nilai tambah dan daya saing produk pertanian
bagi rakyat yang diukur dengan indikator tujuan persentase
pemenuhan produksi pertanian terhadap kebutuhan bahan baku
bio energy, pertumbuhan volume ekspor komoditas pertanian,
dan persentase peningkatan hilirisasi komoditas pertanian.

4) Menurunnya kasus penularan penyakit hewan kepada manusia
yang diukur dengan indikator tujuan persentase penurunan
kasus penyakit hewan yang menular kepada manusia.

5) Terwujudnya pelaksanaan reformasi birokrasi Kementerian
Pertanian yang transparan, akuntabel dan profesional yang
diukur dengan indikator tujuan Nilai Reformasi Birokrasi

Kementerian Pertanian

Sedangkan berdasarkan hasil analisis lingkungan strategis dan
keselarasan kebijakan nasional, dirumuskan tiga tujuan BPPSDMP
sebagai berikut:

1) Meningkatnya petani muda/milenial yang menetap di desa

2) Meningkatnya kelas kemampuan pelaku usaha tani

3) Terwujudnya tata kelola birokrasi BPPSDMP yang transparan,
akuntabel, dan profesional

Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang mempunyai
tugas pokok menyelenggarakan pelatihan bidang pertanian, maka
berdasarkan visi dan misi yang telah ditetapkan tujuan BBPP
Lembang untuk periode 2025 - 2029 adalah:

1) Memperkuat kelembagaan petani.

2) Memberdayakan usaha petani

3) Mewujudkan pelaku utama pembangunan pertanian yang
mandiri, berjiwa wirausaha, berdaya saing, dan berwawasan

global.
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4. Sasaran

Berdasarkan Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan

Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Nasional

Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2023 tentang Tata Cara

Penyusunan Rencana Strategis Kementerian/Lembaga Tahun

2025-2029, Sasaran Program merupakan hasil yang akan dicapai

dari suatu program dalam rangka mendukung pencapaian Sasaran

Strategis Kementerian/Lembaga. Adapun Target Kinerja yang
hendak dicapai oleh BBPP Lembang dalam kurun waktu 2025-2029

yang tersaji pada tabel 2 sebagai berikut:

Pertanian
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diselaraskan

dengan

Tabel 2.
Target Kinerja BBPP Lembang Tahun 2025-2029
. . - Target
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Meningkatnya Rata-rata indeks % 20,00 | 18,00 | 16,00 | 14,00 | 12,00
kompetensi kesenjangan
peserta pelatihan kompetensi pelatihan
(sesudah dari peserta pelatihan
pelatihan) teknis pertanian
(aparatur)
Rata-rata indeks % 25,00 | 23,00 | 21,00 | 19,00 | 17,00
kesenjangan
kompetensi pelatihan
dari peserta pelatihan
teknis pertanian (non
aparatur)
2 | Meningkatnya Indeks kepuasan Skala 4,00 4,10 4,20 4,30 4,40
kepuasan peserta peserta pelatihan likert 1-
pelatihan terhadap | terhadap 5
penyelenggaraan penyelenggaraan
pelatihan pelatihan
3 | Meningkatnya Nilai Indikator Kinerja Nilai 90,00 | 90,25 | 90,50 | 90,75 | 91,00
kualitas Pelaksanaan
pengelolaan Anggaran (IKPA)
anggaran BBPP BBPP Lembang
Lembang
4 | Meningkatnya Indeks Kepuasan Skala 3,60 3,61 3,62 3,63 3,64
kepuasan Masyarakat terhadap | likert 1-
masyarakat layanan publik BBPP 4
terhadap layanan Lembang
publik BBPP
Lembang
5. Arah Kebijakan
Pada periode 2025-2029, arah kebijakan Kementerian

RPJMN 2025-2029 vyang

menekankan penguatan ketahanan ekonomi melalui pertumbuhan



yang berkualitas dan inklusif. Dalam kerangka tersebut,
swasembada pangan ditetapkan sebagai prioritas strategis untuk
menjamin ketersediaan pangan nasional yang cukup, berkualitas,
dan berkelanjutan, sekaligus memperkuat daya saing sektor
pertanian sebagai pilar pembangunan ekonomi.

Pencapaian swasembada pangan diarahkan  melalui
implementasi Blueprint Swasembada Pangan 2024-2029 yang
berfokus pada peningkatan produksi dan produktivitas komoditas
utama melalui intervensi hulu-hilir, antara lain cetak sawah dan
perluasan areal tanam, optimasi lahan dan peningkatan indeks
pertanaman, penyediaan benih unggul, perbaikan irigasi,
modernisasi alat mesin pertanian, serta peningkatan produksi susu
dan daging nasional. Proyek strategis nasional di bidang pertanian
menjadi bagian integral dalam mengurangi ketergantungan terhadap
impor pangan pokok.

Arah kebijakan dan strategi Kementerian Pertanian memuat
program untuk menjawab tantangan penyelenggaraan pertanian
nasional yang mendesak untuk segera dilaksanakan dalam jangka
menengah. Implementasi arah kebijakan dan strategi memiliki
dampak yang besar terhadap capaian visi, misi, tujuan dan sasaran
strategis Kementerian Pertanian 2025-2029. Perumusan arah
kebijakan dan strategi Kementerian Pertanian dilakukan mengacu
dan menjabarkan RPJMN 2025-2029 terkait dengan pertanian.
Kerangka yang digunakan dalam perumusan arah dan kebijakan
Kementerian Pertanian yaitu rumah strategi. Pendekatan rumah
strategi dimulai dengan merumuskan atap (kuning) yang akan
diterjemahkan sebagai tujuan akhir atau visi Kementerian Pertanian
yang akan terwujud jika tujuan antara dapat tercapai (merah). Kelima
hasil antara dapat tercapai jika kedelapan pilar (hijau) dapat
terlaksana. Pelaksanaan kedelapan pilar yang efektif dan efisien
perlu didukung oleh fondasi yang kuat (biru). Penjabaran lebih detail
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mengenai rumah strategi Kementerian Pertanian 2025-2029 dapat

dilihat sebagai berikut:

Pertanian Maju Berkelanjutan serta bermanfaat
bagi Rakyat Indonesia

— —
- Kesehat: kat
Pertumbuhan Volume Kemandirian Pangan asal . . Nilai tambah dan daya ese. atan m.asyara <
) . Bahan Baku Bioenergi . . dari Penyakit Hewan
Usaha Pertanian Pertanian saing produk pertanian Menular

Sumber Daya Manusia dan kelembagaan pertanian nasional yang produktif
* Reformasi birokrasi Kementerian Pertanian
« Standardisasi dan sertifikasi produk dan praktik pertanian

* Pemanfaatan teknologi pertanian modern
* Tata kelola pertanian berkelanjutan (Good Agricultural Practices, Good Handling Practices, Good Farming Practices, dll)

Gambar 4 Rumah Strategi Kementerian Pertanian

Dalam kerangka mendukung pencapaian arah kebijakan dan
strategi Kementerian Pertanian 2025-2029, Badan Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian (BPPSDMP)
menetapkan arah kebijakan dan strategi yang berorientasi pada
penguatan kapasitas sumber daya manusia pertanian,
kelembagaan, serta tata kelola birokrasi yang profesional. Arah
kebijakan dan strategi tersebut diformulasikan untuk menjawab
tantangan pembangunan pertanian yang semakin kompleks,
sekaligus memastikan keberlanjutan ketersediaan tenaga kerja
pertanian yang berdaya saing serta mampu meningkatkan
kesejahteraan petani.

Arah kebijakan BPPSDMP ditetapkan pada dua pokok utama.
Pertama, peningkatan pendapatan petani dalam rangka
mewujudkan kesejahteraan petani Indonesia. Kebijakan ini
dioperasionalisasikan melalui strategi: (1) regenerasi petani dan
pengembangan usaha tani berbasis kompetensi melalui penyuluhan
serta penguatan modal manusia (human capital) pertanian; dan (2)
pembinaan serta pengembangan sumber daya manusia aparatur
sipil negara di bidang pertanian, disertai peningkatan kapasitas

kelembagaan pertanian nasional agar lebih adaptif, produktif, dan
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berkelanjutan. Kedua, penguatan tata kelola birokrasi BPPSDMP
yang transparan, akuntabel, dan profesional. Kebijakan ini
dilaksanakan melalui strategi implementasi reformasi birokrasi
BPPSDMP untuk mewujudkan prinsip good governance dan clean
governance dalam setiap aspek penyelenggaraan tugas dan fungsi.

Arah kebijakan dan strategi tersebut menegaskan bahwa
pembangunan SDM pertanian 2025-2029 tidak hanya diarahkan
pada peningkatan kuantitas tenaga kerja pertanian, tetapi juga pada
penguatan kualitas melalui peningkatan kompetensi, integritas, dan
kemampuan adaptasi terhadap perubahan iklim, dinamika pasar,
serta perkembangan teknologi pertanian modern. Dalam kerangka
ini, penyuluh pertanian diposisikan sebagai ujung tombak
pembangunan, sementara birokrasi yang bersih dan profesional
menjadi prasyarat bagi terselenggaranya pelayanan publik yang
efektif di bidang penyuluhan, pendidikan, dan pelatihan pertanian.
BPPSDMP pada periode 2025-2029 berperan strategis sebagai
penggerak utama dalam regenerasi petani, peningkatan kapasitas
sumber daya manusia pertanian, dan penguatan tata kelola
kelembagaan yang berintegritas. Peran tersebut diharapkan
memberikan kontribusi signifikan terhadap pencapaian sasaran
pembangunan pertanian nasional, khususnya peningkatan volume
usaha pertanian dan terwujudnya kesejahteraan petani Indonesia.

Mengacu dan menginduk kepada kebijakan Badan PPSDMP,
maka arah kebijakan pelatihan pertanian BBPP Lembang selama
periode 2025-2029 difokuskan pada peningkatan daya saing
kelembagaan dan peningkatan kinerja, yaitu:

1) Peningkatan daya saing lembaga.

2) Peningkatan kompetensi Widyaiswara dan tenaga pelatihan

lainnya.
3) Pemantapan sistem pelatihan pertanian berbasis kompetensi

dan daya saing.
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4) Pengembangan model dan teknik pelatihan yang berorientasi
pasar, dan berbasis kawasan.

5) Peningkatan  kontribusi  dan peran  aktif pada
penyusunan/pengembangan SKKNI dan Sertifikasi Profesi
SDM Pertanian sesuai kebutuhan dunia usaha dan dunia
industri.

6) Peningkatan kontribusi dan peran aktif dalam penguatan
kelembagaan penyuluhan pertanian (BPP)

7) Penguatan P4S sebagai lembaga pelatihan swadaya dalam
menyelenggarakan pelatihan/permagangan berbasis IPTEK.

8) Pengembangan program dan kerjasama pelatihan pertanian.

6. Strategi
Strategi yang ditempuh untuk meningkatkan daya saing dan
kinerja BBPP Lembang selama periode 2025-2029 meliputi:
1) Standardisasi dan akreditasi lembaga serta mutu layanan
pelatihan pertanian dengan:
a. Penyempurnaan Standar Operasional Prosedur (SOP)
BBPP Lembang;
b. Akreditasi lembaga dan jenis pelatihan pertanian yang
diampu BBPP Lembang.
2) Peningkatan prasarana dan sarana pelatihan pertanian
dengan:
a. Optimalisasi pemanfaatan prasarana dan sarana
pelatihan pertanian;
b. Digitalisasi sarana dan prasarana pelatihan pertanian;
c. Pengadaan prasarana dan sarana pelatihan pertanian.
3) Peningkatan kegiatan pengembangan profesionalisme
tenaga pelatihan pertanian dengan:
a. Mengikuti pelatihan, magang, seminar dan workshop,

studi banding di dalam/luar negeri;
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b. Pelaksanaan workshop dan seminar di balai dengan
mengundang peneliti, dosen, penyuluh pertanian dan
praktisi;

c. Mengikuti pelatihan khusus pengelolaan penyelenggaraan
pelatihan seperti Management of Training (MOT), Training
Officer Course (TOC), dan Training of Facilitator (TOF);

d. Koordinasi dan konsultasi dalam rangka sertifikasi jabatan
Widyaiswara.

4) Pengembangan pelatihan berbasis Standar Kompetensi Kerja

Nasional Indonesia (SKKNI) dengan:

a. Penyelenggaraan pelatihan mendukung peningkatan
produksi komoditas strategis antara lain padi, jagung,
kedelai, aneka cabe, bawang, sapi serta alat mesin
pertanian bagi aparatur dan non aparatur;

b. Pengembangan penyelenggaraan pelatihan Dberbasis
teknologi informasi;

c. Sinergitas penyelenggaraan pelatihan dengan UPT
Daerah/P4S dan pendayagunaan fasilitator;

d. Pelaksanaan MoU lintas sektor dalam penyelenggaraan
pelatihan;

e. Pengembangan sistem pelatihan pertanian berbasis
kompetensi.

5) Pengembangan inovasi pelatihan pertanian dengan:

a. Penyusunan karya tulis ilmiah pejabat fungsional tentang
inovasi pelatihan pertanian;

b. Monitoring, evaluasi dan pengkajian tentang model dan
teknik pelatihan pertanian di BBPP Lembang;

c. Peningkatan peran serta dalam kompetisi inovasi
pelayanan publik.

6) Peningkatan jumlah SKKNI bidang pertanian.dan sertifikasi
profesi SDM pertanian dengan:
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a. Koordinasi dan sinergitas dengan stakeholder dalam
penyusunan SKKNI bidang pertanian;

b. Penyusunan SKKNI bidang pertanian bekerjasama
dengan Pusat Pelatihan Pertanian dan Kementerian
Ketenagakerjaan;

c. Mengidentifikasi kebutuhan sertifikasi SDM pertanian;

d. Melibatkan lembaga pendidikan pertanian dalam
pelaksanaan Sertifikasi kompetensi;

e. Penguatan kapasitas kelembagaan (LDP, LSP, TUK);
Peningkatan kapasitas ketenagaan (asesor, Pengelola
TUK);

g. Penyusunan perangkat lunak sertifikasi (skema sertifikasi,
pedoman, petunjuk pelaksanaan, serta materi uji
kompetensi);

h. Penjaminan mutu sertifikasi profesi pertanian.

7) Peningkatan pembinaan dan kerjasama dengan balai
penyuluhan pertanian di wilayah kerja dengan:

a. Peningkatan koordinasi dan sinkronisasi
program/kegiatan  penyuluhan di BPP  dengan
program/kegiatan pelatihan pertanian yang
diselenggarakan BBPP Lembang;

b. Peningkatan kerjasama program/kegiatan pelatihan
pertanian dengan BPP di wilayah kerja BBPP Lembang.

8) Fasilitasi dan kerjasama penguatan P4S sebagai
penyelenggara pelatihan permagangan non-aparatur dengan:

a. Klasifikasi dan Reklasifikasi P4S;

b. Fasilitasi penguatan kelembagaan P4S;

c. Kerjasama pelatihan/magang bagi pengelola P4S;

d. Pendayagunaan pengelola P4S menjadi Penyuluh
Swadaya,;

e. Jejaring bisnis/temu usaha;
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7.

f. Fasilitasi kerjasama P4S dengan lintas Eselon |

Kementerian Pertanian, lintas kementerian, dan swasta.
9) Pengembangan jejaring kerjasama dan kemitraan dalam dan
luar yang saling menguntungkan dengan:

a. Pembinaan dan koordinasi program pemantapan sistem
pelatihan pertanian;

b. Kerjasama pelayanan publik BBPP Lembang dengan
stakeholder (kerjasama penyelenggaraan pelatihan,
magang/praktek kerja lapang, studi banding, kunjungan,
pendayagunaan tenaga pelatihan, pemanfaatan sarana
dan prasarana pelatihan) dalam rangka optimalisasi
penggunaan sarana prasarana dan ketenagaan BBPP
Lembang;

c. Pengembangan kerjasama pelatihan meliputi kerjasama
dalam negeri dan luar negeri. Pelatihan dalam negeri
antara lain bekerjasama dengan kementerian lain,
asosiasi/pengusaha pertanian dan stakeholder,
sedangkan kerjasama luar negeri antara lain kerjasama
selatan selatan, kerjasama bilateral, regional, multilateral

dan kerjasama dengan Organisasi Internasional.

Kerangka Regulasi

Kerangka regulasi disusun selain sebagai alat untuk mencapai
tujuan dan sasaran pengembangan kompetensi SDM pertanian, baik
aparatur maupun non-aparatur, juga merupakan instrumen untuk
memecahkan permasalahan yang penting, mendesak, dan memiliki
dampak besar terhadap pencapaian tujuan dan sasaran
pengembangan SDM pertanian tersebut. Dalam konteks
pengembangan SDM pertanian, baik aparatur maupun non-aparatur
pertanian, maka kerangka regulasi yang terkait dengan kegiatan

pelatihan pertanian meliputi:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Peraturan Menteri Pertanian Nomor 128 Tahun 2013 tentang
Pedoman Pendidikan dan Pelatihan Fungsional Rumpun Ilimu
Hayat Pertanian.

Peraturan Menteri Pertanian Nomor 30 Tahun 2014 Tentang
Pedoman Pengembangan Profesionalisme Widyaiswara
Lingkup Kementerian Pertanian.

Peraturan Menteri Pertanian Nomor 46 Tahun 2014 tentang
Pedoman Penilaian Pusat Pelatihan Pertanian dan Perdesaan
Swadaya Berprestasi.

Peraturan Menteri Pertanian Nomor 68 Tahun 2014 tentang Peta
Fungsi Standarisasi Kompetensi Sumber Daya Manusia
Pertanian.

Peraturan Menteri Pertanian Nomor 7 Tahun 2015 Tentang
Pedoman Kerjasama Bidang Penyuluhan dan Pengembangan
SDM Pertanian.

Peraturan Menteri Pertanian Nomor 33 Tahun 2016 Tentang
Pedoman Pembinaan Kelembagaan Pelatihan Pertanian
Swadaya.

Peraturan Menteri Pertanian Nomor 42 Tahun 2016 Tentang
Pedoman Penyelenggaraan Sertifikasi Kompetensi Sumber
Daya Manusia Sektor Pertanian.

Peraturan Menteri Pertanian Nomor 37 Tahun 2018 Tentang
Pedoman Pelatihan Pertanian.

Peraturan Menteri Pertanian 11 Tahun 2025 Tentang Organisasi
dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis lingkup Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pertanian.

10) Peraturan Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM

Pertanian Nomor 109 Tahun 2011 Tentang Petunjuk
Pelaksanaan Pengelolaan Inkubator Agribisnis Pada Unit
Pelaksana Teknis Pelatihan Pertanian.
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8. Kerangka Kelembagaan

Balai Besar Pelatihan Pertanian Lembang adalah salah satu
UPT pelatihan pertanian lingkup Badan PPSDMP yang dalam
operasional sehari-hari dibina oleh Pusat Pelatihan Pertanian. Dasar
hukum kelembagaan BBPP Lembang terakhir adalah Peraturan
Menteri Pertanian Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2025
Tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis lingkup
Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pertanian.

BBPP Lembang mempunyai tugas melaksanakan pelatihan
fungsional, pelatihan teknis dan profesi, mengembangkan model dan
teknik pelatihan fungsional, dan teknis di bidang pertanian bagi
aparatur dan non aparatur pertanian.

Dukungan kerangka kelembagaan BBPP Lembang lainnya
meliputi:

1) Sistem pengawasan yang terdiri dari:
a. Satlak Pengendalian Intern (Satlak PlI).
b. Pengawasan internal oleh Inspektorat Jenderal (ltjen)
Kementerian Pertanian.

c. Pengawasan eksternal oleh Badan Pemeriksa Keuangan.
2) Sistem akuntabilitas kinerja yang terdiri dari penyusunan

Laporan Kinerja (Lakin) dan Laporan Tahunan (Laptah).

3) Sistem pelayanan publik yang terdiri dari:

a. Standar pelayanan publik dan pelaksanaan pelayanan

publik.

b. Pengukuran indeks kepuasan masyarakat (IKM).

c. Pengelolaan pengaduan masyarakat (DUMAS).

d. Pengelolaan unit pengendalian gratifikasi (UPG).

4) Norma dan budaya kerja (Mindset dan Culturalset) aparatur

BBPP Lembang yang terdiri dari :

a. Berorientasi Pelayanan Akuntabel, Kompeten, Harmonis,

Loyal, Adaptif dan Kolaboratif (BERAKHLAK).
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b. Reformasi Birokrasi, yaitu wilayah bebas dari korupsi (WBK)
dan wilayah birokrasi bersih melayani (WBBM).
c. Revolusi Mental, yaitu integritas, etos kerja dan kerjasama

(gotong royong).

9. Program dan Kegiatan Tahun 2025
Badan PPSDMP tahun 2025-2029 mengemban 2 fungsi; fungsi

ekonomi dan fungsi pendidikan. Konsekuensi dari 2 fungsi tersebut
adalah adanya 2 program, yaitu: (1) Program Pendidikan dan
Pelatihan Vokasi; dan (2) Program Dukungan Manajemen. Program
(1) dilaksanakan oleh Pusat Penyuluhan Pertanian, Pusat Pelatihan
Pertanian, Pusat Pendidikan Pertanian, Pusat Penilaian dan
Pengembangan Kompetensi ASN Pertanian serta UPT Pelatihan
dan Pendidikan, sedangkan Program (2) dilaksanakan oleh
Sekretariat BPPSDMP. Program dan kegiatan yang dikelola oleh
BBPP Lembang sebagai salah satu UPT lingkup Badan PPSDMP
yang secara teknis dibina oleh Pusat Pelatihan Pertanian menginduk
kepada program dan kegiatan Pusat Pelatihan Pertanian. Program
tersebut adalah Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi dengan
kegiatan utama Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian.
Selaras dengan kegiatan Pusat Pelatihan Pertanian, vyaitu
Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian, selanjutnya
BBPP Lembang menjabarkan kegiatan tersebut kedalam 5 (lima)
pilar yaitu:
i. penguatan kelembagaan pelatihan pertanian;
ii. peningkatan kompetensi ketenagaan pelatihan pertanian;
iii. peningkatan penyelenggaraan pelatihan pertanian;
iv. pengembangan standardisasi dan sertifikasi profesi; serta
V. pengembangan program dan jejaring kerjasama pelatihan
pertanian.

Program dan Kegiatan BBPP Lembang pada tahun 2025
adalah mendukung Program dan Kegiatan Badan Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian (BPPSDMP)
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melalui Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi serta Program
Dukungan Manajemen. Kegiatan utama yang mendukung program
tersebut yaitu Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan dan Dukungan
Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya BPPSDMP dengan
target capaian klasifikasi rincian output yang dituangkan di dalam
DIPA Tahun Anggaran 2025 antara lain:

1. Koordinasi : 1 Kegiatan

2. Sarana bidang pertanian, kehutanan dan ;1 Unit

lingkungan hidup

3. Sertifikasi profesi dan SDM : 54 Orang
4. Pelatihan bidang pertanian dan perikanan : 14.104 Orang
5. Layanan perkantoran : 1 Layanan

Selanjutnya sasaran program dan indikator kinerja kegiatan tersebut

ditetapkan di dalam Perjanjian Kinerja.

B. Perjanjian Kinerja BBPP Lembang Tahun 2025

Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) merupakan suatu dokumen
pernyataan kinerja/kesepakatan kinerja/penetapan kinerja antara Kepala
Badan PPSDMP dan Kepala BBPP Lembang untuk mewujudkan target
kinerja tertentu berdasarkan pada sumber daya yang dimiliki oleh
instansi. Perjanjian Kinerja disusun setelah DIPA diterbitkan, dan
dijadikan lampiran dokumen pernyataan kinerja/kesepakatan
kinerja/penetapan kinerja dan direview setiap terjadi revisi DIPA. Adapun
PK BBPP Lembang awal dapat dilihat pada Tabel 3.

Tabel 3.
Perjanjian Kinerja BBPP Lembang Awal Tahun 2025
No Sasaran Kegiatan Indikator Target
1 | Meningkatnya kualitas Persentase SDM pertanian 90 %

sumberdaya manusia pertanian | yang meningkat kapasitasnya
melalui Pelatihan Vokasi

2 | Meningkatnya kualitas layanan | Tingkat kepuasan peserta 3.94 | Skala
penyelenggaraan pelatihan pelatihan terhadap likert
pertanian penyelenggaraan pelatihan 1-4

pertanian
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No Sasaran Kegiatan Indikator Target
3 | Terwujudnya birokrasi BBPP Nilai Mandiri Zona Integritas 80 Nilai
Lembang yang efektif, efisien
dan berorientasi pada layanan

prima
4 | Meningkatnya tata Kelola Nilai Indikator Kinerja 90 Nilai
anggaran BBPP Lembang Pelaksanaan Anggaran

(IKPA)

Seiring dengan berjalannya waktu, Rencana Strategis (Renstra)
BPPSDMP telah disusun dan ditetapkan pada akhir bulan Desember
2025, sehingga terdapat penyesuaian terhadap Perjanjian Kinerja.
Adapun PK BBPP Lembang revisi terakhir dapat dilihat pada Tabel 4.

Tabel 4.
Perjanjian Kinerja BBPP Lembang Revisi Terakhir Tahun 2025
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya kompetensi Rata-rata indeks kesenjangan 20,00 %
peserta pelatihan (sesudah | kompetensi pelatihan dari peserta
pelatihan) pelatihan teknis pertanian (aparatur)

Rata-rata indeks kesenjangan 25,00 %
kompetensi pelatihan dari peserta
pelatihan teknis pertanian (non aparatur)

2 Meningkatnya kepuasan Indeks kepuasan peserta pelatihan 4,00 | Skala
peserta pelatihan terhadap | terhadap penyelenggaraan pelatihan likert
penyelenggaraan pelatihan 1-5

3 | Meningkatnya kualitas Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 90,00 | Nilai
pengelolaan anggaran Anggaran (IKPA) BBPP Lembang
BBPP Lembang

4 Meningkatnya kepuasan Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 3,60 | Skala
masyarakat terhadap layanan publik BBPP Lembang likert
layanan publik BBPP 1-4
Lembang

Selain Perjanjian Kinerja BBPP Lembang di atas, dalam rangka
mendukung swasembada pangan, Kepala BBPP Lembang memiliki
Perjanjian Kinerja satuan tugas swasembada pangan meliputi
Optimalisasi Lahan, Luas Tambah Tanam Padi dan Luas Tambah
Tanam Padi Gogo. Berdasarkan Keputusan Menteri Pertanian Republik
Indonesia Nomor 458 Tahun 2025 tentang Perubahan Atas Keputusan
Menteri Pertanian Nomor 109 Tahun 2025 tentang Tanggung Jawab
Provinsi dan Kabupaten/Kota pada Kegiatan Swasembada Pangan,

BBPP Lembang memiliki tugas sebagai penanggung jawab wilayah Kab.
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Pangandaran dan Ciamis, Provinsi Jawa Barat. Adapun target secara

rinci dapat dilihat pada Tabel 5.

Tabel 5.
Perjanjian Kinerja Swasembada Pangan BBPP Lembang Tahun 2025
No Sasaran Kegiatan Indikator Target
1 | Terlaksananya satuan | Jumlah Optimasi Lahan pada wilayah 1.909 ha
tugas swasembada Kabupaten Pangandaran Provinsi
pangan Jawa Barat
Jumlah Luas Tambah Tanam Padi 47960 | ha

wilayah Kabupaten Pangandaran
Provinsi Jawa Barat

Jumlah Luas Tambah Tanam Padi 391 ha
Gogo wilayah Kabupaten
Pangandaran Provinsi Jawa Barat

2 | Terlaksananya satuan | Jumlah Optimasi Lahan pada wilayah 1.425 ha

tugas swasembada Kabupaten Ciamis Provinsi Jawa

pangan Barat
Jumlah Luas Tambah Tanam Padi 84.056 | ha
wilayah Kabupaten Ciamis Provinsi
Jawa Barat

Jumlah Anggaran yang tertuang pada DIPA Revisi ke 11 Tahun 2025
untuk mendukung Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi dan
Program Dukungan Manajemen dituangkan pada kegiatan Penguatan
Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian Rp 5.807.459.000,- (lima miliar
delapan ratus tujuh juta empat ratus lima puluh sembilan ribu rupiah) dan
kegiatan Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Badan
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian
sebesar Rp 11.308.964.000,- (sebelas miliar tiga ratus delapan juta
sembilan ratus enam puluh empat ribu rupiah), dengan total anggaran
Rp 17.116.423.000,- (tujuh belas miliar seratus enam belas juta empat

ratus dua puluh tiga ribu rupiah).
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas Kinerja merupakan perwujudan kewajiban Balai Besar
Pelatihan Pertanian Lembang untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan maupun kegagalan pelaksanaan Program dan Kegiatan yang

telah dilaksanakan pada tahun 2025.

A. Kriteria Ukuran Keberhasilan

Gambaran kinerja BBPP Lembang dapat diketahui dari hasil
pengukuran kinerja sesuai dengan Perjanjian Kinerja (PK) yaitu dengan
membandingkan antara realisasi dengan target yang ditentukan di awal
tahun. Untuk mengukur tingkat capaian kinerja tahun 2025 tersebut,
maka digunakan metode scoring yang mengelompokan capaian
kedalam 4 (empat) kategori kinerja, yaitu: (1) sangat berhasil
(capaian>100%), (2) berhasil (capaian 80-100%), (3) cukup berhasil
(capaian 60-<80%) dan (4) kurang berhasil (capaian<60%) terhadap
sasaran yang telah ditetapkan dengan menggunakan indikator kinerja
yang telah ditetapkan. Indikator kinerja yang diukur dibedakan atas 2

(dua) jenis indikator, yaitu lead indicator dan lag indicator.

Lead indicator adalah indikator yang pencapaiannya dibawah
kendali organisasi. Indikator ini juga dikenal dengan istilah indikator
proses atau indikator aktivitas. Sedangkan /ag indicator adalah indikator
yang pencapaiannya diluar kendali organisasi. Indikator ini juga dikenal
dengan istilah indikator output atau indikator outcome. Indikator Kinerja
Sasaran Kegiatan (IKSK) eselon Il menggunakan jenis indikator output.
Sehingga Perjanjian Kinerja (PK) eselon || menggunakan lag Indicator.

B. Capaian Kinerja BBPP Lembang Tahun 2025

Pengukuran capaian kinerja kegiatan digunakan sebagai dasar
untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai
dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan keseimbangan biaya

dan manfaat, efisiensi dan efektifitas.
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Capaian Kinerja Organisasi BBPP Lembang dilakukan melalui
pengukuran kinerja yang digunakan sebagai dasar untuk menilai
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan program sesuai dengan
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam mewujudkan visi dan
misi. Hasil pengukuran kinerja dilakukan berdasarkan dokumen revisi
perjanjian kinerja (performance agreement) antara Kepala BBPP
Lembang dengan Kepala BPPSDMP di dalam perjanjian kinerja.

Evaluasi kinerja BBPP Lembang tidak hanya menganalisis
perbandingan antara target dengan realisasi kinerja, namun secara
sistematis juga mencari akar permasalahan atas pencapaian kinerja
yang belum memenuhi harapan. Hal ini dilakukan sebagai bentuk upaya
perbaikan kinerja BBPP Lembang sehingga peningkatan kinerja secara
berkesinambungan (continuous improvement)

dapat terwujud.

Pencapaian kinerja BBPP Lembang tahun 2025 ringkas disajikan pada

tabel 6.

Tabel 6.

Hasil Pengukuran Kinerja BBPP Lembang Tahun 2025
Berdasarkan Perjanjian Kinerja

No Sasaran Kegiatan Indikator Target | Realisasi %
1 Meningkatnya Rata-rata indeks 20,00 18,00 111,11
kompetensi peserta kesenjangan kompetensi
pelatihan (sesudah pelatihan dari peserta
pelatihan) pelatihan teknis pertanian
(aparatur)
Rata-rata indeks 25,00 21,11 118,41
kesenjangan kompetensi
pelatihan dari peserta
pelatihan teknis pertanian
(non aparatur)
2 | Meningkatnya kepuasan Indeks kepuasan peserta 4,00 4,75 118,82
peserta pelatihan pelatihan terhadap
terhadap penyelenggaraan
penyelenggaraan pelatihan
pelatihan
3 Meningkatnya kualitas Nilai Indikator Kinerja 90,00 97,17 107,97
pengelolaan anggaran Pelaksanaan Anggaran
BBPP Lembang (IKPA) BBPP Lembang
4 | Meningkatnya kepuasan Indeks Kepuasan 3,60 3,88 107,78
masyarakat terhadap Masyarakat terhadap
layanan publik BBPP layanan publik BBPP
Lembang Lembang
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Jumlah Pagu Anggaran DIPA sampai dengan revisi ke-11 adalah
sebesar Rp 17.116.423.000,- (tujuh belas miliar seratus enam belas juta
empat ratus dua puluh tiga ribu rupiah). Jumlah Realisasi DIPA Tahun
2025 adalah Rp 17,090,475,482,- (tujuh belas miliar sembilan puluh juta
empat ratus tujuh puluh lima ribu empat ratus delapan puluh dua rupiah)
atau sebesar 99,85%.

Berdasarkan 5 (lima) kegiatan indikator kinerja, maka pencapaian
masing-masing kegiatan indikator kinerja tersebut adalah sebagai berikut:
1. Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta

pelatihan teknis pertanian aparatur adalah 18.00% dari target 20.00%
(111,11%) dengan predikat sangat berhasil;

2. Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta
pelatihan teknis pertanian non aparatur adalah 21.11% dari target
20.00% (118,41%) dengan predikat sangat berhasil;

3. Indeks kepuasan peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan
pelatihan adalah 4,75 skala likert 1-5 dari target 4,00 (118,82%) dengan
predikat sangat berhasil;

4. Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) BBPP Lembang
adalah 97.17 dari target 90.00 (107.97%) dengan predikat sangat
berhasil.

5. Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap layanan publik BBPP Lembang
adalah 3.88 skala likert 1-4 dari target 3.60 (107,78%) dengan predikat

sangat berhasil.

Secara totalitas realisasi fisik rata-rata capaian kinerja sudah
tercapai dengan predikat sangat berhasil. Hal ini dikarenakan capaian
kinerja dihitung berdasarkan rata-rata pencapaian kegiatan. Pada seluruh
indikator, persentase pencapaiannya di atas 100% dimana berdasarkan
scoring, jika score diatas 100% maka dapat masuk ke dalam kriteria

sangat berhasil.

Hasil pengukuran kinerja BBPP Lembang tahun 2025 dari target
realisasi capaian kinerja pada masing-masing sasaran kegiatan adalah
sebagai berikut:
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1. Meningkatnya Kompetensi Peserta Pelatihan (Sesudah Pelatihan)
Pada sasaran kegiatan “Meningkatnya kompetensi peserta
pelatihan (sesudah pelatihan)” diukur dengan menggunakan 2
indikator kinerja, yaitu: 1) Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi
pelatihan dari peserta pelatihan teknis pertanian (aparatur) dan 2)
Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta
pelatihan teknis pertanian (non aparatur).
1.1 Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari
peserta pelatihan teknis pertanian (aparatur)

Indikator ini menggambarkan tingkat kesenjangan antara
kompetensi teknis pertanian yang dimiliki oleh peserta aparatur
sebelum pelatihan dengan kompetensi yang seharusnya dicapai
setelah mengikuti pelatihan teknis. Rata-rata indeks kesenjangan
kompetensi menunjukkan seberapa besar kebutuhan peningkatan
kapasitas pada aspek teknis pertanian, serta membantu menilai
efektivitas dan relevansi pelatihan dalam memperkuat kemampuan
peserta dalam menjalankan tugas teknis di bidang pertanian.

Perhitungan rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan
dari peserta pelatihan teknis pertanian dapat dilihat pada perhitungan

sebagai berikut:

__ (Skor Standar—Skor Aktual)

CGIpeserta - Skor Standar x 100

Dimana:

Skor standar =100

Skor aktual = (50% x Nilai LP 8) + (30% x Nilai N-Gain) + (20% x Nilai LP 7)

Berdasarkan perhitungan di atas, capaian persentase rata-rata
indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta pelatihan
teknis pertanian aparatur adalah 18.00% dari target 20.00% (111,11%)
predikat “sangat berhasil”.

Pada tahun 2024, indikator rata-rata indeks kesenjangan
kompetensi peserta pelatihan teknis pertanian bagi aparatur belum
dapat disajikan, karena mekanisme pengukuran dan instrumen

evaluasi belum dilaksanakan. Kondisi ini menunjukkan bahwa pada
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tahun tersebut fokus kegiatan masih pada pelaksanaan pelatihan,
sementara evaluasi dampak terhadap kompetensi peserta belum

sepenuhnya terukur secara kuantitatif.

1.2 Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari
peserta pelatihan teknis pertanian (non aparatur)

Indikator ini menggambarkan tingkat kesenjangan antara
kompetensi teknis pertanian yang dimiliki oleh peserta non aparatur
sebelum pelatihan dengan kompetensi yang seharusnya dicapai
setelah mengikuti pelatihan teknis. Rata-rata indeks kesenjangan
kompetensi menunjukkan seberapa besar kebutuhan peningkatan
kapasitas pada aspek teknis pertanian, serta membantu menilai
efektivitas dan relevansi pelatihan dalam memperkuat kemampuan
peserta dalam menjalankan tugas teknis di bidang pertanian.

Perhitungan rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan
dari peserta pelatihan teknis pertanian dapat dilihat pada perhitungan

sebagai berikut:

__ (Skor Standar—Skor Aktual)

CGIpeserta - Skor Standar x 100

Dimana:

Skor standar =100

Skor aktual = (50% x Nilai LP 8) + (30% x Nilai N-Gain) + (20% x Nilai LP 7)

Berdasarkan perhitungan di atas, capaian persentase rata-rata
indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta pelatihan
teknis pertanian non aparatur adalah 21,11% dari target 25%
(118,41%) dengan predikat “sangat berhasil”.

Sama halnya dengan indikator aparatur, pada tahun 2024
indikator kesenjangan kompetensi peserta non aparatur belum
dilakukan pengukuran, sehingga belum tersedia data pembanding. Hal
ini menunjukkan bahwa evaluasi dampak pelatihan terhadap
kelompok sasaran non aparatur baru mulai menjadi perhatian utama

pada periode berikutnya.
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2. Meningkatnya Kepuasan Peserta Pelatihan Terhadap

Penyelenggaraan Pelatihan

Pada sasaran kegiatan “Meningkatnya kepuasan peserta
pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan” diukur dengan
menggunakan indikator kinerja Indeks kepuasan peserta pelatihan
terhadap penyelenggaraan pelatihan.
2.1 Meningkatnya kepuasan peserta pelatihan terhadap

penyelenggaraan pelatihan

Indikator ini menggambarkan tingkat kepuasan peserta terhadap
keseluruhan proses penyelenggaraan pelatihan, meliputi aspek
materi, metode, fasilitas, instruktur, pelayanan, dan dukungan
administrasi. Indeks kepuasan mencerminkan sejauh mana pelatihan
memenuhi harapan dan kebutuhan peserta, serta menjadi ukuran
kualitas layanan pelatihan yang diselenggarakan. Secara umum,
indikator ini digunakan untuk menilai mutu penyelenggaraan pelatihan
dan sebagai dasar perbaikan berkelanjutan terhadap proses
pembelajaran, kurikulum, maupun manajemen pelatihan.

Perhitungan nilai indeks kepuasan peserta pelatihan terhadap
penyelenggaraan pelatihan dapat dilihat pada perhitungan sebagai

berikut:

LP11 = LP9+LP10

Berdasarkan perhitungan di atas, capaian nilai indeks kepuasan
peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan adalah 4,75
skala likert 1-5 dari target 4,00 (118,82%) dengan predikat “sangat
berhasil”.

Pada tahun 2024, indeks kepuasan peserta pelatihan terhadap
penyelenggaraan pelatihan berada pada angka 4,93 pada skala Likert
1-5. Nilai ini mencerminkan tingkat kepuasan yang sangat tinggi dan
menunjukkan bahwa penyelenggaraan pelatihan pada tahun tersebut
dinilai sangat baik oleh peserta.

Pada tahun 2025, indeks kepuasan tercatat sebesar 4,75,

mengalami penurunan sebesar 0,18 poin dibandingkan tahun
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sebelumnya. Penurunan ini perlu dicermati secara objektif, meskipun
nilai tersebut masih berada dalam kategori sangat baik. Perubahan
capaian ini dapat disebabkan oleh meningkatnya ekspektasi peserta,
variasi karakteristik peserta, maupun dinamika pelaksanaan pelatihan.
Hasil perbandingan ini menjadi dasar bagi BBPP Lembang untuk
melakukan evaluasi menyeluruh terhadap aspek pelayanan, fasilitas,
metode penyampaian materi, serta dukungan pembelajaran, guna
memastikan tingkat kepuasan peserta dapat kembali meningkat dan

terjaga secara berkelanjutan.

3. Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Anggaran BBPP Lembang
Nilai kinerja anggaran BBPP Lembang diambil dari Hasil evaluasi
kinerja anggaran berdasarkan Peraturan Menteri Keuangan No. 195
tahun 2018 tentang Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Anggaran
Belanja Kementerian Negara/Lembaga.
3.1 Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) BBPP
Lembang
Kementerian Keuangan dalam mengukur Indikator Kinerja
Pelaksanaan Anggaran (IKPA) menggunakan aplikasi berbasis
website yaitu OM SPAN. Pengukuran IKPA meliputi aspek kualitas
perencanaan pelaksanaan anggaran, kualitas implementasi
pelaksanaan anggaran dan kualitas hasil pelaksanaan anggaran.
Dari target nilai 90.00, BBPP Lembang memperoleh nilai 97.17
(107.96%) dengan predikat “sangat berhasil”. Nilai tersebut diperoleh
dari proses perhitungan total bobot indikator yang sudah dikonversi
menjadi nilai akhir berdasarkan data dalam dokumen. Berikut adalah

rincian penilaiannya:
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Tabel 7
Pengukuran Nilai IKPA BBPP Lembang Tahun 2025

. i Nilai Nilai
No Aspek Indikator Nilai | Bobot Akhir | Aspek
1 | Kualitas Perencana Revisi DIPA 100.00 10 | 10.00 91.39
Anggaran Deviasi Halaman Il DIPA 82.77 15 | 1242 '
2 | Kualitas Pelaksanaan Penyerapan Anggaran 100.00 20 | 20.00
Anggaran Belanja Kontraktual 98.00 10 9.80 99.39
Penyelesaian Tagihan 100.00 10 | 10.00 '
Pengelolaan UP dan TUP | 99.85 10 9.96
3 | Kualitas Hasil Capaian Output 100.00 25 | 25.00 | 100.00
Pelaksanaan Anggaran
Nilai Total 97.17
Konversi Bobot 100%
Dispensasi SPM (Pengurangan) 0.00
Nilai Akhir 97.17

Nilai IKPA BBPP Lembang pada tahun 2024 tercatat sebesar
96,54, yang menunjukkan kualitas pelaksanaan anggaran berada
pada kategori sangat baik. Capaian ini mencerminkan kepatuhan
terhadap ketentuan pengelolaan keuangan, ketepatan waktu
pelaksanaan kegiatan, serta kualitas perencanaan dan pelaporan
anggaran.

Pada tahun 2025, nilai IKPA meningkat menjadi 97,17, atau
mengalami kenaikan sebesar 0,63 poin. Peningkatan ini menunjukkan
adanya perbaikan kinerja dalam pengelolaan anggaran, baik dari sisi
perencanaan, pelaksanaan, maupun pengendalian. Perbandingan
antar tahun ini menegaskan bahwa upaya perbaikan tata kelola
keuangan yang dilakukan telah memberikan hasil positif dan
berkontribusi terhadap peningkatan akuntabilitas kinerja organisasi.

4. Meningkatnya Kepuasan Masyarakat terhadap Layanan Publik
BBPP Lembang

Pada sasaran kegiatan “Meningkatnya kepuasan masyarakat
terhadap layanan publik BBPP Lembang” diukur dengan
menggunakan indikator kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
terhadap layanan publik BBPP Lembang.
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4.1 Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap layanan
publik BBPP Lembang

IKM adalah instrumen standar untuk mengukur kepuasan
masyarakat atas layanan publik (perbandingan antara harapan dan
pengalaman pengguna). Penggunaan IKM sebagai ukuran pelayanan
publik didasarkan pada pedoman Kementerian PAN/RB dan praktik
Ombudsman. Survei IKM unit layanan umumnya mengikuti pedoman
teknis PermenPAN Nomor 14/2017 dan petunjuk pelaksanaan survei
SKM/IKM yang memuat 9 unsur layanan sebagai kuesioner standar.
Kesembilan unsur yang ditanyakan dalam kuesioner IKM Balai Besar
Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang yaitu:

Persyaratan

Sistem, mekanisme dan prosedur
Waktu penyelesaian

Biaya/tarif

Produk spesifikasi jenis pelayanan
Kompetensi pelaksana

Perilaku pelaksana

Penanganan pengaduan, sarana dan masukan

© ©® N o g bk wbd =

Sarana dan prasarana

Capaian Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap layanan
publik BBPP Lembang adalah 3.88 skala likert 1-4 dari target 3.60
(107,78%) dengan predikat “sangat berhasil”.

Jika dibandingkan dengan tahun 2024, nilai IKM tercatat sebesar
3,94, sehingga terdapat penurunan tipis sebesar 0,06 poin pada tahun
2025. Meskipun demikian, penurunan tersebut tidak signifikan dan
tidak mengubah kategori penilaian, karena nilai IKM tahun 2025 masih
berada pada rentang baik hingga sangat baik. Hal ini mengindikasikan
bahwa mutu layanan publik BBPP Lembang relatif stabil dan terjaga
konsistensinya dari tahun ke tahun.

Secara keseluruhan, meskipun terjadi sedikit penurunan

dibandingkan tahun sebelumnya, capaian IKM tahun 2025 tetap

LAKIN BBPP LEMBANG TAHUN 2025




menunjukkan kinerja layanan publik yang sangat memuaskan serta

keberhasilan unit kerja dalam mempertahankan kualitas pelayanan.

Ke depan, hasil evaluasi ini dapat dimanfaatkan sebagai dasar untuk

melakukan penyempurnaan berkelanjutan, khususnya pada aspek-

aspek layanan yang masih berpotensi ditingkatkan agar capaian IKM
dapat kembali meningkat atau setidaknya dipertahankan pada level
optimal.

Selain capaian Kinerja BBPP Lembang berdasarkan Sasaran Kinerja
sesuai dengan Pejanjian Kinerja BBPP Lembang, dalam Lakin ini
disampaikan juga capaian kinerja BBPP Lembang sebagai
penanggungjawab kegiatan swasembada pangan berdasarkan Keputusan
Menteri Pertanian Nomor 458 Tahun 2025 tentang Perubahan Atas
Keputusan Menteri Pertanian Nomor 109 Tahun 2025 tentang Penanggung
Jawab Provinsi dan Kabupaten/Kota pada Kegiatan Swasembada Pangan

yang dapat dilihat pada Tabel 8 berikut:

Tabel 8
Hasil Pengukuran Kinerja Swasembada Pangan BBPP Lembang
Tahun 2025
No | Sasaran Kegiatan Indikator Target | Realisasi %
1 | Terlaksananya Jumlah Optimasi Lahan pada 1.909 1.484 77,73
satuan tugas wilayah Kabupaten
swasembada Pangandaran Provinsi Jawa

pangan Barat

Jumlah Luas Tambah Tanam | 47.960 39.439 | 82,23
Padi wilayah Kabupaten
Pangandaran Provinsi Jawa
Barat

Jumlah Luas Tambah Tanam 391 274 70,07
Padi Gogo wilayah
Kabupaten Pangandaran
Provinsi Jawa Barat

2 | Terlaksananya Jumlah Optimasi Lahan pada | 1.425 417 29,26
satuan tugas wilayah Kabupaten Ciamis
swasembada Provinsi Jawa Barat
pangan Jumlah Luas Tambah Tanam | 84.056 68.675 81,70

Padi wilayah Kabupaten
Ciamis Provinsi Jawa Barat

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja, pelaksanaan kegiatan

swasembada pangan pada satuan tugas BBPP Lembang tahun 2025
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menunjukkan capaian yang bervariasi antar indikator dan wilayah.
Pada wilayah Kabupaten Pangandaran Provinsi Jawa Barat, indikator
Jumlah Optimasi Lahan mencapai 77,73% dari target yang ditetapkan.
Capaian ini menunjukkan bahwa sebagian besar program optimasi
lahan telah terealisasi, namun masih terdapat selisih yang
mengindikasikan adanya kendala teknis maupun nonteknis dalam
pelaksanaan di lapangan, seperti keterbatasan kesiapan lahan atau
dukungan sarana prasarana.

Indikator Jumlah Luas Tambah Tanam (LTT) Padi di Kabupaten
Pangandaran menunjukkan capaian yang relatif baik, yaitu sebesar
82,23%. Hal ini mencerminkan efektivitas pendampingan dan
pelaksanaan kegiatan tanam padi sawah. Namun demikian, indikator
Jumlah Luas Tambah Tanam Padi Gogo hanya mencapai 70,07 %,
yang mengindikasikan bahwa pengembangan padi gogo masih
menghadapi tantangan, antara lain kondisi agroklimat, keterbatasan
minat petani, serta kebutuhan pendampingan teknologi budidaya yang
lebih intensif.

Sementara itu, pada wilayah Kabupaten Ciamis Provinsi Jawa
Barat, indikator Jumlah Optimasi Lahan menunjukkan capaian yang
masih rendah, yaitu sebesar 29,26%. Rendahnya realisasi ini
mengindikasikan perlunya evaluasi mendalam terhadap perencanaan,
kesiapan lokasi, serta koordinasi dengan pemangku kepentingan
daerah. Berbeda dengan optimasi lahan, indikator Jumlah Luas
Tambah Tanam Padi di Kabupaten Ciamis mencapai 81,70%, yang
menunjukkan bahwa kegiatan tanam padi relatif berjalan baik dan
berkontribusi positif terhadap upaya peningkatan produksi pangan.

Secara keseluruhan, capaian kinerja swasembada pangan BBPP
Lembang tahun 2025 menunjukkan bahwa program LTT padi telah
memberikan hasil yang cukup optimal, sementara kegiatan optimasi
lahan dan pengembangan padi gogo masih memerlukan penguatan
strategi, peningkatan koordinasi, serta dukungan teknis yang lebih

intensif agar target yang ditetapkan dapat tercapai secara maksimal.
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Selain capaian kinerja berdasarkan Perjanjian Kinerja dan Tugas
Swasembada Pangan, dalam Lakin ini disampaikan juga realisasi dari
Output Kegiatan Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian
Tahun 2025 yang dapat dlihat pada Tabel 9 berikut ini:

Tabel 9.
Capaian Output Kegiatan Tahun 2025

Kegiatan Output Target | Realisasi %
Penguatan Koordinasi 1 1 100
Penyelenggaraan | Sarana bidang pertanian, 1 1 100
Pelatihan kehutanan dan lingkungan
Pertanian hidup

Sertifikasi profesi dan SDM 54 54 100
Pelatihan bidang pertanian 14.104 14.269 101,17
dan perikanan

Layanan perkantoran 1 1 100

a. Koordinasi

Output dari kegiatan koordinasi adalah 7 kegiatan yang dapat dilihat
pada tabel 10 berikut:

Tabel 10
Realisasi Kegiatan Koordinasi Tahun 2025

No. Rincian Kegiatan Target | Realisasi
Penyusunan Program dan Anggaran 1 1
Kegiatan Strategis Mendukung Program Nasional
Penyusunan Lakin dan Laptah

Sistem Pengendalian Intern (SPI)

Koordinasi Penyelenggaraan, Kelembagaan dan
Ketenagaan

Koordinasi Layanan Umum

D O | BhWIN|(—~
Al A (alala
Al A jalala

b. Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup

BBPP Lembang selain menggunakan dana Rupiah Murni (RM)
dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, BBPP juga
menggunakan dana PNBP. Kegiatan ini merupakan penerimaan
negara bukan pajak yang dipungut melalui bendahara penerima.
PNBP Meliputi Penerimaan Umum dan Penerimaan Fungsional

dimana pada tahun 2025.

Penerimaan umum meliputi:
e Pendapatan Sewa Rumah Dinas/Rumah Negeri
Pendapatan Sewa Peralatan dan Mesin
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e Pendapatan dari Pemindahtanganan BMN Lainnya

e Penerimaan Kembali Belanja Pegawai TAYL

e Penerimaan Kembali Belanja Barang TAYL (Ralat Setoran

Billing)

e Pendapatan dari Penjualan Peralatan dan Mesin

e Pendapatan Denda Penyelesaian Pekerjaan Pemerintah

Pendapatan Fungsional meliputi:

e Pendapatan penjualan hasil pertanian,perkebunan, peternakan &

budidaya

e Pendapatan penggunaan sapras sesuai dengan Tusi

¢ Pendapatan layanan pendidikan dan/atau pelatihan

e Pendapatan pengembangan sumber daya manusia lainnya

Target dan realisasi penerimaan PNBP Tahun 2025 sebagaimana

tabel 11 berikut:

Tabel 11
Target dan Realisasi Penerimaan PNBP Tahun 2025
No Uraian/Akun Pendapatan Target Realisasi %
A. | PNBP Fungsional 1,181,215,000 | 1,306,561,330 | 110.61
1 Pendapatan penjgalan hasil pertanian,perkebunan, 220,309,000 276,604,500 | 125.55
peternakan & budidaya
2 | Pendapatan penggunaan sapras sesuai dengan Tusi 543,867,000 610,950,830 | 112.33
3 | Pendapatan layanan pendidikan dan/atau pelatihan 385,273,000 385,273,000 | 100.00
4 Pgndapatan pengembangan sumber daya manusia 31,766,000 33,733,000 | 106.19
lainnya
B. | PNBP Umum 70,530,000 81,743,345 | 115.90
1 Pendapatan Sewa Rumah Dinas/Rumah Negeri 43,530,000 50,699,667 | 116.47
2 | Pendapatan Sewa Peralatan dan Mesin PM 13,317,084
3 | Pendapatan dari Pemindahtanganan BMN Lainnya PM 0 0
4 | Penerimaan Kembali Belanja Pegawai TAYL PM 1,681,556 0
5 Penerlmae.lr? Kembali Belanja Barang TAYL (Ralat PM 16,041,638 0
Setoran Billing)
6 Pendapatan dari Penjualan Peralatan dan Mesin 27,000,000 0 0
7 Pendapatan Denda Penyelesaian Pekerjaan PM 3.400
Pemerintah
Total 1,251,745,000 | 1,388,304,675 | 110.91
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Pada Tahun 2025 realisasi penerimaan PNBP Total sebesar Rp
1,388,304,675,- dari target Rp. 1.251.745.000,-, dengan capaian
110,91%.

Dibawah ini disajikan realisasi penerimaan PNBP tahun 2021-2025.

Tabel 12
Target dan Realisasi Penerimaan PNBP Tahun 2021 - 2025

PNBP Capaian
Tahun Target Realisasi (%)
2021 648.774.000 1.108.437.828 170,85
2022 576.000.000 906.214.502 157,33
2023 1.088.931.000 1.117.197.791 102,6
2024 772.187.000 1.156.843.780 149,81
2025 1.251.745.000 1,388,304,675 110,91

Capaian Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) selama periode
2021-2025 menunjukkan pola yang fluktuatif, terutama pada
persentase capaian terhadap target. Fluktuasi ini dipengaruhi oleh
dinamika penetapan target tahunan, perubahan volume layanan,

serta optimalisasi pemanfaatan potensi PNBP dari tahun ke tahun.

Pada tahun 2021, capaian PNBP berada pada titik tertinggi dengan
persentase 170,85%. Memasuki tahun 2022, meskipun realisasi
PNBP mengalami penurunan dibandingkan tahun sebelumnya,
persentase capaian masih sangat tinggi yaitu 157,33%. Pada tahun
2023, terjadi penurunan tajam pada persentase capaian menjadi
102,60%. Tahun 2024 kembali menunjukkan lonjakan capaian
hingga 149,81%. Pada tahun 2025, persentase capaian kembali
menurun menjadi 110,91%. Penurunan ini tidak mencerminkan
penurunan kinerja, melainkan akibat dari peningkatan target PNBP
yang cukup tinggi. Realisasi PNBP tetap mengalami kenaikan,
namun pertumbuhannya lebih moderat dibandingkan dengan

kenaikan target.

Secara keseluruhan, fluktuasi capaian PNBP lebih dipengaruhi oleh

perubahan kebijakan penetapan target dibandingkan oleh

penurunan kinerja penerimaan. Tren realisasi yang cenderung
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meningkat menunjukkan kinerja yang stabil dan berkelanjutan,
sementara fluktuasi persentase capaian mencerminkan upaya

penyesuaian target agar semakin akurat dan berbasis potensi riil.

. Sertifikasi Profesi dan SDM

Pelatihan Sertifikasi Profesi dan SDM dari target 54 peserta, telah
terlaksana sebanyak 54 peserta dengan jumlah peserta kompeten
54 peserta (100%). Persentase capaian kinerja Pelatihan Sertifikasi

Profesi dan SDM dihitung dengan:

__ Y pesertalulus
Ty peserta

x 100
=2* %100

54
—100%

Selain data di atas, berikut disajikan data jumlah peserta yang

mengikuti sertifikasi bidang pertanian dari tahun 2021 — 2025:

Tabel 13
Data Sertifikasi Tahun 2021-2025
Jumlah Tidak Capaian
Tahun Peserta Kompeten Kompeten (%)
2021 225 225 - 100,00
2022 118 118 - 100,00
2023 120 120 - 100,00
2024 60 60 - 100,00
2025 54 54 - 100,00
Berdasarkan data pada Tabel 13, pelaksanaan sertifikasi

kompetensi selama periode 2021-2025 menunjukkan kinerja yang
sangat konsisten dan optimal, ditandai dengan capaian 100% pada
setiap tahun. Seluruh peserta sertifikasi dinyatakan kompeten, tanpa
adanya peserta yang tidak kompeten, sehingga indikator capaian

selalu terpenuhi.

Secara keseluruhan, meskipun terjadi penurunan jumlah peserta
sertifikasi secara fluktuatif dari tahun ke tahun, kualitas hasil

sertifikasi tetap terjaga dengan capaian kompetensi yang maksimal.
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Ke depan, diperlukan strategi untuk menyeimbangkan antara
peningkatan kuantitas peserta dan pemeliharaan kualitas sertifikasi,
agar dampak program sertifikasi terhadap peningkatan kompetensi

SDM pertanian dapat semakin luas.
d. Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan

Pelatihan bidang pertanian dan perikanan mendukung program
Super prioritas dan program prioritas pembangunan pertanian
khususnya Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumberdaya
Manusia Pertanian (BPPSDMP) yang dilaksanakan oleh Balai Besar
Pelatihan Pertanian Lembang berupa (1) Pelatihan Vokasi Pertanian
bagi Aparatur; (2) Pelatihan Pertanian bagi Non Aparatur. Output dari
kegiatan ini adalah terlatihnya 14.104 orang aparatur dan non
aparatur. Pelatihan Aparatur dari target 154 orang telah terealisasi
sebanyak 154 orang (100%), sedangkan untuk Pelatihan non
aparatur dari target 13.950 orang telah terealisasi sebanyak 14.115
orang (101,18%). Secara rinci, realisasi pelatihan tahun 2025 dapat
dilihat pada tabel 14.

Tabel 14
Data Target dan Realisasi Pelatihan Tahun 2025
Jumlah
No Kegiatan —— Satuan
Rencana | Realisasi
A. |Pelatihan Vokasi Pertanian bagi Aparatur 154 154 Orang
1 |TOT Mendukung Brigade Pangan (2 angkatan 60 60 Orang
x 30 orang)
2 |Pelatihan Teknis Petugas Pengawas Benih 25 25 Orang
Tanaman Perkebunan (1 angkatan x 25 orang)
3 |Pelatihan Teknis Petugas Pengendalian Hama 34 34 Orang
Terpadu Perkebunan (1 angkatan x 34 orang)
4 |Pelatihan Fungsional Penyuluh Ahli (1 35 35 Orang
angkatan x 35 orang)
B |Pelatihan Pertanian bagi Non Aparatur 13.950 14.115 | Orang
1 |Pelatihan Penyiapan Tenaga Kompeten 13.950 14.115 | Orang
Brigade Pangan (465 angkatan x 30 orang)
Total 14.104 | 14.269 | Orang
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Persentase capaian kinerja pelatihan mendukung komoditas
strategis pertanian adalah 101,17% dengan perhitungan sebagai
berikut:

14.269
14.104

x100% = 101,17%

Selain data diatas dibawah ini disajikan data realisasi peserta
pelatihan dari tahun 2021 - 2025 sebagai berikut,

Tabel 15
Data Target dan Realisasi Pelatihan Tahun 2021 - 2025

Aparatur Non Aparatur
Tahun Jumlah Peserta Capaian Jumlah Peserta Capaian
Rencana | Realisasi (%) Rencana | Realisasi (%)
2021 1.508 1480 98,14 3.267 3.226 98,75
2022 130 129 99,23 420 420 100,00
2023 244 234 95,90 490 490 100,00
2024 264 259 98,11 2.310 2.305 99,78
2025 154 154 100,00 13.950 14.115| 101,18

Berdasarkan data pada Tabel 15, capaian pelatihan baik bagi
aparatur maupun non aparatur menunjukkan tren peningkatan dan
penguatan kinerja dari tahun ke tahun, meskipun sempat mengalami
fluktuasi pada beberapa periode. Secara umum, realisasi jumlah
peserta semakin mendekati bahkan melampaui rencana yang telah

ditetapkan.

Pada pelatihan aparatur, capaian pada tahun 2021 tercatat sebesar
98,14%, kemudian meningkat pada tahun 2022 menjadi 99,23%.
Meskipun pada tahun 2023 terjadi penurunan capaian menjadi
95,90%, kondisi tersebut bersifat sementara. Pada tahun 2024,
capaian kembali meningkat menjadi 98,11%, dan mencapai titik
optimal pada tahun 2025 dengan capaian 100%, di mana realisasi
peserta sepenuhnya sesuai dengan rencana. Tren ini menunjukkan
adanya perbaikan dalam perencanaan, pengelolaan peserta, serta
efektivitas pelaksanaan pelatihan aparatur.
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Sementara itu, pelatihan non aparatur menunjukkan kinerja yang
lebih stabil dan cenderung meningkat. Pada tahun 2021, capaian
sudah berada pada level tinggi yaitu 98,75%. Capaian ini meningkat
dan mencapai 100% pada tahun 2022 dan 2023, menunjukkan
konsistensi pelaksanaan pelatihan sesuai rencana. Pada tahun
2024, meskipun terjadi sedikit penurunan menjadi 99,78%, capaian
tetap berada pada kategori sangat baik. Peningkatan kembali terjadi
pada tahun 2025, dengan capaian mencapai 101,18%, yang

menandakan realisasi peserta melampaui target yang ditetapkan.

Secara keseluruhan, peningkatan capaian pelatihan dari tahun ke
tahun mencerminkan semakin baiknya perencanaan kebutuhan
pelatihan, akurasi penetapan target, serta optimalisasi pelaksanaan
kegiatan. Keberhasilan ini menunjukkan bahwa strategi pengelolaan
pelatihan yang diterapkan telah efektif, baik dalam menjangkau
aparatur maupun non aparatur, serta mampu mendukung
pencapaian tujuan peningkatan kompetensi sumber daya manusia

secara berkelanjutan.
. Layanan Perkantoran

Balai Besar Pelatihan Pertanian Lembang sebagai Unit Pelaksana
Teknis (UPT) BPPSDMP merupakan lembaga pelaksana kegiatan
pelatihan. Di dalam penyelenggaraan Pelatihan didukung pegawai,
diantaranya adalah widyaiswara sebagai bagian dari tenaga
pelatihan, disamping itu didukung pula dengan sarana prasarana
yang memadai antara lain bangunan utama dan penunjang,
transportasi (kendaraan), alat komunikasi, alat laboratorium, sarana

olah raga dan lain lain.

Sarana dan prasarana tersebut diperlukan untuk mendukung tupoksi
Unit Pelaksana Teknis (UPT) Balai Besar Pelatihan Pertanian
Lembang, vyaitu menyelenggarakan pelatihan dan pengajaran,
penyelenggaraan pengabdian kepada masyarakat,
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menyelenggarakan penelitian, dan menyelenggarakan administrasi

perkantoran.

Konsekuensi logis dari tupoksi tersebut, harus tersedia anggaran
untuk operasional baik untuk menggaji pegawai, pemeliharaan
sarana prasarana, pengadaan peralatan/bahan rutin dan
operasional perkantoran lainnya seperti jasa listrik, air, telepon,
internet dan lain lain. Output dari kegiatan ini adalah terbayarnya gaji
dan tunjangan pegawai serta operasional perkantoran. Persentase
capaian kinerja Layanan Perkantoran apabila dilihat dari anggaran,
kegiatan layanan perkantoran pada telah terealisasi sebesar Rp.
11.228.322.117,- dari pagu Rp. 11.308.964.000,- atau 99,82%.

Tabel 16
Data Target dan Realisasi Layanan Perkantoran Tahun 2021 - 2025
.. Capaian
Tahun Pagu Realisasi (%)
2021 10.391.660.000 | 10.216.449.760 | 98,31

2022 10.640.681.000 | 10.611.358.286 | 99,72
2023 10.363.670.000 | 10.299.439.766 | 99,38
2024 11.506.486.000 | 11.317.418.998 | 98,36
2025 11.308.964.000 | 11.228.322.117 | 99,82

Berdasarkan data pada Tabel 16, kinerja anggaran layanan
perkantoran selama periode 2021-2025 menunjukkan tingkat
penyerapan anggaran yang sangat baik dan relatif stabil, dengan
capaian realisasi yang konsisten berada di atas 98% setiap
tahunnya. Hal ini mencerminkan efektivitas perencanaan anggaran

serta pengelolaan belanja operasional yang efisien dan akuntabel.

Pada tahun 2021, realisasi anggaran mencapai Rp10,22 miliar dari
pagu Rp10,39 miliar, dengan capaian 98,31%. Tahun 2022 mencatat
peningkatan kinerja dengan capaian tertinggi selama periode
pengamatan, yaitu 99,72%. Pada tahun 2023, meskipun pagu
anggaran mengalami sedikit penurunan dibandingkan tahun
sebelumnya, realisasi tetap tinggi dengan capaian 99,38%.

Memasuki tahun 2024, pagu anggaran meningkat cukup signifikan
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menjadi Rp11,51 miliar, namun capaian realisasi sedikit menurun
menjadi 98,36%. Pada tahun 2025, capaian kembali meningkat
menjadi 99,82%, yang menunjukkan perbaikan dalam pengendalian
dan pelaksanaan anggaran. Tingginya tingkat realisasi ini
mencerminkan kematangan sistem perencanaan dan pengawasan

anggaran layanan perkantoran.

Secara keseluruhan, kinerja layanan perkantoran tahun 2021-2025
menunjukkan pengelolaan anggaran yang efektif, efisien, dan
konsisten. Fluktuasi capaian yang relatif kecil mencerminkan upaya
pengendalian anggaran yang baik serta kemampuan unit kerja
dalam menyesuaikan perencanaan dengan kebutuhan riil, sehingga
mendukung kelancaran operasional dan pelayanan organisasi

secara berkelanjutan.

C. Realisasi Anggaran BBPP Lembang Tahun 2025

Berdasarkan alokasi anggaran Balai Besar Pelatihan Pertanian
(BBPP) Lembang Tahun 2025, pagu anggaran yang digunakan untuk
mewujudkan kinerja organisasi adalah Rp 17,116,423,000,- (tujuh belas
miliar seratus enam belas juta empat ratus dua puluh tiga ribu rupiah).
Realisasi penyerapan anggaran pada masing-masing program sampai
dengan akhir tahun 2025 adalah sebesar Rp. 17,090,475,482,- (tujuh
belas miliar sembilan puluh juta empat ratus tujuh puluh lima ribu empat
ratus delapan puluh dua rupiah) atau sebesar 99.85%. Untuk kegiatan
strategis dan kegiatan pendukung secara rinci sesuai realisasi anggaran
sebagai berikut:
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Tabel 17
Realisasi Anggaran BBPP Lembang Tahun 2025

No Program/Kegiatan Pagu Realisasi %
1 Koordinasi 550,000,000 548,788,753 | 99.78
2 Sarana Bidang Pertanian, 709,570,000 707,339,853 | 99.69
Kehutanan dan Lingkungan
Hidup
3 Sertifikasi Profesi dan SDM 112,220,000 110,859,558 | 98.79
4 Pelatihan Bidang Pertanian dan 4,435,669,000 | 4,435,165,201 | 99.99
Perikanan
5 Layanan Perkantoran 11,308,964,000 | 11,288,322,117 | 99.82
Total 17,116,423,000 | 17,090,475,482 | 99.85

Tabel 13 menunjukkan bahwa persentase capaian realisasi pagu

anggaran BBPP Lembang Tahun 2025 sebesar 99,85%. Realisasi
tertinggi adalah kegiatan pelatihan bidang pertanian dan perikanan
sebesar 99,99% sedangkan terendah terdapat pada kegiatan sertifikasi
profesi dan SDM sebesar 98,79%.

Tabel 18
Realisasi Anggaran Tahun 2021 - 2025
Tahun Pagu Realisasi Capaian
(%)
2021 23.253.331.000 | 22.386.679.741 | 96,27
2022 14.212.536.000 | 14.156.677.754 | 99,61
2023 14.131.534.000 | 14.015.024.973 | 99,18
2024 19.389.065.000 | 19.171.857.292 | 98,88
2025 17.116.423.000 | 17.090.475.482 | 99,85

Berdasarkan data pada Tabel 18, realisasi anggaran selama periode
2021-2025 menunjukkan kinerja yang baik dan relatif stabil, dengan
tingkat capaian yang secara konsisten mendekati 100% setiap tahunnya.
Hal ini mencerminkan perencanaan anggaran yang semakin akurat serta
pelaksanaan kegiatan yang berjalan efektif dan efisien.

Pada tahun 2021, pagu anggaran sebesar Rp23,25 miliar dengan
realisasi Rp22,39 miliar, menghasilkan capaian 96,27%. Tahun 2022
menunjukkan peningkatan signifikan, dengan capaian realisasi meningkat
menjadi 99,61%. Pada tahun 2023, capaian realisasi sedikit menurun

menjadi 99,18%, namun tetap berada pada kategori sangat baik.
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Memasuki tahun 2024, pagu anggaran meningkat cukup signifikan
menjadi Rp19,39 miliar, dengan capaian realisasi 98,88%. Pada tahun
2025, capaian realisasi kembali meningkat menjadi 99,85%, yang
merupakan capaian tertinggi. Hal ini menunjukkan semakin matangnya
proses perencanaan, pelaksanaan, dan pengawasan anggaran.

Secara keseluruhan, tren realisasi anggaran tahun 2021-2025
menunjukkan peningkatan kualitas pengelolaan anggaran, ditandai
dengan fluktuasi yang relatif kecil dan capaian yang konsisten tinggi. Ke
depan, wupaya penguatan perencanaan berbasis kinerja serta
pengendalian pelaksanaan anggaran perlu terus dipertahankan untuk

menjaga efektivitas dan akuntabilitas pengelolaan anggaran.

D. Kinerja Lainnya

Dalam pelaksanaan tugas dan fungsi pengembangan sumber daya
manusia (SDM) pertanian, BBPP Lembang mendapat dukungan
pendanaan dari APBN dengan sumber yang terbatas. Untuk mengurangi
ketergantungan dari APBN dan meningkatkan jumlah dan jenis pelatihan
perlu dipertimbangkan peluang yang masih sangat terbuka baik yang
berasal dari sektor pertanian maupun sektor lainnya, diantaranya melalui
kegiatan kerjasama. Tujuan kerjasama yang saling berkaitan satu sama
lain yang tidak terlepas dari tugas pokok dan fungsi yang diemban oleh
BBPP Lembang.

Pada Tahun 2025, BBPP Lembang telah melakukan beberapa
kerjasama baik berupa penyelenggaraan pelatihan, ketenagaan,
kunjungan, pemanfaatan sarana dan prasarana, magang PKL siswa/
mahasiswa dan study Banding dengan jumlah total sebanyak 10,411
orang. Berikut Kerjasama yang dilakukan di BBPP Lembang pada tahun
2025, disajikan dalam tabel 19.
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Tabel 19
Kerjasama di BBPP Lembang Tahun 2025

No Jenis Kerjasama Jumlah (orang)
1 Penyelenggaraan Pelatihan 415
2 Ketenagaan 107
3 Kunjungan/ Pemanfaatan Teknologi dan Informasi 4,830
4 Studi Banding 192
5 Magang PKL Siswa/ Mahasiswa 234
6 Kerjasama Sarana dan Prasarana 4,633
Total 10,411

Kerjasama yang dilakukan oleh BBPP Lembang merupakan suatu
hubungan antara BBPP Lembang dengan Lembaga lain, baik antar
Kementerian Pertanian maupun diluar Kementerian Pertanian, yang
didasarkan pada kebutuhan dan keuntungan masing-masing, dalam hal
peningkatan kualitas SDM Pertanian.

Berikut disajikan perkembangan kegiatan Kerjasama BBPP
Lembang dari tahun 2021 - 2025,

Tabel 20
Kegiatan Kerjasama di BBPP Lembang Tahun 2021 - 2025
Tahun Jumlah Kegiatan Kerjasama
(orang)
2021 4.388
2022 13.932
2023 10.105
2024 11.878
2025 10.411

Berdasarkan data pada Tabel 20, jumlah kegiatan kerjasama di
BBPP Lembang selama periode 2021-2025 menunjukkan pola fluktuatif
dengan kecenderungan meningkat dibandingkan awal periode.

Pada tahun 2021, jumlah kegiatan kerjasama tercatat paling rendah,
yaitu 4.388 orang. Memasuki tahun 2022, terjadi lonjakan signifikan menjadi
13.932 orang. Pada tahun 2023, jumlah kegiatan kerjasama mengalami
penurunan menjadi 10.105 orang. Selanjutnya, pada tahun 2024, terjadi
peningkatan kembali menjadi 11.878 orang. Namun, pada tahun 2025,

jumlah kegiatan kerjasama kembali menurun menjadi 10.411 orang.
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Penurunan ini dapat dipengaruhi oleh berbagai faktor, seperti penyesuaian

program, perubahan kebijakan, atau efisiensi pelaksanaan kegiatan.

Secara keseluruhan, kegiatan kerjasama BBPP Lembang selama

periode 2021-2025 menunjukkan perkembangan yang dinamis. Lonjakan

pascapandemi menjadi indikator positif terhadap pemulihan dan penguatan

kerjasama, meskipun masih terdapat fluktuasi yang perlu menjadi perhatian

dalam perencanaan dan strategi peningkatan kerjasama di tahun-tahun

berikutnya.

E. Benchmark

Tabel 21

Benchmark BBPP Lembang dengan BP2SDM Wilayah IV Tahun 2025

Aspek BBPP Lembang BP2SDM Wilayah IV Analisis Perbandingan
o Rp 17.090.475482 (99.85% | Rp 12.249.746.141 (99,09% | eduanya menunjukkan serapan
Realisasi . . anggaran sangat tinggi, namun
Angaaran dari total anggaran dari total anggaran BP2SDM unaaul tivis dalam
99 Rp 17.116.423.000) Rp 12.249.786.000) = UV UNGYUT LI
presisi penyerapan.
Capaian Output pelatihan Fian layanan Rata-rata capaian kinerja Capaian keduanya melampaui
Target publik melampaui target target, namun BP2SDM unggul
110,23%
Utama (>100%) secara agregat.
Nilai IKPA 97,17 ; Indeks
Kepuasan Peserta 4,75 : Nilai ":r:'ae:qigr':" :r‘]e;:n‘:pj;i; BBPP fokus indikator layanan
Indikator IKM 3,88 ; Indeks peng gan komp publik, sedangkan BP2SDM
eps . . 420 orang ; Nilai KHDTK 70 ; L
Spesifik Kesenjangan Kompetensi o o fokus indikator tata kelola &
Nilai SPIP 3,3 ; Nilai SAKIP 72
Aparatur 18,00 dan Non - Nilai Kineria Anaaran 82 5 kelembagaan.
Aparatur 21,11. ’ J 99 ’
——— 5
. Efisiensi anggfaran 99,85% Efisiensi anggaran 99,99%
Efisiensi dengan efektifitas program . BBPP unggul pada outcome
L dengan efektifitas program
dan tinggi (output dan outcome e . langsung, sedangkan BP2SDM
.. tinggi (penguatan sistem dan . .
Efektivitas langsung pada peserta Lo pada outcome sistemik
. kinerja wilayah)
pelatihan)
Keterbatasan daya tampung, Kompleksitas koordinasi UPT Tantangan BBPP bersifat
Tantangan modernisasi sarana praktik, dan pemenuhan data dukung operasional, sedangkan
variasi capaian wilayah SAKIP BP2SDM bersifat struktural
Fokus Digitalisasi pelatihan, Penguatan SAKIP, SPIP, dan Arah peningkatan berbeda

Peningkatan

peningkatan kualitas
widyaiswara, teaching factory

kapasitas SDM kehutanan

namun saling melengkapi

Tata kelola dan sistem

BBPP berdampak mikro

'r;'l::':bah zggﬂiﬁgteamm:r:l:;r;%eatﬁgadnan pengembangan SDM langsung, sedangkan BP2SDM
kehutanan semakin matang berdampak makro
BBPP Lembang memiliki
Fasilitas Lengkap: asrama, fasilitas yang lebih terperinci
dan laboratorium, lahan praktik, Terbatas: fasilitas koordinasi dan memadai untuk pelatihan
Kapasitas sarana pelatihan teknis pertanian, sedangkan

BP2SDM terbatas.
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Tabel diatas membahas perbandingan kinerja antara Balai Besar
Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang, Kementerian Pertanian dan Balai
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia (BP2SDM)
Wilayah IV, Kementerian Kehutanan selama tahun 2025. Kedua lembaga
ini memiliki mandat strategis dalam meningkatkan kapasitas sumber daya
manusia (SDM) di sektor masing-masing. BBPP Lembang berfokus pada
pengembangan SDM di bidang pertanian, sedangkan BPLHK Kadipaten
berperan dalam penguatan kapasitas SDM di bidang kehutanan.

Analisis ini dilakukan untuk mengevaluasi capaian kinerja
berdasarkan realisasi anggaran, indikator utama, efisiensi operasional,
tantangan yang dihadapi, serta fasilitas dan kapasitas yang dimiliki. Dengan
pendekatan ini, dapat diidentifikasi keunggulan dan area yang memerlukan

peningkatan dari masing-masing lembaga.

F. Pembentukan Brigade Pangan

Dalam rangka meningkatkan produksi beras nasional, pemerintah
berupaya meningkatkan partisipasi generasi millennial dalam sektor
pertanian melalui pembentukan Brigade Pangan. Brigade Pangan
bertujuan untuk melakukan regenerasi petani, menyediakan lapangan kerja
bagi generasi muda, serta melibatkan sumber daya manusia unggul dalam
implementasi pertanian modern.

Berdasarkan Keputusan Menteri Pertanian Republik Indonesia
Nomor 109 Tahun 2025 tentang Penanggung Jawab Provinsi dan
Kabupaten/Kota pada Kegiatan Swasembada Pangan, Kepala BBPP
Lembang memiliki tanggung jawab membentuk Brigade Pangan di
Kabupaten Pangandaran. Selanjutnya pada bulan Juni 2025, telah
disahkan Keputusan Menteri Pertanian Republik Indonesia Nomor 458
Tahun 2025 tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Pertanian
Republik Indonesia Nomor 109 Tahun 2025 tentang Penanggung Jawab
Provinsi dan Kabupaten/Kota pada Kegiatan Swasembada Pangan.

Berdasarkan Keputusan Menteri Pertanian tersebut, Kepala BBPP
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Lembang memiliki tanggung jawab membentuk Brigade Pangan di
Kabupaten Pangandaran dan Kabupaten Ciamis.

Selain dua kabupaten diatas, berdasarkan Keputusan Kepala
BPPSDMP Nomor 128 Tahun 2025 tentang Perubahan Ketiga atas
Keputusan Kepala BPPSDMP Nomor 71 Tahun 2025 tentang Penetapan
Liason Officer (LO) Brigade Pangan pada Lokasi Luas Tambah Tanam
Integrasi Lingkup BPPSDMP, Kepala BBPP Lembang memiliki tanggung
jawab untuk menjadi LO di Provinsi Sumatera Selatan Bersama dengan
Kepala SMKPP Sembawa. Sehingga Kepala BBPP Lembang bertanggung
jawab Brigade Pangan di 3 lokasi yang dapat dilihat pada tabel 22.

Tabel 22
Target dan Realisasi BBPP Lembang dalam Pembentukan Brigade
Pangan Tahun 2025

No. Lokasi Target Realisasi
1 Provinsi Sumatera Selatan 249 250
2 Kabupaten Pangandaran 9 8
3 Kabupaten Ciamis 7 2

Capaian pembentukan Brigade Pangan BBPP Lembang tahun 2025
menunjukkan hasil yang bervariasi antar lokasi. Pada tingkat Provinsi
Sumatera Selatan, realisasi pembentukan Brigade Pangan mencapai 250
unit dari target 249 unit, atau telah melampaui target yang ditetapkan.
Capaian ini mencerminkan kesiapan kelembagaan, dukungan pemerintah
daerah, serta efektivitas koordinasi dan pendampingan yang dilakukan
dalam proses pembentukan Brigade Pangan di wilayah tersebut.

Berbeda dengan capaian di tingkat provinsi, pada Kabupaten
Pangandaran realisasi pembentukan Brigade Pangan mencapai 8 unit dari
target 9 unit. Capaian ini menunjukkan bahwa sebagian besar target telah
terpenuhi, namun masih terdapat kekurangan satu unit yang
mengindikasikan adanya kendala tertentu, seperti keterbatasan calon
anggota, kesiapan kelembagaan petani, atau waktu pelaksanaan yang
belum optimal.

Sementara itu, pada Kabupaten Ciamis, realisasi pembentukan
Brigade Pangan masih relatif rendah, yaitu 2 unit dari target 7 unit. Kondisi

ini menunjukkan perlunya penguatan strategi pelaksanaan, peningkatan
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sosialisasi kepada petani, serta koordinasi yang lebih intensif dengan
pemerintah daerah dan pemangku kepentingan setempat agar target
pembentukan Brigade Pangan dapat tercapai sesuai dengan perencanaan.

Secara keseluruhan, pembentukan Brigade Pangan tahun 2025
telah menunjukkan hasil positif terutama di Provinsi Sumatera Selatan,
namun masih diperlukan upaya perbaikan dan percepatan di tingkat
kabupaten, khususnya Kabupaten Pangandaran dan Kabupaten Ciamis,
agar capaian kinerja dapat lebih merata dan mendukung optimalisasi

program swasembada pangan secara nasional.
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BAB IV
PENUTUP

Penyusunan Laporan Kinerja (Lakin) Balai Besar Pelatihan
Pertanian (BBPP) Lembang Tahun 2025 merupakan salah satu bentuk
pertanggungjawaban penyelenggaraan tugas dan fungsi BBPP Lembang
selama periode Tahun 2025. Pada Tahun ini, BBPP Lembang
mempertanggungjawabkan target-target pencapaian sasaran kegiatan
yang telah disepakati oleh Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan
Sumberdaya Manusia Pertanian (BPPSDMP) dan Kepala BBPP Lembang
dalam dokumen Perjanjian Kinerja (PK). Adapun dari pengukuran kinerja
tersebut salah satunya dapat dilihat pada realisasi serapan anggaran
mencapai 99,85% atau sebesar Rp. 17.090.475.482,- dari total pagu
anggaran sebesar Rp. 17.116.423.000,-.

Lakin BBPP Lembang Tahun 2025 disusun berdasarkan
PermenPAN RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah. PK BBPP Lembang dan Daftar Isian Pelaksanaan
Anggaran (DIPA) BBPP Lembang tahun anggaran 2025 telah ditetapkan
dalam surat pengesahan DIPA nomor: SP DIPA-018.10.2.239701/2025,
tanggal 2 Desember 2024.

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja, dari 4 (empat) sasaran
strategis dengan 5 (lima) indikator kinerja sasaran strategis. Dimana
capaian pada indikator (1) rata-rata indeks kesenjangan kompetensi
pelatihan dari peserta pelatihan teknis pertanian (aparatur) sebesar 18.00
(111,11%); (2) rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari
peserta pelatihan teknis pertanian (non aparatur) sebesar 21.11 (118,41%);
(3) indeks kepuasan peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan
pertanian 4,75 skala likert (118,82%) (4) nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran (IKPA) sebesar 97,17 (107,97%) (5) Indeks Kepuasan
Masyarakat terhadap layanan publik sebesar 3.88 skala likert (107.78%).
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LAMPIRAN 1

Perjanjian Kinerja (PK)
BBPP Lembang Tahun 2025



KEMENTERIAN PERTANIAN

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERTANIAN
JALAN HARSONO RM NOMOR 3, RAGUNAN PASAR MINGGU, JAKARTA 12550 KOTAK POS 7214/JKSPM
TELEPON (021) 7815380 - 7815480, FAKSIMILE (021) 7804386
SITUS : www.bppsdmp.pertanian.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Ajat Jatnika
Jabatan . Kepala Balai Besar Pelatihan Pertanian Lembang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Idha Widi Arsanti
Jabatan . Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pertanian

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lembang, 31 Desember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Idha Widi Arsanti Ajat Jatnika



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BALAI BESAR PELATIHAN PERTANIAN LEMBANG

NO| SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. |[Meningkatnya 1 Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi 20,00 %
kompetensi peserta pelatihan dari peserta pelatihan teknis
pelatihan (sesudah pertanian (aparatur)
pelatihan) 2 Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi 25,00 %

pelatihan dari peserta pelatihan teknis
pertanian (non aparatur)

2. |Meningkatnya kepuasan |3 Indeks kepuasan peserta pelatihan terhadap 4,00
peserta pelatihan penyelenggaraan pelatihan pertanian (skala likert
terhadap 1-5)
penyelenggaraan
pelatihan

3. |Meningkatnya kualitas |4 Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran 90,00
pengelolaan anggaran (IKPA) BBPP Lembang (Nilai)
BBPP Lembang

4. |Meningkatnya kepuasan |5. Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 3,60
masyarakat terhadap Layanan Publik BBPP Lembang (skala likert
layanan Publik BBPP 1-4)
Lembang

NO Kegiatan Anggaran

1. Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian Rp 5.807.459.000

2. Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Rp 11.308.964.000
BPPSDMP

Jumlah Rp 17.116.423.000

Lembang, 31 Desember 2025

Kepala Badan, Kepala Balai,

g

Idha Widi Arsanti Ajat Jatnika
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STRUKTUR ORGANISASI BBPP LEMBANG
BERDASARKAN PERMENTAN NOMOR 11 TAHUN 2025

KEPALA BALAI

KEPALA BAGIAN UMUM

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
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DAFTAR URUT KEPANGKATAN BBPP LEMBANG

TAHUN 2025
NO NAMA NIP PANGKAT/GOLONGAN JABATAN/BAGIAN
1 [Ir. Saptoningsih, MP 19661024 199303 2 008 Pembina Utama, IV/e Widyaiswara Ahli Utama
2 |Dr. Ir. Ajat Jatnika, M.Sc 19670331 199103 1 002 Pembina Utama Muda, IV/c |Kepala Balai
3 |Ir. Elvina Herdiani, MP 19660805 199403 2 001 Pembina Utama Muda, IV/c |Widyaiswara Ahli Madya
4 |Yeyep Dintan, SP., M.Sc 19690404 200003 1 001 Pembina Utama Muda, IV/c |Widyaiswara Ahli Madya
5 |[Drs. Taufik Lukman, MP 19660708 199103 1 001 Pembina Tk.1, IV/b Perencana Ahli Madya
idyai Ahli Mad Ketua Kel k
6 |Ridwan Wardiana, SP.,M.Si 19671018 2000031001  |Pembina Tk.I, IV/b Widyaiswara Ahli Madya / Ketua Kelompo
Subtansi Penyelenggaraan Pelatihan
7 |Ir. Hendra Gunawan, MP 19690331 199803 1 002 Pembina Tk.l, IV/b Widyaiswara Ahli Madya
8 |Abd. Rohim, SP.,MP 19750902 200801 1 011 Pembina Tk.l, IV/b Widyaiswara Ahli Madya
9 |Dewi Padmisari S, SP., M.Sc 19780410 200212 2 001 Pembina Tk.l, IV/b Widyaiswara Ahli Madya
10 [Rosros Rosdiantini, SP., M.Sc 19781002 200312 2 003 Pembina Tk.l, IV/b Widyaiswara Ahli Madya
Wi i AhliM K Kel k
11 |Aris Hanafiah, STP.,MP 19660928 1999031001  |Pembina Tk.I, IV/b idyaiswara Ahli Madya/ / Ketua Kelompo
Subtansi Program dan Evaluasi
12 |Dedih Zaenudin, S.Sos.,MM 19671229 199903 1 001 Pembina Tk.1, IV/b Widyaiswara Ahli Madya
13 [Toni Nugraha, SST., M.I.Kom 19861102 200912 1 001 Pembina Tk.l, IV/b Widyaiswara Ahli Madya
14 [Neneng Ida Farida, SP., MP 19690518 200112 2 001 Pembina Tk.l, IV/b Widyaiswara Ahli Madya
15 [Sani Hanifah, SP.,MP 19781002 200501 2 003 Pembina Tk.l, IV/b Widyaiswara Ahli Madya
16 |Yullyndra Tisna Diputri, STP., MM 19810717 200501 2 003 Pembina, IV/a Kapala Bagian Umum
17 |Chetty Meitrianty, SIP., M.Sc 19800518 200312 2 002 Pembina, IV/a Pranata Humas Ahli Muda
. Analis Sumber Daya Manusia Aparatur /
18 (K | iN haning W, SH., M.A.P 19770606 200312 2 001 Pembina, IV/a . )
Smasai S EENAnIna I / Ketua Tim Kerja Pengelola SDM dan Tata
19 [Tenny Irviantisari, SE., MM 19771024 200312 2 003 Pembina, IV/a Penelaah Teknis Kebijakan
20 |Eva Rolianti, M.Pd 19871009 201101 2 020 Pembina, IV/a Penata Layanan Operasional
21 (Ilwan Kurnia, SP 19690306 200003 1 001 Penata Tk.I, l11/d Penelaah Teknis Kebijakan
22 |Dr. Fiadini Putri, SP., M,Si 19830217 200912 2 003 Penata Tk.l, lll/d Widyaiswara Ahli Muda
23 |Yayah Yakiyah, S.Sos 19731025 200003 2 001 Penata Tk.l, lll/d Penata Layanan Operasional
P ta K APBN
24 |Heni Purwaningsih, SAP 19801221 2003122002  |Penata Tk.l, Ill/d ranata fledangan
Penyelia/Bendahara Pengeluaran
25 |Yuli Yulinawati, SP 19790706 200812 2 001 Penata Tk.I, l11/d Penata Layanan Operasional
P ta H Ahli Muda/Ketua Tim Kerja
26 |Achmad Handyoko, SE., M.Si 19840425 2009011006  |Penata Tk., lll/d ranata Humas Ahli Muda/Ketua Tim Kerj
Evaluasi dan Pelaporan
27 |Cece Mulyana, SP.,MP 19701005 200604 1 020 Penata Tk.I, l11/d Widyaiswara Ahli Muda
Analis Pengelolaan Keuangan APBN Ahli
28 [Ganjar N h , ST.,MM 19700901 200910 1 001 Penata Tk.l, 111/d . .
anjariurcatyana / Muda/Ketua Tim Kerja Rumah Tangga dan
29 |Taufik Hidayat, SE., M.AB 19780414 200910 1 002 Penata Tk.I, l11/d Pustakawan Ahli Pertama
30 [Ratmidah, SE 19711231 200910 2 001 Penata Tk.I, l11/d Pengelola Layanan Operasional




NO NAMA NIP PANGKAT/GOLONGAN JABATAN/BAGIAN

31 |Adityo Bayu, ST.,MP 19770511 200910 1 001 Penata Tk.I, 11/d Statisi Ahli Pertama

32 |Hermiati, SE 19780918 2009102003  |Penata Tk.l, I1i/d E:::':::Jek"is Kebijakan / Ketua Tim Kerja
33 |Ady Wibowo, S.Pd 19801114 200812 1 002 Penata Tk.I, 11/d Penelaah Teknis Kebijakan

34 |Yanissa Nuraeni Kuswandi, S.Pd., M.A.P  |19791217 2009102001  |Penata Tk.I, Ili/d E::F:c::;agr::f x:\d;:;:"s:ﬂn:et"a Tim
35 (Youla Tumilan, S.Kom.,MM 19760924 200912 2 001 Penata Tk.I, llI/d Pustakawan Ahli Muda

36 |Riyadi Pratiwa Sutardjo, SPT., MP 19700923 199803 1 003 Penata Tk.I, llI/d Widyaiswara Ahli Muda

37 |Nanang Hendro Prasetio, SP.,MP 19860711 201101 1009 Penata Tk.1, lll/d Perencana Ahli Muda

38 [lwan Hernawan, S.ST.,MP 19710522 200112 1 001 Penata Tk.1, lll/d Widyaiswara Ahli Muda

39 |Shinta Andayani, SP.,MP 19750507 200912 2 001 Penata Tk.I, 111/d Widyaiswara Ahli Muda

40 |Elsy Lediana, SP, M.A.B 19811117 200910 2 001 Penata Tk.1, lll/d Widyaiswara Ahli Madya

41 |Estu Hariyani, STP., MP 19790820 200901 2 007 Penata Tk.l, 11l/d :\g::;::v:j::::‘:n::: /NoKne::-\u:a'::th:(erja
42 |Gun Gun Amara, ST.,MT 19780401 200901 1 010 Penata Tk.l, lll/d Pranata Komputer Ahli Muda

43 |Juniadi, SP 19790611 200812 1 001 Penata Tk.1, lll/d Penelaah Teknis Kebijakan

44 |Yola Srimaya R Landengo, SP.,MM 19850205 201212 2 002 Penata Tk.1, lll/d Pengolah Data dan Informasi

45 |Teten Cahya Mulyana, SP 19810127 200501 1 001 Penata, Ill/c Penelaah Teknis Kebijakan

46 |Risa Nurul Falah, SP,.MP 19820118 200501 2 001 Penata, Ill/c Widyaiswara Ahli Pertama

47 |Asep Jujun Junaedi, SP.,MM 19850412 200910 1 002 Penata, Ill/c Widyaiswara Ahli Pertama

48 |Pith Rahim, SP.,M.Tr.AP 19770915 2007011001  |Penata, lll/c :n"::: Sumber Daya Manusia Aparatur
49 |Gandhes Fanani Sutomo, SE 19841121 201403 1 004 Penata, lll/c Penelaah Teknis Kebijakan

50 |Refni Yulita, SST 19820714 200912 2005 Penata, lll/c Pengolah Data dan Informasi

51 |Andi Hidayat, SE, MM 19741116 2007011001  |Penata, Ill/c ‘:n"::: Sumber Daya Manusia Aparatur
52 |Siti Kasifah Hadiyani, A.Md 19780101 200812 2 001 Penata, lll/c Arsiparis Penyelia

53 |Yuni Anggraeni, SAP.,M.AP 19820604 200812 2 002 Penata, lll/c Pengolah Data dan Informasi

54 |Rini Novianingsih, SAP 19831123 200812 2 001 Penata, lll/c Pengolah Data dan Informasi

55 |Yono Mulyono, SP 19781220 200910 1 002 Penata, Ill/c Pengelola Layanan Operasional

56 [Imas Kuraesin, SP 19710406 200003 2 001 Penata, Ill/c Pengelola Layanan Operasional

57 |Bayu Sumantri, M.Si 19870325 201801 1 001 Penata, Ill/c Widyaiswara Ahli Pertama

58 [Chesara Novatiano, M.Si 19891130 201902 2 002 Penata, Ill/c Widyaiswara Ahli Pertama

59 [Widiasari, S.ST 19850505 201706 2 003 Penata, Ill/c Penata Layanan Operasional

60 |Oktria Handayani, A.Md 19811026 200812 2 002 Penata Muda Tk. |, lll/b Pengolah Data dan Informasi

61 |Nono Taryana, SP 198112202007101001 Penata Muda Tk. |, lll/b Arsiparis Ahli Pertama




NO NAMA NIP PANGKAT/GOLONGAN JABATAN/BAGIAN
62 |Novi Cakradisurya, A.Md 19811121 200912 2 001 Penata Muda Tk. I, lll/b Pengolah Data dan Informasi
63 |Purwaningrum, SAP 19780310 200701 2 001 Penata Muda Tk. I, lll/b Pengolah Data dan Informasi
64 (Asep Komarudin 19691017 200212 1 005 Penata Muda Tk. I, 1ll/b Pengelola Layanan Operasional
65 [Dadan Sundara 19721106 200312 1 001 Penata Muda Tk. I, 1ll/b Pengelola Layanan Operasional
66 [Neneng Sudaryani 19700615 200312 2 001 Penata Muda Tk. I, 1ll/b Pengadministrasi Perkantoran
67 |Arif Rahmat S.P. 199006152015031002 Penata Muda Tk. I, lll/b Penelaah Teknis Kebijakan

68 |Dary Farah Fikriyyah, S.K.Pm 19960328 2020122 004  |Penata Muda Tk. I, I11/b :::::: ::2::;:::' Pertama / Penata
69 |Arinda Dyahhartanti, S.Kom 19870330 202012 2 004 Penata Muda Tk. I, lll/b Pranata Komputer Ahli Pertama
70 |Deamalta Hafiani Budiana, S.P 19951231 202012 2 004 Penata Muda Tk. I, lll/b Penelaah Teknis Kebijakan

71 |Risky Arinda Surya, S.Si 19920105 202012 2 007 Penata Muda Tk. I, lll/b Pengelola Layanan Operasional
72 | Joko Purnomo S.P.,M.Si 19970108 202505 1 004 Penata Muda Tk. I, lll/b Widyaiswara Ahli Pertama

73 |Tasya Fitri Yunada S.Gz.,M.Si 199702112025052005 Penata Muda Tk. I, lll/b Widyaiswara Ahli Pertama

74 |Erin Apriliani Wulandari Putri M.Si 199704282025052003 Penata Muda Tk. I, lll/b Widyaiswara Ahli Pertama

75 |Hari Cahya Nugraha, S.Sos 19741224 200910 1 001 Penata Muda Tk. I, lll/b Penelaah Teknis Kebijakan

76 (Irpan Anugrah, S.T 19930124 202203 1 001 Penata Muda, lll/a Pranata Komputer Ahli Pertama
77 |Cucu Setiawan 19691001 200604 1 010 Penata Muda, lll/a Pengolah Data dan Informasi

78 [Musti Irnawati S.I.Pust 198912112025052003 Penata Muda, lll/a Arsiparis Ahli Pertama / CPNS
79 |Neng lyani Maulida S.Stat 19960910 202505 2 004 Penata Muda, lll/a Statisi Ahli Pertama / CPNS

80 |Elis Marlia, A.Md 19800831 201503 2 001 Penata Muda, lll/a Pengolah Data dan Informasi

81 |Tri Yuda Pratiwi, A.Md 19910627 201503 2 001 Penata Muda, lll/a Penata Layanan Operasional

82 |Encang Solihin 19801003 200812 1 001 Penata Muda, lll/a Pengelola Layanan Operasional
83 [Toni Hermanto 19790205 200812 1 004 Penata Muda, lll/a Pengelola Layanan Operasional
84 |Edeh Yulianti 19771103 200910 2 001 Penata Muda, lll/a Pengadministrasi Perkantoran
85 |Ateng Jaelani 19790311 200910 1 002 Penata Muda, lll/a Operator Layanan Operasional
86 |Aep Saepudin 19720605 200812 1 003 Penata Muda, lll/a Pengelola Layanan Operasional
87 |Anang 19770120 200910 1 002 Penata Muda, lll/a Pengadministrasi Perkantoran
88 |Dedy 19700318 200812 1 001 Penata Muda, lll/a Pengelola Layanan Operasional
89 |Aca Ruhiat 19840110 200910 1 001 Penata Muda, lll/a Operator Layanan Operasional
90 [Muhammad Afriski N.P, S.I.Kom 19901102 2023211014  |IX z:z:;;a Hubungan Masyarakat Pertama
91 (Fery Wahyu Ramadhan, S.IP 19970201 202321 1 007 IX Pustakawan Ahli Pertama (PPPK)
92 |Muhammad Afdhal, SM 19971025 202321 1 005 IX Arsiparis Ahli Pertama (PPPK)




NO NAMA NIP PANGKAT/GOLONGAN JABATAN/BAGIAN
93 (Yopi Sepriana, S.Kom 19960929 202321 1 013 IX Pranata Komputer Ahli Pertama (PPPK)
94 |Wildan Army Enggar Lutfiantoro, S.Tr.P 19970615 202421 1 004 IX Perencana Ahli Pertama (PPPK)
95 [Tita Rismaya A.Md.Ak 19970716 202505 2 004 Pengatur Il/c Pranata Keuangan APBN terampil
96 |Dadan Saftia Gumilar S.A.P 19950103 202521 1 009 IX Penata Layanan Operasional
96 (Yusup Mulyadi, SP 19950903 202521 1 011 IX Penata Layanan Operasional
97 |lIriansyah, SP 19900618 202521 1 017 IX Penata Layanan Operasional
98 |Firman Hidayat, S.A.P 19980413 202521 1 028 IX Penata Layanan Operasional
99 |Jajang 19800315 202521 1 014 X Operator Layanan Operasional
100 |Beben Angga Wahyudin 19870518 202521 1 011 X Operator Layanan Operasional
101 |Dadi Adwin Riswandi 19900915 202521 1 016 Vi Pengelola Layanan Operasional
102 |Miko Pujianto 19840224 202521 1 006 X Operator Layanan Operasional
103 |Tedi Pirman Nugraha 19990707 202521 1 006 X Operator Layanan Operasional
104 |Didin 19701120 202521 1 005 X Operator Layanan Operasional
105 |Rifki Januar Maulana 19950103 202521 1 009 X Operator Layanan Operasional
106 |Andi 19850909 202521 1 017 X Operator Layanan Operasional
107 |Triana Wulandari 19910102 202521 2 023 X Operator Layanan Operasional
108 |Rahman Abdul Aziz 19900105 202521 1 067 |V Operator Layanan Operasional
109 |Agus Dedi Afandi 19850817 2025211074 |V Operator Layanan Operasional
110 |Tata Tayudin 19890125 2025211059 |V Operator Layanan Operasional
111 |Tedy Ramdhani 19990417 2025211024 |V Operator Layanan Operasional
112 |Yadi Mulyadi 19961006 2025211049 |V Operator Layanan Operasional
113 |Acep Anjar Setiawan 19961027 2025211036 |V Operator Layanan Operasional
114 |Sumi Harso Bahtiar 19860426 202521 1 054 |V Operator Layanan Operasional
115 |Aris Rinaldi 19971010 2025211054 |V Pengadministrasi Perkantoran
116 |Yayat Ruhiyat 19970203 2025211031 |V Operator Layanan Operasional
117 |Nurul Hikmah 20000905 202521 2 027 |V Pengadministrasi Perkantoran
118 |Oop Rapiatul Milah 19801208 2025212 025 |V Operator Layanan Operasional
119 |Dedi 19841109 2025211064 |V Operator Layanan Operasional
120 |Dede Sudrajat 19891228 202521 1062 |V Operator Layanan Operasional
121 |Amas 19840506 202521 1034 |V Operator Layanan Operasional
122 |Dadan 19851005 2025211084 |V Operator Layanan Operasional




NO NAMA NIP PANGKAT/GOLONGAN JABATAN/BAGIAN
123 |Esa Putri Andriani 19960616 202521 2 076 Operator Layanan Operasional
124 |Gilang Sudimastian 19920410 202521 1 077 Operator Layanan Operasional
125 |Deni Kuswono 1978 0611 202521 1 036 Operator Layanan Operasional
126 |Ahmad Fajar Fikri Maulana 19970817 202521 1 059 Operator Layanan Operasional
127 [Muhammad Edwin Kurniayasa 19980712 202521 1 037 Operator Layanan Operasional
128 |Dean Dinamika 19971001 202521 1 030 Operator Layanan Operasional
129 [Dana Kusumah 19690904 202521 1 012 Operator Layanan Operasional
130 |Cucun Winingsih 19840522 202521 2 029 Pengelola Umum Operasional
131 (Suryana 184407082025211056 PPPK Paruh Waktu

132 (Usep Irvan Ansori 197512032025211042 PPPK Paruh Waktu

133 |Maryating 197204012025212013 PPPK Paruh Waktu




DAFTAR TENAGA HARIAN BBPP LEMBANG

NO NAMA JABATAN
1 |Amas Hermawan THL
2 |Cep Dani THL
3 |Betran Gustiawan THL
4 |Akbar Ramadhani, S.Sos THL
5 [Dana kusumah THL
6 |Bambang THL
7 [(Budiono THL
8 |Tryono THL




LAMPIRAN 4

Rencana dan Realisasi Anggaran
BBPP Lembang Tahun 2025



DIPA PAGU 2025

CAPAIAN/REALISASI

FISIK ANGGARAN

Kode Uraian Target |Realisasi| Satuan % Pagu Realisasi %
018.10.DL Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi 5,807,459,000( 5,802,153,365| 99.91
DL.1810 Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian 5,807,459,000( 5,802,153,365| 99.91
1810.AEA  [Koordinasi 1 1|keg 100.00 550,000,000 548,788,753| 99.78
1810.AEA.001 |Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan 1 1|keg 100.00 550,000,000 548,788,753 99.78
051 Koordinasi program kerjasama dan evaluasi 234,402,000 234,291,582 99.95
A Penyusunan Program dan Anggaran 6,458,000 6,359,550 98.48
B Kegiatan Strategis Mendukung Program Nasional 226,544,000 226,532,032 99.99
D Penyusunan LAKIN dan LAPTAH 2 2|keg 100.00 1,000,000 1,000,000 100.00
E Sistem Pengendalian Internal (SPI) 1 1|keg 100.00 400,000 400,000( 100.00
052 Koordinasi Penyelenggaraan, kelembagaan, dan ketenagaan 259,318,000 258,580,858 99.72
A Koordinasi dan Konsultasi Program Pembangunan Pertanian 79,568,000 79,516,908 99.94
B Koordinasi dan Konsultasi Petugas 31,702,000 31,616,060 99.73
C Peningkatan Kompetensi Tenaga Kediklatan 70,548,000 69,947,891 99.15
D Manajemen Mutu 77,500,000 77,499,999| 100.00
054 Koordinasi Layanan Umum 56,280,000 55,916,313| 99.35
A Sistem Informasi dan Publikasi 56,280,000 55,916,313 99.35
1810.CAG [Sarana Bidang Pertanian, Kehutanan dan Lingkungan Hidup 709,570,000 707,339,853 99.69
1810.CAG.001 |Sarana Pelatihan Pertanian 709,570,000 707,339,853| 99.69
053 Pengadaan peralatan dan fasilitas pelatihan 709,570,000 707,339,853| 99.69




DIPA PAGU 2025

CAPAIAN/REALISASI

FISIK ANGGARAN

Kode Uraian Target |Realisasi| Satuan % Pagu Realisasi %
A Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) 709,570,000 707,339,853| 99.69
1810.PDI Sertifikasi Profesi dan SDM 54 54|org 100.00 112,220,000 110,859,558| 98.79
1810.PDI.UO1 |Sertifikasi Profesi Bidang Pertanian 54 54|org 100.00 112,220,000 110,859,558| 98.79
051 Sertifikasi Profesi Bidang Pertanian 54 54|org 100.00 112,220,000 110,859,558| 98.79
A Sertifikasi Penyuluh Pertanian 54 54(org 100.00 112,220,000 110,859,558 98.79
1810.SCC Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan 14.103 14.269(org 101.17 | 4,435,669,000| 4,435,165,201( 99.99
1810.SCC.001 |Pelatihan Vokasi Pertanian bagi Aparatur 154 154|org 100.00 570,684,000 570,244,380 99.92
052 Pelaksanaan 404,685,000 404,600,774 99.98
A TOT Mendukung Brigade Pangan 60 60|org 100.00 213,310,000 213,291,774 99.99
B Pelatihan Teknis Petugas Pengawas Benih Tanaman Perkebunan 25 25|org 100.00 32,775,000 32,775,000 100.00
C Pelatihan Teknis Petugas Pengendalian Hama Terpadu Perkebunan 34 34|org 100.00 38,750,000 38,750,000{ 100.00
D Pelatihan Dasar Fungsional Penyuluh Pertanian Ahli 35 35|org 100.00 119,850,000 119,784,000 99.94
053 Pelaporan 100.00 165,999,000 165,643,606| 99.79
A TOT Mendukung Brigade Pangan 2 2|angk 100.00 164,299,000 163,943,606 99.78
B Pelatihan Teknis Petugas Pengawas Benih Tanaman Perkebunan 1 1langk 100.00 500,000 500,000[ 100.00
C Pelatihan Teknis Petugas Pengendalian Hama Terpadu Perkebunan 1 1{angk 100.00 200,000 200,000| 100.00
D Pelatihan Dasar Fungsional Penyuluh Pertanian Ahli 1 1langk 100.00 1,000,000 1,000,000{ 100.00
1810.SCC.002 [Pelatihan Pertanian bagi Non Aparatur 13.95| 14.115|org 101.18 | 3,864,985,000| 3,864,985,000( 100.00
052 Pelaksanaan 13.95| 14.115|org 101.18 | 3,722,485,000| 3,722,485,000( 100.00




DIPA PAGU 2025

CAPAIAN/REALISASI

FISIK ANGGARAN
Kode Uraian Target |Realisasi| Satuan % Pagu Realisasi %
A Pelatihan Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Pangan dan 13.95|  14.115|org 101.18 | 3,722,485,000 3,722,485,000| 100.00
Pendamping
053 Pelaporan 475 475|angk 100.00 142,500,000 142,500,000 100.00
A Pelatihan .Penylapan Tenaga Kompeten Brigade Pangan dan 475 475|angk 100.00 142,500,000 142,500,000 100.00
Pendamping
018.10.WA |Program Dukungan Manajemen 11,308,964,000( 11,288,322,117| 99.82
WA.1813 Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknls.Lalnnya Badan 11,308,964.000| 11,288,322,117| 99.82
Penyuluhan dan Pengembangan Sdm Pertanian
1813.EBA |Layanan Dukungan Manajemen Internal 1 1|keg 100.00 | 11,308,964,000( 11,288,322,117| 99.82
1813.EBA.994 |Layanan Perkantoran 1 1|keg 100.00 | 11,308,964,000| 11,288,322,117| 99.82
001 Gaji dan Tunjangan 12 12|bln 100.00 | 7,910,661,000| 7,890,095,594| 99.74
A Pembayaran Gaji dan Tunjangan 12 12|bin 100.00 | 7,910,661,000| 7,890,095,594( 99.74
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 12 12|bln 100.00 | 3,398,303,000| 3,398,303,000( 100.00
A Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 1,114,921,000| 1,114,921,000/ 100.00
B Pemeliharaan Peralatan Kantor 246,077,000 246,047,550 99.99
C Keperluan Perkantoran 12 12|bin 100.00 438,223,000 438,221,431 100.00
D Pemeliharaan Kendaraan Bermotor 10 10|unit 100.00 147,989,000 147,986,422| 100.00
E Langganan Daya dan Jasa 12 12|bin 100.00 381,769,000 381,765,020 100.00
F Pengembangan Inkubator Usaha Tani 163,602,000 163,589,000( 99.99
G Penyelenggara Operasional Satker 905,722,000 905,721,500 100.00




LAMPIRAN 5

Rekapitulasi Kerjasama
BBPP Lembang Tahun 2025



KERJA SAMA PELATIHAN BALAI BESAR PELATIHAN PELATIHAN (BBPP) LEMBANG

TAHUN 2025
No. Nama Kegiatan Tanggal Pelaksanaan Jumlah Peserta Tempat Pelaksanaan Nama Mitra Kerjasama

A [Kerjasama Penyelenggaraan Pelatihan
Pelatihan Peningkatan Produktivitas Pertanian Melalui . . .

1 Budidaya Tanaman Hortikultura Angkatan 7 dan 8 22 s.d 24 Januari 2025 76 orang BBPP Lembang Kementerian PUPR - OCG Associates

2 Pelatihan Pertanian di Lahan Sempit atau Pekarangan 30 Januari s.d 1 Februari 2025 48 orang BBPP Lembang Kementerian PUPR - OCG Associates
Angkatan 1 dan 2

Balai Pembekalan Keterampilan
3 |Sertifikasi Kompetensi Operator Pupuk Organik 25 s.d 28 Mei 2025 25 orang Subditbinsiaplurja Ditajenad Ditajenad
Kota Bekasi

4 |Surveilance Sertifikasi Kompetensi Penyuluh Pertanian 3's.d 4 Juli 2025 12 | orang TUK BBPP Lembang Lhutansa Multitalenta
Level Survisor Pertama

5 g:lrigr;ir;:netugas Pengawas Benih Tanaman 23 s.d 25 September 2025 25 orang BBPP Lembang Dinas Perkebunan Prov. Jawa Barat

6 Pelatihan Teknis Pengendalian Hama Terpadu pada 7 s.d 9 Oktober 2025 34 orang BBPP Lembang Dinas Perkebunan Prov. Jawa Barat
Tanaman Perkebunan

7 |Pelatihan Dasar Fungsional Penyuluh Pertanian Ahli 16 Oktober s.d 5 November 2025 35 orang BBPP Lembang Dinas Pertanian Kab. Subang dan Halteng

8 |Sertifikasi Penyuluh Pertanian Kab. Subang 12 s.d 14 November 2025 54 orang TUK BBPP Lembang Dinas Pertanian Kab. Subang

9 |Sertifikasi Komptensi Penyuluh Pertanian Kab. Cilacap 21 s.d 23 November 2025 106 orang |Aula Diklat Praja Kab. Cilacap Dinas Pertanian Kab. Cilacap

JUMLAH 415 | orang

B |Kerja Sama Ketenagaan

1 Melaksanakan Id_ent|f|I_<aS| Kebutuhan Pelatihan 5 Februari 2025 4 orang Aula kantor Desa Mekarsari - Kementerian PUPR - OCG Associates
Pengolahan Hasil bagi KWT Subang

2 Melaksanakan I?elatlhan Pengolahan Hasil Keripik 18 s.d 19 Februari 2025 3 orang Aula kantor Desa Mekarsari - Kementerian PUPR - OCG Associates
Singkong dan Pisang angkatan 2 Subang
Pendampingan Praktek Mandiri Peserta Pelatihan

3 |Peningkatan Produksi Pertanian melalui Budidaya 19 s.d 20 Februari 2025 5 orang Subang Kementerian PUPR - OCG Associates
Tanaman Hortikultura angkatan 7 dan 8

4 Narasumber Pellatlhan Rerempuan di Pedesaan dalam 25 Februari 2025 2 orang Gedung Balai Pertemuan - Kab. Kementerian PUPR - OCG Associates
Usaha Ekonomi Produktif angkatan 3 Subang
Pendampingan Praktek Mandiri Peserta Pelatihan

5 |Peningkatan Produksi Pertanian melalui Budidaya 25 s.d 26 Februari 2025 5 orang Subang Kementerian PUPR - OCG Associates
Tanaman Hortikultura angkatan 7 dan 8

6 Pendamplng?n Praktek Mandiri Peserta Pelatinan di 27 s.d 28 Februari 2025 4 orang Subang Kementerian PUPR - OCG Associates
Lahan Sempit atau Pekarangan angkatan 1 dan 2
Melaksanakan Pendampingan Praktik Mandiri Pelatihan

7 |Pengolahan Hasil Keripik Singkong dan Pisang 4 Maret 2025 3 orang Subang Kementerian PUPR - OCG Associates
angkatan 2
Melaksanakan Pendampingan Praktik Mandiri Pelatihan

8 |Perempuan di Pedesaan dalam Usaha Ekonomi 5s.d 6 Maret 2025 3 orang Subang Kementerian PUPR - OCG Associates
Produktif angkatan 3

9 Narasumber pada Pelatihan Olahan Keripik Singkong 18 s.d 19 Maret 2025 2 orang Subang Kementerian PUPR - OCG Associates

dan Pisang angkatan 3




No. Nama Kegiatan Tanggal Pelaksanaan Jumlah Peserta Tempat Pelaksanaan Nama Mitra Kerjasama
Menjadi Narasumber/Pengajar pada Penyelenggaraan . . . . .
10 Keterampilan Program Mabesad TA. 2025 14 s.d 15 Mei 2025 2 orang Kota Bekasi Balai Pembekalan Keterampilan - Kota Bekasi
Narasumber Rapat Koordinasi dan Sinkronisasi . . .
" Penyediaan Infrastruktur Logistik Kabupaten Bekasi. 15 Mei 2025 ! orang Bekasi Kabupaten Bekasi
Menjadi Narasumber pada kegiatan Pelatihan . . Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan
12 Pengolahan Hasil Tanaman Pangan dan Hortikultura 27 Mei 2025 ! orang Kota Sukabumi Perikanan Kota Sukabumi
13 Narasumber.Dls.emlnaS| Pgmbuatan Pupuk Organik Cair 19 Juni 2025 1 orang Cibodas Lembang Politeknik Manufaktur Negeri Bandung
dengan Monitoring Berbasis loT
14 [Narasumber Evaluasi Penyuluh Pertanian 24 Juni 2025 2 orang Kab. Cirebon Dinas Pertanian Kab. Cirebon
15 Narast.meer/mstruktur kegiatan sekolah lapang 5 5.d 9 Agustus 2025 3 orang Kab. Halmahera Selatan Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan
pertanian Pangan Kab. Halmahera Selatan
Narasumber Temu Usaha Kemitraan Komoditas Kelompok Agrotani Kab. Kepala Dinas Tanaman Pangan dan
16 Hortikultura 6 Agustus 2025 ! orang Bandung Barat Hortikultura Jawa Barat
KWT Kenanga desa Dawuan Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan
17 |Fasilitator kegiatan Pelatihan Teknis Ketahanan Pangan 11 s.d 12 September 2025 1 orang Tengah Cikampek Kab. Jawa garat
Karawang
1g |Coach dan Penguji pada Seminar Aktualisasi Pelatihan 16 September 2025 7 | orang BBPMKP Ciawi BBPMKP Ciawi
Dasar CPNS gel. 1
19 |Fasilitator kegiatan Pelatihan Dasar CPNS gel. VI 15 s.d 30 September 2025 11 orang BBPP Lembang BBPMKP Ciawi
20 [Fasiltator kegiatan Pelatihan Dasar CPNS gel. VIl 18 s.d 30 September 2025 12 orang BBPP Lembang BBPMKP Ciawi
21 Narasumber If’elaphan Teknis Penyuluh Pertanian 22 s.d 25 September 2025 3 orang Kabupaten Tegal Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kab.
Berbasis Audio Visual Tegal
22 |Fasilitator kegiatan Pelatihan Dasar CPNS gel. VI 1 s.d 6 Oktober 2025 6 orang BBPP Lembang BBPMKP Ciawi
23 [Fasilitator kegiatan Pelatihan Dasar CPNS gel. VII 2 s.d 3 Oktober 2025 8 orang BBPP Lembang BBPMKP Ciawi
24 !\larasumber palC?a B|mt.ek Produ!<5| benih kentang 6 s.d 7 November 2025 1 orang Kedai Kopi Aceng Kab. Garut BPMP
industry melalui inovasi aeroponik
5 g:rr:tsumber Mimbar Sarasehan tingkat Prov. Jawa 12 s.d 13 November 2025 2 orang Kebun istimewa Purwakarta Dinas tanaman Pan%a:r:tan Hortikultura Jawa
26 E:trJasLuarrr::ter Peningkatan Kapasitas SDM Perkebunan 16 s.d 19 November 2025 4 orang Kab. Lahat Prov. Sumsel Dinas Perkebunan Kab. Lahat
27 |Narasumber Peningkatan SDM Prov. Jawa Timur 18 s.d 21 November 2025 2 orang Malang, Jawa Timur BPSDM Jatim
28 [Tamu Penguji Kompetensi Kejuruan 19-Nov-25 1 orang SMKN 1 Losarang SMKN 1 Losarang
29 Narasumber Bmtek Softskill dan Kepemimpinan 25-Nov-25 2 orang Bogor Dinas tanaman Pangan dan Hortikultura Jabar
Penyuluh Pertanian
30 Narasgmbe.r kegiatan Ffenyusunan Program Penyuluhan 9 Desember 2025 2 orang Jawa Barat Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura
Pertanian Tingkat Provinsi Jawa Barat Prov. Jawa Barat
31 |Asesor Visitasi Akreditas Program Pelatihan 9 s.d 11 Desember 2025 1 orang Lampung BPP Lampung
Narasumber Penguatan Kelembagaan Petani Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kab.
32 Hortikultura dan Bimtek Pengembangan Agribisnis 18 5.d 19 Desember 2025 2 orang Kab. Bandung Barat Bandung Barat
JUMLAH 107 | orang
C |Kerja Sama Kunjungan
1 |MTS Sirojul Atfhal 13 Januari 2025 181 orang BBPP Lembang MTS Sirojul Athfal
2 |SMP IT Al-Qalam Depok 16 Januari 2025 175 orang BBPP Lembang SMP IT Al-Qalam Depok
3 |SMA Suluh Jakarta 21 Januari 2025 288 orang BBPP Lembang SMA Suluh Jakarta
4 |SMP Tulus Bhakti Kota Bekasi 22 Januari 2025 226 orang BBPP Lembang Uneetha
5 [SMPN 2 Parung Panjang Bogor 23 Januari 2025 124 orang BBPP Lembang SMPN 2 Parung Panjang Bogor
6 |SMPN 1 Sepatan 4 Februari 2025 371 orang BBPP Lembang SMPN 1 Sepatan




No.

Nama Kegiatan

Tanggal Pelaksanaan

Jumlah Peserta

Tempat Pelaksanaan

Nama Mitra Kerjasama

7 |Universitas Muhammadiyah Sidoarjo 1 5 Februari 2025 231 orang BBPP Lembang Universitas Muhammadiyah Sidoarjo 1
8 |Universitas Muhammadiyah Sidoarjo 2 7 Februari 2025 90 orang BBPP Lembang Universitas Muhammadiyah Sidoarjo 2
9 |[KAI (Persero) Daop 2 Bandung Angk, 1 11 Februari 2025 31 orang BBPP Lembang KAI (Persero) Daop 2 Bandung Angk, 1
10 |SMP Al Muhadjirin Bekasi 12 Februari 2025 167 orang BBPP Lembang SMP Al Muhadijirin Bekasi
11 |KAI (Persero) Daop 2 Bandung Angk. 2 13 Februari 2025 32 orang BBPP Lembang KAl (Persero) Daop 2 Bandung Angk. 2
12 |KAI (Persero) Pusat Angk. 1 18 Februari 2025 20 orang BBPP Lembang KAl (Persero) Pusat Angk. 1
13 [KAI (Persero) Pusat Angk. 2 20 Februari 2025 25 orang BBPP Lembang KAl (Persero) Pusat Angk. 2
14 |[PUPR1 20 Februari 2025 21 orang BBPP Lembang PUPR 1
15 |SMA Islam Terpadu Qordova 25 Februari 2025 134 orang BBPP Lembang SMA Islam Terpadu Qordova
16 [PUPR 2 26 Februari 2025 35 orang BBPP Lembang PUPR 2
17 |PUPR 3 10 April 2025 34 orang BBPP Lembang PUPR 3
18 |SMP Budi Cendekia Islamic School 1 15 April 2025 65 orang BBPP Lembang SMP Budi Cendekia Islamic School 1
19 [SMP IT Ibnu Khaldun 21 April 2025 135 orang BBPP Lembang SMP IT Ibnu Khaldun
20 |SMP Budi Cendekia Islamic School 2 22 April 2025 53 orang BBPP Lembang SMP Budi Cendekia Islamic School 2
21 |SMP Budi Cendekia Islamic School 3 24 April 2025 55 orang BBPP Lembang SMP Budi Cendekia Islamic School 3
22 |Yayasan Pendidikan Jayawijaya Papua 6 Mei 2025 27 orang BBPP Lembang Odyssey Institute
23 |Yayasan Pendidikan Jayawijaya Papua 7 Mei 2025 27 orang BBPP Lembang Odyssey Institute
24 |Fakultas Peternakan (UNPAD) 6 Mei 2025 6 orang BBPP Lembang UNPAD
25 [Yayasan Pendidikan Jayawijaya Papua 14 Mei 2025 35 orang BBPP Lembang Odyssey Institute
26 |Yayasan Pendidikan Jayawijaya Papua 15 Mei 2025 28 orang BBPP Lembang Odyssey Institute
27 |Pesantren Sabilunnajah Rancaekek 20 Mei 2025 51 orang BBPP Lembang Sabilunnajah
2g |Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan 28 Mei 2025 55 | orang BBPP Lembang DKP3 Kota Sukabumi
Kota Sukabumi
29 |Magang Mandiri Kab. Mandailing Natal Sumut 11 s.d 13 Juni 2025 2 orang BBPP Lembang Mandiri
30 |Kepala Desa Se Kab. Bekasi 17 Juni 2025 170 orang BBPP Lembang PT. Rajawali Indara Nara
31 |Politeknik Negeri Jakarta (PNJ) 18 Juni 2025 25 orang BBPP Lembang PNJ
32 [Politeknik Negeri Lampung (Prodi Agro Industri) 20 Juni 2025 48 orang BBPP Lembang Aufa Tour
33 |Universitas Swadaya Gunung Jati Cirebon 1 Juli 2025 40 orang BBPP Lembang UGJ
34 |Universitas Swadaya Gunung Jati Cirebon 2 Juli 2025 8 orang BBPP Lembang uGJ
35 |Internasional Women University 14 Juli 2025 4 orang BBPP Lembang WU
36 |Purnabakti UPI bersama BSI 23 Juli 2025 110 orang BBPP Lembang BSI
37 |Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Batu 24 Juli 2025 62 orang BBPP Lembang Travel Tour Batu
38 |Pusdikajen 4 Agustus 2025 45 orang BBPP Lembang Pusdikajen
39 [SMP Juara Bandung 16 September 2025 245 orang BBPP Lembang SMP Juara Bandung
40 [BPPKP Cikole 17 September 2025 20 orang BBPP Lembang BPPKP Cikole
41 |Desa Megamendung Bogor 19 September 2025 32 orang BBPP Lembang Desa Megamendung Bogor
42 |SMPIT Al Bina Bekasi 3 Oktober 2025 60 orang BBPP Lembang SMPIT Al Bina Bekasi
43 [KAI1 7 Oktober 2025 20 orang BBPP Lembang KAI 1
44 |KAI 2 9 Oktober 2025 20 orang BBPP Lembang KAI 2
45 |Kecamatan Cisauk 10 Oktober 2025 58 orang BBPP Lembang Cisauk
46 [SD MI Nur Al Hijrah Cimahi 13 Oktober 2025 263 orang BBPP Lembang Al Hijrah
47 |KAI3 14 Oktober 2025 20 orang BBPP Lembang KAI 3
48 |Universitas Siliwangi Tasik 15 Oktober 2025 143 orang BBPP Lembang Universitas Siliwangi Tasik
49 |KAI Daop 2 Bandung 16 Oktober 2025 30 orang BBPP Lembang KAl Daop 2 Bandung
50 [KAI Daop 2 Bandung 21 Oktober 2025 28 orang BBPP Lembang KAI Daop 2 Bandung
51 [SMPIT Insantama Bandung 21 Oktober 2025 16 orang BBPP Lembang SMPIT Insantama Bandung
52 |KAI Daop 2 Bandung 23 Oktober 2025 30 orang BBPP Lembang KAI Daop 2 Bandung
53 [SD IT Bina Insan Cendekia 30 Oktober 2025 103 orang BBPP Lembang SD IT Bina Insan Cendekia




No. Nama Kegiatan Tanggal Pelaksanaan Jumlah Peserta Tempat Pelaksanaan Nama Mitra Kerjasama
54 |SMA Galatia Bekasi 5 November 2025 87 orang BBPP Lembang Pilar Tour Travel
55 [SMAN 1 Blanakan Subang 11 November 2025 131 orang BBPP Lembang SMAN 1 Blanakan
56 [Magang DPKP Kab. Banggai 11 s.d 12 November 2025 7 orang BBPP Lembang DPKP Kab. Banggai
57 |P4S Tani Mandiri Majalengka 20 November 2025 27 orang BBPP Lembang P4S Tani Mandiri Majalengka
58 |BLPT Pusdatin (calon pensiunan) 21 November 2025 40 orang BBPP Lembang Traveljoy
59 |SMA Islam Al Azhar Kota Bekasi 1 Desember 2025 61 orang BBPP Lembang SMA Al Azhar Kota Bekasi
60 [Magang Dinas PMD Musi Banyuasin 2 Desember 2025 16 orang BBPP Lembang Dinas PMD Musi Banyasin
61 ?;Eii;?r?;rfn Pangan dan Hortikultura Kab. Tanjung 10 Desember 2025 22 orang BBPP Lembang Dinas TPH Tanjung Jabung Timur
62 |Bumdes Desa Pasir Angin Megamendung Bogor 15 Desember 2025 40 orang BBPP Lembang Bumdes Pasir Angin Megamendung
63 |Aparatur Desa Kabupaten Jabung Timur Jambi 22 Desember 2025 75 orang BBPP Lembang LPPAN
JUMLAH 4830 | orang
D Kerja Sama Magang PKL Siswa / Mahasiswa
1 |SMKN 1 Maja 18 Nov 2024 - 28 Feb 2025 14 orang Inkubator Agribisnis
2 |SMKN Panjalu 02 Des 2024 - 02 Maret 2025 1 orang Inkubator Agribisnis
3 |SMK Tiyasa 02 Des 2024 - 28 Feb 2025 9 orang Inkubator Agribisnis
4 |SMK Losarang 16 Des 2024 - 26 Mar 2025 10 orang Inkubator Agribisnis
5 |Univ. Sultan Agung Tirtayasa 03 Jan - 03 Feb 2025 1 orang Inkubator Agribisnis
6 |SMKN 3 Baleendah 6 Jan - 6 Mei 2025 5 orang Inkubator Agribisnis
7 |Univ. Jend. Soedirman 06 Jan - 08 Feb 2025 6 orang Inkubator Agribisnis
8 [Univ. Brawijaya 08 Jan - 06 Feb 2025 2 orang Inkubator Agribisnis
9 [Univ. Muhammadiyah Purwokerto 13 Jan - 07 Feb 2025 3 orang Inkubator Agribisnis
10 [Univ. Swadaya Gunung Jati 20 Jan - 20 Feb 2025 5 orang Inkubator Agribisnis
11 |Univ. Negeri Surabaya 3 Feb - 30 Mei 2025 2 orang Inkubator Agribisnis
12 |Institut Teknologi Bandung 3 Feb - 14 Feb 2025 5 orang Inkubator Agribisnis
13 |Akademi Sekretari dan Manajemen Ariyanti 3 Feb - 30 April 2025 1 orang Inkubator Agribisnis
14 [Universitas Bengkulu 10 Feb - 15 Mei 2025 3 orang Inkubator Agribisnis
15 |Politeknik Enjiniring (PEPI) 15 Feb s.d 30 Maret 2025 5 orang Inkubator Agribisnis
16 |PKL Mandiri 21 April s.d 2 Mei 2025 1 orang Inkubator Agribisnis
17 [Universitas Lampung 30 Juni s.d 8 Agustus 2025 8 orang Inkubator Agribisnis
18 |Universitas Padjajaran Bandung 1 Juli s.d 8 Agustus 2025 2 orang Inkubator Agribisnis
19 |Universitas Padjajaran Bandung 1 Juli s.d 25 Agustus 2026 5 orang Inkubator Agribisnis
20 |Universitas Pendidikan Indonesia 1 juli - 30 sept 2025 2 orang Inkubator Agribisnis
21 |Universitas Ma'soem 1 Juli 2025 s.d 31 Juli 2025 4 orang Inkubator Agribisnis
22 |SMK Budiraksa Juli s.d Oktober 2025 2 orang Kantor
23 |SMKN 2 Subang 1 Juli s.d 30 September 5 orang Inkubator Agribisnis
24 |SMKN 4 Padalarang 1 Juli - 28 Nov 2025 4 orang Inkubator Agribisnis
25 [SMKN 1 Bojong 1 Juli s.d 20 Oktober 2025 9 orang Inkubator Agribisnis
26 |SMK Kadipaten 7 Juli s.d 5 Desember 2025 12 orang Inkubator Agribisnis
27 [Universitas Jenderal Soedirman 7 Juli s.d 8 Agustus 2025 2 orang Inkubator Agribisnis
28 |Universitas Majalengka 14 juli - 14 agust 2025 11 orang Inkubator Agribisnis
29 [SMKN SPP Tasikmalaya 21 juli-21 november 8 orang Inkubator Agribisnis
30 |SMKN PP LEMBANG 01 agus - 01 nov 2025 10 orang Inkubator Agribisnis
31 [SMK Putra Nasional Cibodas 1 Agust - 31 Okt 2025 4 orang Kantor
32 [SMKN 1 Maja 04 agus - 28 nov 2025 7 orang Inkubator Agribisnis
33 |SMKN 4 Garut 07 agus - 29 nov 2025 10 orang Inkubator Agribisnis
34 |Universitas Winaya Mukti 4 agus - 4 sep 2025 2 orang Inkubator Agribisnis
35 |International Women University 5 agus - 5 okt 2025 1 orang Kantor




No. Nama Kegiatan Tanggal Pelaksanaan Jumlah Peserta Tempat Pelaksanaan Nama Mitra Kerjasama
36 |Universitas Gunadarma 11 Agus -11 Sept 2025 3 orang Inkubator Agribisnis
37 |International Women University 11 agus -11 okt 2025 1 orang Kantor
38 |Universitas Pendidikan Indonesia 11 agus - 11 okt 2025 1 orang Inkubator Agribisnis
39 [SMKN 1 Terisi 19 Agus - Des 8 orang Inkubator Agribisnis
40 [SMKN 3 Balaendah 1 Okt - 16 Maret 2025 9 orang Inkubator Agribisnis
41 |SMKN 2 Subang 1 Okt - 31 Des 4 orang Inkubator Agribisnis
42 |Politeknik Negeri Subang 1 Okt - 31 Des 4 orang Inkubator Agribisnis
43 |STMIK Mardira 10 Nov 2025 - 10 Jan 2026 2 orang Kantor
44 |Universitas Negeri Yogyakarta 8 Des - 8 Feb 2025 1 orang Inkubator Agribisnis
45 [SMKN 1 Losarang 15 Des 2025 - 14 Maret 2026 20 orang Inkubator Agribisnis
JUMLAH 234 | orang
E |Kerjasama Studi Banding
1 |SMP Islam Darussalam Bekasi 28 Januari 2025 133 orang BBPP Lembang SMP Islam Darussalam Bekasi
2 |P4S Tani Mandiri (SMKN Maja) 19 Februari 2025 20 orang BBPP Lembang P4S Tani Mandiri (SMKN Maja)
3 |Politeknik Negeri Jakarta (PNJ) 24 Maret 2025 3 orang BBPP Lembang Survey data penelitian
4 gg?ai{umah Sakit Jiwa Dinas Kesehatan Provinsi Jawa 30 Juli 2025 15 orang BBPP Lembang RSJ Dinas Kesehatan Jabar
5 |Perhiptani Kota Singkawang 24 September 2025 9 orang BBPP Lembang Perhiptani Kota Singkawang
6 |Bapeltan Soropadan 30 September 2025 12 orang BBPP Lembang Bapeltan Soropadan
JUMLAH 192 | orang
F |Kerjasama Sarana Prasarana
Januari
1 |Bu Yullyndra 4 s.d 5 Januari 2025 6 orang Azalea
2 |Pa Aris Hanafiah 4 s.d 5 Januari 2025 6 orang Flamboyan
3 [LRP PUPR 21 s.d 24 Januari 2025 82 orang NI, Anyelir, Azalea
4 |Mena Mentari 21 s.d 23 Januari 2025 4 orang Nusa Indah
5 |Lis Yulianto Bag. Humas 27 s.d 28 Januari 2025 8 orang Azalea
6 |Pusluh 27 s.d 28 Januari 2025 11 orang Azalea
7 |SMP Islam Darussalam 27 s.d 29 Januari 2025 133 orang NI, Anyelir, Alamanda
8 |LRP PUPR 29 s.d 31 Januari 2025 70 orang Nusa Indah, Mawar
9 |Diana BPPSDMP 29 s.d 31 Januari 2025 4 orang Azalea
JUMLAH 324 | orang
Februari
1 [PVT Kementan 6 Februari 2025 50 orang Aula Catur Gatra
2 |BSIP Jawa Barat 8 s.d 9 Februari 2025 50 orang Azalea, Flamboyan, Mawar
3 |Pak Wawan 15 Februari 2025 150 | orang Aula Catur Gatra
4 |[Bu Lia BSIP SLDP Bogor 19 s.d 20 Februari 2025 9 orang Azalea
5 orang
JUMLAH 259 | orang
MARET
1 [Pembinaan UPT Lingkup BPPSDMP 5s.d 7 Maret 2025 4 orang Azalea
9 Penyusunan laporan dan Tindak Lanjut Hasil 10 s.d 12 Maret 2025 8 orang Nusa Indah
Pengawasan
3 |Pameran dan Koordinasi Kehumasan di BBPP Lembang 20 s.d 21 Maret 2025 4 orang Azalea
4 |Pengawalan dan Penyusunan Laporan TLHP 20 s.d 22 Maret 2025 4 orang Alamanda
5 |Monitoring dan Evaluasi Kegiatan Lingkup BPPSDMP 24 s.d 26 Maret 2025 4 orang Azalea
6 |PEPI 24 s.d 27 Maret 2025 5 orang Nusa Indah
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Koordinasi Tindak Lanjut Laporan Hasil Pengawasan

" |ITENTAN di Dinas Provinsi Jawa Barat 25 . 27 Maret 2025 4 | orang Alamanda
JUMLAH 33 orang
APRIL
1 |Pak Ikhsan Biro OK 9 s.d 11 April 2025 9 orang
2 |Kiki Ditien Tanaman Pangan 18 s.d 19 April 2025 6 orang
3 |Biro Umum dan Pengadaan 23 s.d 24 April 2025 4 orang
4 |Nenden Biro OK 24 s.d 26 April 2025 12 orang
5 |Bu Naning 26 s.d 27 April 2025 10 orang
JUMLAH 41 orang
MEI
1 |Rapat Pemilihan Kepala Desa 3 Mei 2025 200 orang Aula Catur Gatra
2 |Mufid Hawari 8 s.d 9 Mei 2025 8 orang Azalea
3 |Kearsipan 8 s.d 9 Mei 2025 10 orang Mawar
4 |Biro Umum dan Pengadaan 9s.d 11 Mei 2025 50 orang Azalea, Flamboyan, NI
5 |Disbun Jabar 19 s.d 23 Mei 2025 30 orang Azalea
6 |Pesantren Sabilunnajah Rancaekek 20 s.d 21 Mei 2025 51 orang Nusa Indah
7 |Biro Organisasi dan SDM Aparatur 22 s.d 24 Mei 2025 8 orang Azalea
JUMLAH 357 | orang
JUNI
1 [Workshop Project Completion (PCR) Program Yess 2 s.d 4 Juni 2025 88 orang Aula Catur Gatra
2 |Rapat SDIT Insantama 4 Juni 2025 30 orang Krisan
3 |BuRisa 6 s.d 8 Juni 2025 4 orang Mawar
4 |Pak Ibek Magang 11 s.d 13 Juni 2025 2 orang Azalea
5 |Rakor Serealia 12 s.d 13 Juni 2025 100 orang NI, Mawar, Flamboyan
6 |Pak Harry PPVTPP 19 s.d 20 Juni 2025 7 orang Flamboyan
7 |Pak Erwin PPVTPP 20 s.d 21 Juni 2025 100 orang Azalea, NI, Anyelir
8 [Biro Umum dan Pengadaan 20 s.d 21 Juni 2025 5 orang Alamanda
9 |BuRia 21 Juni 2025 150 orang Aula Catur Gatra
10 [Griya Qur'an 27 Juni 2025 150 orang Aula Catur Gatra
11 |Pak Reza 29 Juni 2025 150 orang Aula Catur Gatra
JUMLAH 786 | orang
JULI
1 |Biro Organisasi dan SDM Aparatur 3 s.d 4 Juli 2025 3 orang Azalea
2 |Sertifikasi 3 s.d 4 Juli 2025 15 orang Azalea
3 |lbnu Khaldun 7 s.d 8 Juli 2025 60 orang Aula Catur Gatra
4 |Biro Organisasi dan SDM Aparatur 8 s.d 9 Juli 2025 4 orang Nusa Indah
5 |Ditjen Tanaman Pangan 8 s.d 11 Juli 2025 50 orang Azalea, Flamboyan,Mawar
6 |Bu Yayah 12 s.d 13 Juli 2025 30 orang Krisan
7 |Pak Dedi 15 s.d 17 Juli 2025 1 orang Flamboyan
8 |BPR Sukabumi 24 s.d 27 Juli 2025 30 orang Azalea, Flamboyan
JUMLAH 193 | orang
AGUSTUS
1 |Biro OSDMA 12 s.d 14 Agustus 2025 9 orang Flamboyan
2 |Bu Septalina 15 s.d 16 Agustus 2025 6 orang Mawar
3 |BulLia 15 s.d 16 Agustus 2025 12 orang Mawar
4 |Biro Keuangan dan BMN 20 s.d 22 Agustus 2025 13 orang Mawar, Alamanda
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Nusa Indah, Anyelir, Mawar,

5 |Firmansyah Sekjen 21 s.d 22 Agustus 2025 10 orang
Flamboyan
6 |Biro Keuangan dan BMN 22 s.d 23 Agustus 2025 100 orang Kelas Krisan
7 |Rapat Badan Geologi 29 Agustus 2025 20 orang | Nusa Indah, Mawar, Flamboyan
8 |Pelatihan BCKS 30 Agustus 2025 140 orang | Semua asrama, aula catur gatra
JUMLAH 310 |orang
SEPTEMBER
1 |Pelatihan BCKS 1 s.d 8 September 2025 140 | orang | NUs@Indah, /?(3:;"’ Alamanda,
2 |Pak Toto 7 September 2025 150 orang Aula Catur Gatra
3 |Rapat Badan Geologi 11 September 2025 20 orang Kelas Krisan 4
4 |Pelatihan BCKS 12 s.d 22 September 2025 140 | orang | NUs@Indah, /?(3:;"’ Alamanda,
5 |Rapat Badan Geologi 15 September 2025 35 orang Krisan
6 |lbu Ema 20 September 2025 150 orang Aula Catur Gatra
7 |Rapat Badan Geologi 23 September 2025 25 orang Krisan
8 |Pelatihan PBT 23 s.d 25 September 2025 25 orang Azalea
9 |Badan Geologi 25 September 2025 40 orang Krisan
10 |[Rapat Insantama 27 s.d 28 September 2025 150 orang Aula Catur Gatra
11 [Orientasi P3K Kab. Bandung Barat 29 s.d 30 September 2025 110 orang Aula Catur Gatra
12 |Rapat Badan Geologi 30 September 2025 19 orang Krisan
JUMLAH 1004 | orang
OKTOBER
1 |Orientasi Kab. Bandung Barat 1 s.d 4 Oktober 2025 120 orang Aula, flamboyan, mawar
2 |Rapat Badan Geologi 2 Oktober 2025 20 orang Krisan
3 |Pelatihan POPT 7 s.d 9 Oktober 2025 25 orang Azalea, krisan V
4 |Rapat Badan Geologi 11 Oktober 2025 35 orang Krisan V
5 |Rapat Badan Geologi 11 Oktober 2025 33 orang Krisan Il
6 |Rapat Badan Geologi 11 Oktober 2025 25 orang Krisan IV
7 |Pelatihan PP Ahli 16 s.d 31 Oktober 2025 35 orang Alamanda
8 |Rapat Badan Geologi 16 s.d 17 Oktober 2025 25 orang Krisan
9 |Rinrin Balitsa 18 5.d 19 Oktober 2025 100 | orang | AZ3lea, mawar, Flamboyan,
Nusa Indah
JUMLAH 418 |orang
NOVEMBER
1 |Biro TU OSDMA 5'1 November 2025 5 orang Azalea
2 |Yulius Hadisantoso 8 s.d 9 November 2025 4 orang Mawar
3 |Bimtek Penyuluh Pertanian 9 s.d 14 November 2025 54 orang Nusa Indah, Krisan 5
4 |BKP Kab. Banggai 11 s.d 12 November 2025 7 orang Azalea
5 |PEPI 14 s.d 16 November 2025 15 orang Azalea, Kelas
6 |Tani Merdeka Indonesia 16 s.d 17 November 2025 130 orang NI, Anyelir, Aula
7 |KPNL 17 s.d 19 November 2025 15 orang Azalea
8 |Rapat Badan Geologi 21 November 2025 25 orang Krisan 4
9 |Rapat Badan Geologi 22 November 2025 25 orang Krisan 2
10 [Rapat Badan Geologi 27 November 2025 20 orang Krisan 1
11 |Badan Geologi 27 November 2025 30 orang Krisan 2
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12 |Rapat Badan Geologi 27 November 2025 30 orang Krisan 4
13 |Badan Geologi 27 November 2025 40 orang Krisan 5
14 [Pak Mulyadi 29 s.d 30 November 2025 18 orang Nusa Indah
JUMLAH 418 | orang
DESEMBER
1 |Al Azhar 1 s.d 2 Desember 2025 60 orang Ni, Anyelir
2 |Ummi Bandung Raya 1 s.d 2 Desember 2025 12 orang Flamboyan
3 |Ditjen Tanaman Pangan 3 Desember 2025 50 orang Krisan 5
4 |Badan Geologi 9 Desember 2025 25 orang Krisan 4
5 |Badan Geologi 10 Desember 2025 15 orang Krisan 4
6 [Badan Geologi 12 Desember 2025 50 orang Krisan 5
7 |Polbangtan Bogor 12 s.d 13 Desember 2025 70 orang Alamanda, Azalea
8 |Pak Imam 14 Desember 2025 60 orang Aula Catur Gatra
9 |Asisah KSPHP 15 s.d 17 Desember 2025 9 orang Azalea
10 Pelatihan Tel_mis Bud_idaya_dan Pengendalian Hama 15 s.d 19 Desember 2025 20 orang Azalea, Krisan 5
pada Komoditas Padi, Kopi
11 |PT Pupuk Kujang 15 s.d 19 Desember 2025 4 orang Flamboyan
12 |Dinas Ketahanan Pangan 17 s.d 18 Desember 2025 75 orang NI, Anyelir, Aula
13 |Asisah KSPHP 21 s.d 23 Desember 2025 8 orang Azalea
14 |Pak Agung Ditjen Horti 27 s.d 28 Desember 2025 2 orang Azalea
15 |Pak Raharjo Bapanas 29 s.d 30 Desember 2025 30 orang Azalea
JUMLAH 490 | orang
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KEMENTERIAN PERTANIAN

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN

BALAI BESAR PELATIHAN PERTANIAN

Jalan Kayuambon No. 82 Lembang. Bandung Barat - Jawa Barat 40791
Telepon/fux : (022) 2786234 - 2789783 URL:http:/bbpplembang.bppsdmp.pertanian.go.id Email :hbpplembange pertanian.zo.id

Capaian IKSK 3.1 Indeks Kesenjangan Kompetensi Pelatihan (Aparatur)
Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang Tahun 2025

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan h(l:I(I_;i Keterangan CGI
Training Of Trainers (TOT) Mendukung
1 | Brigade Pangan Angkatan 1 Provinsi 11-21 Maret 2025 16.66 Memenuhi Target
Kalimantan Tengah
Training Of Trainers (TOT) Mendukung
2 | Brigade Pangan Angkatan 2 Provinsi 11-21 Maret 2025 15.87 Memenuhi Target
Kalimantan Tengah
3 Peigtlhan Teknis Petugas Pengawas 23-25 September 2025 | 22.01 Tidak Memenuhi
Benih Tanaman Perkebunan Target
Pelatihan Dasar Fungsional Penyuluh | 16 Oktober 2025 - 05 ;
# Pertanian Ahli November 2025 19.40 Memenuhi Target
5 | Felatihan Teknis Petugas Pengendalian | 7.9 oyioher 2025 | 16.06 | Memenuhi Target
Hama Terpadu Perkebunan
Total 18.00 | Memenuhi Target
Target 20.00%
Realisasi : 81.00%

Persentase :111.11%
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\/ Telepon/fax : (022

KEMENTERIAN PERTANIAN

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN

BALAI BESAR PELATIHAN PERTANIAN

LEMBANG

Jalan Kayuambon No. 82 Lembang, Bandung Barat - Jawa Barat 40791
) 2786234 - 2789783 URL:http://bbpplembang.bppsdmp.pertanian.go.id Email :bbpplembang@pertanian.go.id

Capaian IKSK 3.2 Indeks Kesenjangan Kompetensi Pelatihan (Non Aparatur)
Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang Tahun 2025

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan "éié;ali Keterangan CGl
| T o B | s | zoar | O
2 gz%:‘r‘]’ir;gl:?aar?f szﬁaeazngg%ade 21-23 April 2025 19.50 | Memenuhi Target
3 gig;:‘:iﬂgﬁ:{‘:ﬁ; P’:;”;‘:::;”Kz:gade 28-30 April 2025 19.04 | Memenuhi Target
4 gi%:‘fi’;gﬁ:‘:ﬁ? e on924® | 28.30 April 2025 19.04 | Memenuhi Target
5 E::gz’fzgﬁi‘:‘fi Si‘?umyr;ente;"?rigade 21-23 April 2025 | 24.05 | Memenuhi Target
6 E::;i:r?ir;gl‘::f; S’;?umyr;entel_rl'mfrigade 24-26 April 2025 | 23.68 | Memenuhi Target
7 Ezzgffizgz?:f? S’;‘;umy‘;itel_'i‘mf;'i?najre 23-25 April 2025 17.19 | Memenuhi Target
8 Ez%:‘rﬁ’xgﬁ;‘:ﬁ? T’;‘I’ﬂpg;f:pfrigade 28-30 April 2025 | 20.88 | Memenuhi Target
RS I e
10 g;zéz‘fiﬁlglg?:ﬁ B’;‘:;ngz‘;te” Brigade | 2123 April 2025 17.97 | Memenuhi Target
11 gzzéi::’i\r;gl‘;?aaf; B’;‘i;"gﬁte” Brigade | 51 23 April 2025 23.27 | Memenuhi Target
12 Ez%i::i\r;gl:{‘:r?g B’;‘g’gﬁe” Brigade | 2830 April 2025 | 23.82 | Memenuhi Target
13 gig;:‘:iﬁgﬁg?:fi B’:;nﬁ]te” Bri9ade | g 5430 April 2025 | 23.73 | Memenuhi Target
o | e T Koo B | sgnazs | zorr | T
15 Eg:;?ﬁi’:}gﬁ:{‘:ﬁg KZ%TS:t;Ea|irigade 23-25 April 2025 23.86 | Memenuhi Target
o | P e et S| 0z | w0 | e
17 E:g;i:r?xglz?:fi Kﬁ%rzz:tzzalirigade 28-30 April 2025 18.21 | Memenuhi Target
18 g:z;i:fir:]glz?:r?? K’;‘;Tg:tli;mBrigade 22-25April2025 | 23.13 | Memenuhi Target
19 g:%:‘:’ﬂgﬁ:{‘:ﬁ? T’;‘:n";‘;it?atf:igade 21-23 April 2025 22.74 | Memenuhi Target
20 g:z;:‘:i:]gl:?:r?g fompeten S924° | 28.30 April 2025 | 2060 | Memenuni Target




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

21 Pangan Angkatan 1 Dadahup 17-19 April 2025 19.19 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

22 Pangan Angkatan 2 Dadahup 28-30 April 2025 18.87 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

23 Pangan Angkatan 1 Selat 28-30 April 2025 23.13 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

24 Pangan Angkatan 1 Arut 22 -24 April 2025 14.81 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

25 Pangan Angkatan 1 Pangkalan Banteng 28-30 April 2025 12.50 Memenuhi Target

g | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | ¢ g \1i 2025 23.95 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Karau Kuala
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

27 Pangan Angkatan 3 Pematang Karau 22-24 mei 2025 25.01 Target

o8 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 2729 mei 2025 26.47 Tidak Memenuhi
Pangan Angkatan 4 Pematang Karau Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

29 Pangan Angkatan 2 Teweh Selatan 26-28 Mei 2025 12.41 Memenuhi Target

3p | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade |, » ) \1i 0006 2113 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 Seruyan Hilir
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade : :

31 Pangan Angkatan 4 Seruyan Hilir 26-28 Mei 2026 19.51 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

32 Pangan Angkatan 2 Seruyan Hilir Timur 26-28 mei 2025 17.50 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

33 Pangan Angkatan 2 Teluk Sampit 22-24 Mei 2025 20.31 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

34 Pangan Angkatan 3 Teluk Sampit 26-28 Mei 2025 21.92 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

3% Pangan Angkatan 2 Pulau Hanaut 26-28 Mei 2025 35.03 Target

36 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade |, 54 \1oi o095 2345 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 5 Bataguh
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

37 Pangan Angkatan 6 Bataguh 26-28 Mei 2025 23.28 Memenuhi Target

3g | Penviapan Tenaga Kompsten Brigade 22-24 Mei 2025 20.54 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 5 Kapuas Kuala

39 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade |, 5 \10i 5005 19.86 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 6 Kapuas Kuala

40 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 26-28 Mei 2025 23.69 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 7 Kapuas Kuala

41 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 26-28 Mei 2025 3438 Tidak Memenuhi
Pangan Angkatan 8 Kapuas Kuala Target

4p | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | ., ,, \10i o005 2298 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Kapuas Hiliir
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

43 Pangan Angkatan 3 Dadahup 22-24 Mei 2025 18.88 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

44 Pangan Angkatan 4 Dadahup 26-28 Mei 2025 18.04 Memenuhi Target

45 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | g 54 \1oi o025 18.04 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 5 Dadahup




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI

46 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 26-28 Mei 2025 19.87 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Selat

47 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 26-28 Mei 2025 966 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Arut
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

48 22-24 Mei 2025 23.02 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Kapuas Barat

49 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 22-24 Mei 2025 23.33 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Kapuas Barat
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

50 Pangan Angkatan 3 Kapuas Barat 22-24 Mei 2025 22.67 Memenuhi Target

51 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 22-24 Mei 2025 16.99 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Kapuas Murung

5o | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade |, ) o io0o5 23.58 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Kapuas Timur

53 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | ,q oq \10i o095 24.01 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Kapuas Timur

54 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade |, o4 10io05 19.30 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Mantangai

55 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | ,q »7 \1oi o005 18.81 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Mantangai

56 | enviapan Tenaga Kompeten Brigade |, ) \1i o005 15.66 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Katingan Kuala
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

57 Pangan Angkatan 1 Kahayan Hilir 26-28 Mei 2025 9.66 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

58 Pangan Angkatan 1 Pandih Batu 26-28 Mei 2025 17.97 Memenuhi Target

5o | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 9-11 Juni 2025 24.83 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Dusun Hilir

60 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 12-14 Juni 2025 26.72 Tidak Memenuhi
Pangan Angkatan 5 Pematang Karau Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

61 Pangan Angkatan 6 Pematang Karau 12-14 Juni 2025 31.37 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

62 Pangan Angkatan 3 Teweh Selatan 2-4 Juni 2025 11.86 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

63 Pangan Angkatan 4 Teluk Sampit 2-4 Juni 2025 26.73 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

64 Pangan Angkatan 5 Teluk Sampit 10-12 Juni 2025 20.38 Memenuhi Target

g5 | "enviapan Tenaga Kompeten Brigade 2-4 Juni 2025 20.85 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 9 Kapuas Kuala
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

66 Pangan Angkatan 10 Kapuas Kuala 2-4 Juni 2025 3141 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

67 Pangan Angkatan 3 Kapuas Hiliir 11-13 Juni 2025 21.92 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

68 Pangan Angkatan 3 Tamban Catur 2-4 Juni 2025 22.74 Memenuhi Target

g9 | "enviapan Tenaga Kompeten Brigade 2-4 Juni 2025 18.80 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 6 Dadahup




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade : :

70 Pangan Angkatan 7 Dadahup 11-13 Juni 2025 20.40 Memenuhi Target

71 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 9-11 Juni 2025 20.88 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 Selat
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

72 Pangan Angkatan 2 Pangkalan Banteng 11-13 Juni 2025 14.52 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

73 Pangan Angkatan 4 Kapuas Barat 3-5 Juni 2025 24.44 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

74 Pangan Angkatan 5 Kapuas Barat 10-12 Juni 2025 24.89 Memenuhi Target

75 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 44 15 ) 15005 15.58 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 kapuas Murung

76 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 14 45 ) i o005 23.75 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 Kapuas Timur
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

77 Pangan Angkatan 2 Katingan Kuala 2-4 Juni 2025 14.40 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

78 Pangan Angkatan 3 Katingan Kuala 10-13 Juni 2025 15.32 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

79 Pangan Angkatan 1 Kahayan Kuala 3-5 Juni 2025 23.38 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

80 Pangan Angkatan 2 Kahayan Kuala 2-4 Juni 2025 2212 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

81 Pangan Angkatan 1 Maliku 11-13 Juni 2025 19.03 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

82 Pangan Angkatan 2 Pandih Batu 11-13 Juni 2025 20.02 Memenuhi Target

g3 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 1, 414 ;12005 19.12 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Jabiren

g4 |enviapan Tenaga Kompeten Brigade | . 45 ;i hio0o5 23.28 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 7 Bataguh ’ 9
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

85 Pangan Angkatan 2 Kahayan Hilir 11-13 Juni 2025 21.54 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

86 Pangan Angkatan 2 Dusun Hilir 1-3 Juli 2025 25.12 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

87 Pangan Angkatan 3 Karau Kuala 3-5 Juli 2025 23.62 Memenuhi Target

gg | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 1-3 Juli 2025 19.27 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Basarang
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

89 Pangan Angkatan 8 Bataguh 1-3 Juli 2025 23.37 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

a0 Pangan Angkatan 9 Bataguh 1-3 Juli 2025 23.31 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

o1 Pangan Angkatan 10 Bataguh 7-9 Juli 2025 26.58 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

92 Pangan Angkatan 11 Bataguh 7-9 Juli 2025 26.44 Target

g3 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 14-16 Juli 2025 23.79 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 12 Bataguh




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
94 g:z;i:r?ir;gl‘:aar??sg;rg;f” Brigade 14-16 Juli 2025 24.63 | Memenuhi Target
95 gzz;i::xglz?:ﬁ é‘;ﬂﬁﬁ” Brigade 17-19 Juli 2025 24.03 | Memenuhi Target
96 i:;;:’:ilglg?:f%gjg;?ﬁn Brigade 17-19 Juli 2025 23.85 Memenuhi Target
97 g:z;:‘ﬁlgl:?aar?%g‘;r;‘;f” Brigade 21-23 Juli 2025 23.36 | Memenuhi Target
98 iiggf:i’:}glg?:f?g‘:;ﬁﬁ” Brigade | 5453 yuli 2025 23.91 | Memenuhi Target
99 ggz;?i’:‘gﬁii’:ﬁ‘sg‘gﬁs” Brigade 21-23 Juli 2026 24.01 | Memenuhi Target
100 E:ggf:i\lgl:?aar??ggzrpa‘;f” Brigade 21-23 Juli 2026 24.05 | Memenuhi Target
101 EZ%Z":""AZQEZE‘SZ D’:’C’”;Ej:)e” Brigade | 54 juni-2Juli2025 | 17.99 | Memenuhi Target
102 :%ffi?gli?;fg DEZZEELen Brigade | 50 juni-2Juli2025 | 19.23 | Memenuhi Target
103 gZ%ffi\"ngEtn:f?oﬁoaﬁiﬁﬂep" Brigade 3- 5 Juli 2025 17.92 | Memenuhi Target
104 E:%i:r?xgl:?:r?? 1 ’B‘;rzz‘;hep” Brigade 3 - 5 Juli 2025 18.75 | Memenuhi Target
105 iig;:‘fiigl:?:ﬁz’B‘;rzgﬁtep” Brigade 7-9 Juli 2025 18.70 | Memenuhi Target
107 Ezgéi:‘r‘]’i\r;gl‘;‘aar?? 4’30;32‘;36; Brigade 10-12 Juli 2025 18.82 | Memenuhi Target
108 igg;?ﬁi’;gﬁgi’:ﬁf"B‘:Egﬁtep” Brigade 10-12 Juli 2025 19.16 | Memenuhi Target
109 ii:g?ﬁi’:}gﬁ:gﬁ%’g:;‘gﬁhep” Brigade 14-16 Juli 2025 19.09 | Memenuhi Target
110 E::gf:ilgl:?:f%'éoarzzﬁhep” Brigade 14-16 Juli 2025 18.78 | Memenuhi Target
111 g:zgfﬁlgﬁ:ﬁ?is}Boargzﬁhep” Brigade 17-19 Juli 2025 17.00 | Memenuhi Target
112 ﬁgﬂéffiﬁgl;naaf?gﬁoaﬂiﬁﬂepn Brigade 17-19 Juli 2025 19.23 | Memenuhi Target
113 Ezzéi:‘:ir:]gg?:fgo’Boargzﬁhep” Brigade 7-9 Juli 2025 18.78 | Memenuhi Target
114 E::;i:r?ilglz?:r?; 1 ’B‘;rzz‘;hep” Brigade 7-9 Juli 2026 18.78 | Memenuhi Target
115 ggz;:‘fi:]gl:?:r?g K’;‘;Tg:tggra?rigade 7-9 Juli 2025 23.02 | Memenuhi Target
116 gzzéi::’i\lgg‘:fi K’;%’Sg:tgzrj”gade 9-11 Juli 2025 20.73 | Memenuhi Target
117 E:ggi:r‘:i\r;gl:{‘:r?g K’;%Tg:tgzra?"gade 14-16 Juli 2025 23.02 | Memenuhi Target
14 | Penviapan Tenaga Kompsten Brigade 16-18 Juli 2025 2351 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 9 Kapuas Barat




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

119 Pangan Angkatan 10 Kapuas Barat 21-23 Juli 2025 25.31 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade , .

120 Pangan Angkatan 11 Kapuas Kuala 1-3 Juli 2025 20.42 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

121 Pangan Angkatan 12 Kapuas Kuala 1-3 Juli 2025 28.02 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

122 Pangan Angkatan 13 Kapuas Kuala 7-9 Juli 2025 21.57 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

123 Pangan Angkatan 14 Kapuas Kuala 7-9 Juli 2025 20.31 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

124 Pangan Angkatan 15 Kapuas Kuala 10-12 Juli 2025 25.36 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

125 Pangan Angkatan 16 Kapuas Kuala 10-12 Juli 2025 29.44 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

126 Pangan Angkatan 17 Kapuas Kuala 14-16 Juli 2025 19.28 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

127 Pangan Angkatan 18 Kapuas Kuala 14-16 Juli 2025 25.02 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

128 Pangan Angkatan 19 Kapuas Kuala 21-23 Juli 2025 20.21 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

129 Pangan Angkatan 20 Kapuas Kuala 21-23 Juli 2025 20.36 Memenuhi Target

130 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 1-3 Juli 2025 19.29 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 kapuas Murung

131 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 8-10 Juli 2025 19.09 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 4 kapuas Murung

132 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 16-18 Juli 2025 20.27 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 5 kapuas Murung

133 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 21-23 Juli 2023 18.22 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 6 kapuas Murung

134 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 1-3 Juli 2025 24.83 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 4 Kapuas Timur

135 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 4-6 Juli 2025 24.01 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 5 Kapuas Timur

136 | Lenviapan Tenaga Kompeten Brigade 7-9 Juli 2025 23.58 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 6 Kapuas Timur

137 Penyiapan Tenaga Kompete.n Brigade 10-12 Juli 2025 26.68 Tidak Memenuhi
Pangan Angkatan 7 Kapuas Timur Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

138 Pangan Angkatan 8 Kapuas Timur 14-16 Juli 2025 25.85 Target

139 Penyiapan Tenaga Kompete.n Brigade 17-19 Juli 2025 26.32 Tidak Memenuhi
Pangan Angkatan 9 Kapuas Timur Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

140 Pangan Angkatan 10 Kapuas Timur 21-23 Juli 2025 26,57 Target

141 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 1-3 Juli 2025 20.04 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 Mantangai

14 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 8-10 Juli 2025 20.06 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 4 Mantangai

143 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 15-17 Juli 2025 2254 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 5 Mantangai




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
144 E:g;i:filgl:?:r?g A/T;r:?::;? Brigade 21-23 Juli 2025 20.25 | Memenuhi Target
145 E:g;:ﬁiﬁgﬁ:‘:ﬁj T';‘:n”;‘;itz‘atf:igade 1-3 Juli 2025 19.88 | Memenuhi Target
146 :zgi::i\r;glz?:fg T’;cr’n”;‘;itz‘atfrﬂgade 4-6 Juli 2025 21.02 | Memenuhi Target
147 g::;i:‘rfilgl:?:r?g T’;‘:nrg‘;it‘g‘aj:igade 8-10 Juli 2025 19.16 | Memenuhi Target
148 g:z;i::i’:]gl:?:fi T’;‘:n”;r;tegats:igade 12-14 Juli 2025 20.38 | Memenuhi Target
149 ggg;?ﬁi’:}gﬁ?jﬁg T’;;";‘;itegatf:igade 15-17 Juli 2025 23.01 | Memenuhi Target
150 Egggf:ilgl:?:fg T’;cr’nrg‘:tegataﬂgade 19-21 Juli 2025 23.01 | Memenuhi Target
151 EZ%Z":""AZQEZE‘SZ K’;?mg::‘egu:ggade 30 Juni-2 Juli 2025 | 20.88 | Memenuhi Target
152 gzz;i:r?i’:]gl:?:fg Kb;c:::g:;e}:uzzgade 30 Juni-2 Juli 2025 | 21.03 | Memenuhi Target
153 Eg:;i::’xgl:?:fg K’;‘t’ir:g::]egu:ggade 30 Juni-2 Juli 2025 | 19.93 | Memenuhi Target
154 E::;i:r?ilglz?:r?i chiir:gae:]el:uzggade 7-9 Juli 2025 19.89 | Memenuhi Target
155 ggz;:‘fi:]gl:?:r?z K’;‘;r:g:;eguzggade 7-9 Juli 2025 19.90 | Memenuhi Target
156 :%fﬁinngli?ffg K’;ct’i':g:rt]e;uzggade 7-9 Juli 2025 18.75 | Memenuhi Target
157 EZEZ}Z‘]’;ZQEE?? Of(‘;rt'i’::;”ng:gade 7-9 Juli 2025 17.83 | Memenuhi Target
158 i::;::?;glz?:r?? 1 KKZ?ES;TKE;EMG 7-9 Juli 2025 18.55 Memenuhi Target
159 ii:g:ﬁilglz?:ﬁz i‘;’;‘fg;i”}(z:gade 14-16 Juli 2025 19.22 | Memenuhi Target
160 E::gf:aAr:]ng:?aar?%';Zr:i‘r?ge:”KE;gade 14-16 Juli 2025 19.43 | Memenuhi Target
161 E::;:lr?ir:]gl:?aar?? . }f(‘;rgrﬁ’ge;i”}(f;:gade 14-16 Juli 2025 21.47 | Memenuhi Target
162 Eg%:‘fiﬁgﬁ:jﬁ? 52?55;”;5;:23% 14-16 Juli 2025 18.24 | Memenuhi Target
163 ig;;i::i\r;gg?:f? . f;?ﬁ:;”g;:gade 14-16 Juli 2025 19.01 | Memenuhi Target
164 gzﬂgffi:,glg?:f?iﬁfgﬁ%ﬂgade 17-19 Juli 2025 23.71 | Memenuhi Target
165 giﬂéffiigli?:ﬁa ’:(Oart'i’r‘:;i”}(z:gade 17-19 Juli 2025 2143 | Memenuhi Target
166 gzzéi::i;gli?:f? gf(‘;'gr‘::;i”Kf;:gade 17-19 Juli 2025 20.60 | Memenuhi Target
167 gzzéffilgg:f;o i‘;?ﬁ:;”g;:gade 17-19 Juli 2025 21.09 | Memenuhi Target
1pg | enviapan Tenaga Kompeten Brigade 17-19 Juli 2025 20.59 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 21 Katingan Kuala




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

169 Pangan Angkatan 3 Pangkalan Banteng 15-17 Juli 2025 12.50 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . . .

170 Pangan Angkatan 6 Teluk Sampit 30 Juni-2 Juli 2025 15.82 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . . .

171 Pangan Angkatan 7 Teluk Sampit 30 Juni-2 Juli 2025 17.01 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . . :

172 Pangan Angkatan 8 Teluk Sampit 30 Juni-2 Juli 2025 18.52 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

173 Pangan Angkatan 9 Teluk Sampit 7-9 Juli 2025 23.44 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

174 Pangan Angkatan 10 Teluk Sampit 7-9 Juli 2025 22.40 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

175 Pangan Angkatan 11 Teluk Sampit 7-9 Juli 2025 24.67 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

176 Pangan Angkatan 12 Teluk Sampit 21-23 Juli 2025 26.26 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

177 Pangan Angkatan 13 Teluk Sampit 21-23 Juli 2025 22.50 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

178 Pangan Angkatan 14 Teluk Sampit 21-23 Juli 2025 28.73 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

179 Pangan Angkatan 3 Pulau Hanaut 14-16 Juli 2025 19.27 Memenuhi Target

1gp | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 1-3 Juli 2025 18.04 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Jabiren
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

181 Pangan Angkatan 3 Kahayan Hilir 3-5 Juli 2025 18.64 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

182 Pangan Angkatan 3 Kahayan Kuala 1-3 Juli 2025 22.19 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

183 Pangan Angkatan 4 Kahayan Kuala 7-9 Juli 2025 22.98 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

184 Pangan Angkatan 5 Kahayan Kuala 22-24 Juli 2025 22.91 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

185 Pangan Angkatan 2 Maliku 1-3 Juli 2025 19.89 Memenuhi Target

1g6 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 7-9 Juli 2025 2115 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 Maliku ’ 9

1g7 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 14-16 Juli 2025 24.78 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 4 Maliku ’ 9
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

188 Pangan Angkatan 5 Maliku 22-24 Juli 2025 20.29 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . Tidak Memenuhi

189 Pangan Angkatan 3 Pandih Batu 2-4 Juli 2025 25.25 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

190 Pangan Angkatan 4 Pandih Batu 2-4 Juli 2025 20.66 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

191 Pangan Angkatan 5 Pandih Batu 9-11 Juli 2025 20.88 Memenuhi Target

192 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 9-11 Juli 2025 2218 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 6 Pandih Batu




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

193 Pangan Angkatan 7 Pandih Batu 9-11 Juli 2025 17.44 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

194 Pangan Angkatan 8 Pandih Batu 21-23 Juli 2025 2412 Memenuhi Target

195 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4, ;s 52025 | 19.58 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 5 Seruyan Hilir
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

196 Pangan Angkatan 6 Seruyan Hilir 3-5 Juli 2025 21.61 Memenuhi Target

1g7 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 7-9 Juli 2025 2094 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 7 Seruyan Hilir

19g | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4 15 ;i 9025 20.08 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 8 Seruyan Hilir

199 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | ) 16 )i 2025 19.09 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 9 Seruyan Hilir
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :

200 Pangan Angkatan 10 Seruyan Hilir 17-19 Juli 2025 20.61 Memenuhi Target

201 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 21-23 Juli 2025 18.32 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 11 Seruyan Hilir
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .

202 Pangan Angkatan 3 Seruyan Hilir Timur 9-11 Juli 2025 21.17 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

203 Pangan Angkatan 3 Dusun Hilir 20-22 Agustus 2025 25.55 Target

204 | PeNviapan Tenaga Kompeten Brigade |, o ) cc 205 19.80 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Basarang

205 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4o 51 a0 ctis 2025 | 2140 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 Basarang
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

206 Pangan Angkatan 20 Bataguh 1-3 Agustus 2025 23.57 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

207 Pangan Angkatan 21 Bataguh 1-3 Agustus 2025 26.30 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

208 Pangan Angkatan 22 Bataguh 4-6 Agustus 2025 23.93 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

209 Pangan Angkatan 23 Bataguh 4-6 Agustus 2025 25.01 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

210 Pangan Angkatan 24 Bataguh 7-9 Agustus 2025 24.27 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

211 Pangan Angkatan 25 Bataguh 7-9 Agustus 2025 24.40 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

212 Pangan Angkatan 26 Bataguh 11-13 Agustus 2025 23.85 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

213 Pangan Angkatan 27 Bataguh 11-13 Agustus 2025 21.98 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

214 Pangan Angkatan 28 Bataguh 14-16 Agustus 2025 23.71 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

215 Pangan Angkatan 29 Bataguh 14-16 Agustus 2025 24.10 Memenuhi Target

216 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade | o 56 o ctus 2025 | 24.65 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 30 Bataguh




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
217 E:g;i:filgl:?:r?g 1 ’;‘;Ta‘;if” Brigade | 1500 Agustus 2025 | 21.56 | Memenuhi Target
218 E:g;i::xglz?:fgz ';‘;rtna‘;ts” Brigade | 5022 Agustus 2025 | 2352 | Memenuhi Target
219 :2?::’;1912?:?23 ’;‘;Tapgeﬁ” Brigade | 022 Agustus 2025 | 20.96 | Memenuhi Target
220 g::;?ﬁi{;gﬁ:{‘:ﬁ;z ’g;rgzﬁhep” Brigade | 4 g Agustus 2025 18.67 | Memenuhi Target
222 ggg;?ﬁi’:}gﬁ?jﬁ; . ’Boa";g;hep” Brigade | 7 g agustus 2025 16.61 | Memenuhi Target
223 E:ggf:i\lgl:?:f; }Boargg‘;hep” Brigade | 7 g agustus 2025 18.43 | Memenuhi Target
224 EZ:;E:ZZ;;F:SZB ’g:;‘g‘;hep” Brigade | 14 43 Agustus 2025 | 17.34 | Memenuhi Target
225 gzzéf:izglz?:f; ’B‘;ﬂg‘;hep” Brigade | 1113 Agustus 2025 | 24.80 | Memenuhi Target
226 E::;i:‘r?xgl:?:fgs ’Boargz‘;hep” Brigade | 1416 Agustus 2025 | 18.46 | Memenuhi Target
227 E::;i:r?xgl:?:r?;g ’B‘;rzz‘;hep” Brigade | 1416 Agustus 2025 | 18.14 | Memenuhi Target
228 gig;?{fiﬁgﬁ:{‘:ﬁgo ’B‘;rzg‘;hep” Brigade | 1890 Agustus 2025 | 17.45 | Memenuhi Target
229 gzzé::;lglg:aar?? 1 }:(c;rssae;egaz;igade 4-6 Agustus 2025 23.21 Memenuhi Target
230 z:%i::aAlg-lz:?aar??Z f(‘;rgsae;egaz;igade 11-13 Agustus 2025 | 24.36 | Memenuhi Target
232 gzzéffi’;glz?:fz 1 i‘;g‘ﬁ:;eguzggade 4-5 Agustus 2025 20.68 | Memenuhi Target
233 E:%Z":i\lgﬁ:‘a"‘fgz fgggie;u:zgade 4-5 Agustus 2025 24.76 | Memenuhi Target
234 g:zgffir;glz?;?gs i‘;?ﬁ:;eguzzgade 7-9 Agustus 2025 20.49 | Memenuhi Target
236 ig%f:i&gg‘:f; i‘;rssae;egu:ggade 11-13 Agustus 2025 | 21.08 | Memenuhi Target
237 E:E;Sﬁir:\gl:?:r?; i‘;?ﬁ:;e}:uzggade 11-13 Agustus 2025 | 24.95 | Memenuhi Target
239 Iz:%i:r?aAZgE:aar?;S }:(c;rssae;e}:uzggade 14-15 Agustus 2025 24.48 Memenuhi Target
241 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade | o 56 o ctus 2025 | 2221 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 30 Kapuas Kuala




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
242 E:g;?ﬁi&gﬁ:{‘:ﬁ? 1 i‘;?ﬁ:;e%mirigade 7-9 Agustus 2025 | 20.34 | Memenuhi Target
243 E:g;i::xglz?:ﬁz i‘;rgsae;e%mirigade 14-16 Agustus 2025 | 20.15 | Memenuhi Target
244 :E;i::i&glz?:r?? Jg;?g:;e%mir;gade 18-20 Agustus 2025 | 20.38 | Memenuhi Target
245 g::;i:‘rfir;glz?:r?i k:g[?;semmiggade 4-6 Agustus 2025 | 17.64 | Memenuhi Target
246 g:z;i::i’;gl:?:fg k:g?:set“‘zzmiggade 7-9 Agustus 2025 | 17.99 | Memenuhi Target
247 ggg;?ﬁi’:}gﬁ?jﬁg kng;:tGEruiggade 11-13 Agustus 2025 | 18.82 | Memenuhi Target
248 gzzgi::i:‘gl:?:r??oT(Zr;up:;e&uz:gade 14-16 Agustus 2025 | 20.67 | Memenuhi Target
249 EZ%:‘:?ZQLZ?:S? 1 i‘;g‘upaestel\rﬂ‘uirri%ade 19-21 Agustus 2025 | 18.10 | Memenuhi Target
250 Izz:;:]r?aAr:wgl:?:r?? Oifrc;rr?]iztsréa?;irgade 2-4 Agustus 2025 20.77 | Memenuhi Target
251 Eg:gfﬁilgl:?:f? 1 ’;‘;rr';‘;zt:”cj;ifade 7-9 Agustus 2025 | 23.31 | Memenuhi Target
252 E::;i:r?xgl:?:r??z ﬁ‘;r:qizt:%a?;ifade 10-12 Agustus 2025 | 22.38 | Memenuhi Target
253 iig;?ﬁiﬂgﬁg?:ﬁ jompelen BN9ade | 1315 Agustus 2025 | 2038 | Memenuhi Target
254 gzzéi:‘:i;gl‘;?:f? . ’;‘;’:‘n‘;‘:‘t:'éa?;ifade 18-20 Agustus 2025 | 22.18 | Memenuhi Target
255 z:géi:‘r‘]’i&gl‘;‘aar?? Sﬁzr:iztsr‘ca?;ifade 20-22 Agustus 2025 | 19.16 | Memenuhi Target
256 igg;:‘fi’:}gﬁi:‘:ﬁgz ’;‘:EE:;”KE;E“G 6-8 Agustus 2025 | 17.80 | Memenuhi Target
257 iig;?ﬁi’;gﬁ:jﬁ; i‘;?fg;i”}(z:gade 6-8 Agustus 2025 | 21.24 | Memenuhi Target
258 E:g;?:;lgl:?aafg . ’;‘:{;ﬁgﬁ”ﬁ;gacje 6-8 Agustus 2025 | 22.41 | Memenuhi Target
259 g:%?ﬁiﬁgﬁijﬁ; 5 i‘:{;ﬁgﬁ”&:ga"e 6-8 Agustus 2025 | 17.92 | Memenuhi Target
260 §§2§§,§’ o ngi?:r?g(s ic:t'i’rf’ge;i”Kz:gade 6-8 Agustus 2025 | 23.40 | Memenuhi Target
261 :zgi::ir;gl;‘:r?;? f;?ﬁg;”g;:gade 11-13 Agustus 2025 | 22.93 | Memenuhi Target
262 E::;i::i:ugl:?:r?;s ’f(‘;rt'i‘:ge;”}(z:gade 11-13 Agustus 2025 | 21.78 | Memenuhi Target
263 iig;i:fiﬁ‘gl:?:r?gg ’:(Oart'i’r‘:;i”}(i:gade 11-13 Agustus 2025 | 19.26 | Memenuhi Target
264 gzgéi:‘filgl‘;?:fgo i‘;’gﬁg;”}(f;:gade 11-13 Agustus 2025 | 20.10 | Memenuhi Target
265 g:ggfﬁﬂgﬁ:g}gg 1 i‘;?ﬁ:;”g;:gade 14-16 Agustus 2025 | 22.00 | Memenuhi Target
26 | CenYiapan Tenaga Kompeten Brigade | ) 16 rqistus 2025 | 21.14 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 32 Katingan Kuala




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
267 E:g;i:filgl:?:r?gs ’f(‘;rg:ge;”}(l?;:gade 14-16 Agustus 2025 | 23.15 | Memenuhi Target
268 E:g‘g’::i;glz::fg . i‘;rgr‘]’ge;i”}(z:gade 18-20 Agustus 2025 | 22.08 | Memenuhi Target
269 :zgi::i\lgg?:fgf) i‘;?ﬁ:;”g;:gade 18-20 Agustus 2025 | 23.01 | Memenuhi Target
270 g::;i:‘rfir;glz?:r?g . ﬁ‘:{;ﬁgﬁ”&:gade 18-20 Agustus 2025 | 22.23 | Memenuhi Target
271 g:z;i::i’;gl:?:fg ompeten Bigade | 1590 Agustus 2025 | 949 | Memenuni Target
272 iﬁﬁ;fﬁi”ngl;”:f%'i‘;’ff,ie;%ﬁ{igade 19-21 Agustus 2025 | 17.34 | Memenuhi Target
273 Ezzéiaa‘rﬁ’xgz?aaﬁ 6 ﬁzmie;':ngtﬂgade 19-21 Agustus 2025 | 23.17 | Memenuhi Target
275 :2;:?21912?;?2 ﬁg?::te” Brigade | 19.21 Agustus 2025 | 18.65 | Memenuhi Target
276 E::;:‘:iﬁg{g?jﬁg K};‘::;'sae:]e;uzggade 4-6 Agustus 2025 | 23.02 | Memenuhi Target
277 E:Q;i:r:’ir;gl:::f‘; K};%Z;’:;e}:uzzgade 7-9 Agustus 2025 | 23.04 | Memenuhi Target
278 Ez%:‘:’xgz:‘:fg Kz%zss;e}:uzggade 14-16 Agustus 2025 | 23.22 | Memenuhi Target
279 Eg%:‘:i&gﬁ;‘:ﬁg l\;(;ir:gete” Brigade | 1416 Agustus 2025 | 1925 | Memenuhi Target
280 E::;i:r?i\:ugl:?:r?i l\;(;ir:sete” Brigade | 50.22 Agustus 2025 | 2009 | Memenuhi Target
281 E:%Z":i\lgl:?aar?f T’:\’gﬁete” Brigade | 5.4 September2025 | 17.32 | Memenuhi Target
282 Eg%i::i\r;gg‘:fg é‘;ﬂ‘;ﬁ” Brigade | 4 3 September 2025 | 2096 | Memenuhi Target
283 gzz;i:r‘:i:‘gl‘::r?g5§;rg;it:” Brigade | 4.3 September2025 | 2344 | Memenuhi Target
284 :2;:’:2191::326’;‘:;‘;?? Brigade | 4 6 September 2025 | 2335 | Memenuhi Target
285 gzzéi:‘r‘:i\lgl‘;‘aar?g;é‘g;i’;tﬁ” Brigade | 4.6 September 2025 | 2342 | Memenuhi Target
286 gz:;i:fi’;gz?:fgsg‘:t";ﬁﬁ” Brigade | 510 September 2025 | 23.04 | Memenuhi Target
288 Ezzéi:‘:i\lgl‘;?aar?jogpa‘;f” Brigade | 11.13 September 2025 | 23.61 | Memenuhi Target
289 E:g;?:;lgl:?aafj 1’;‘;2‘;?” Brigade | 11.13 September 2025 | 2098 | Memenuhi Target
290 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 15-17 September 2025 | 23.76 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 42 Bataguh




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
291 g:z;i:r?ir;gl‘::r?js’;‘;rg;f” Brigade | 15.17 September 2025 | 24.04 | Memenuhi Target
292 E:g‘g’::i;glz::r?j 4’;‘2;‘;6:? Bri9ade | 1520 September 2025 | 23.85 | Memenuhi Target
293 :%:‘:i\lgﬁi;ﬁ?;g‘;&‘;ﬁ” Brigade | 1520 September 2025 | 2248 | Memenuhi Target
294 g:z;:‘ﬁlgl:?aar?j(ag‘;r;‘;f” Brigade | 50.22 September 2025 | 2346 | Memenuhi Target
295 EZ:;::?ZJ::E;KBZ;Z?E“ Brigade 20-22 September 2025 | 22.88 | Memenuhi Target
207 Ezﬂéij‘ffﬁ,gﬁ?ffizﬁl?ﬁ:fﬁuzggade 1-3 September 2025 | 20.88 | Memenuhi Target
298 EZE;::?Z;:?;?;ii?g:;eguzggade 4-6 September 2025 | 24.86 | Memenuhi Target
299 | (g Angkatan 34 Kapuss Kuala | 0 September 2025 | 2639 | TR
302 iiﬂéffiﬁ,gli?:f;gﬂfﬁfﬁuzggm 11-13 September 2025 | 21.45 | Memenuhi Target
304 g:zéi:r‘]’i\lgl‘;‘:r?ggf(‘;rgsae;e;uzzgade 15-17 September 2025 | 19.06 | Memenuhi Target
306 iig;?ﬁi’;gﬁ:j‘fi 1*;‘;?5:?&::9“6 18-20 September 2025 | 23.95 | Memenuhi Target
307 E:ggf:ilgl:?aar?jz';Z?E:;egugzgade 18-20 September 2025 | 24.58 | Memenuhi Target
308 E::;:l:?’-\r;gEZ?aar??ZT(Zr;upaestel\;urBurri]%ade 2-4 September 2025 | 18.28 | Memenuhi Target
309 gz:;i:fi’;gz?:r?%ig?upaestel\’ﬂ‘uﬂzade 8-10 September 2025 | 16.18 | Memenuhi Target
310 Eg%:‘:i&gﬁi?:f? ﬁg?f:;eauzﬂ%ade 11-13 September 2025 | 17.50 | Memenuhi Target
311 g:z;i:r‘:i:‘gl‘::r?%ig?up:;e“;uiﬂggade 16-18 September 2025 | 16.60 | Memenuhi Target
312 gig;?{fiﬂgﬁ:{‘:ﬁ 4f<‘;r;5§;e?imir:9ade 1-3 September 2025 | 18.72 | Memenuhi Target
314 g:zgi:r‘]’ir;;k:?:r?%f(‘;rgsae;e%mirigade 15-17 September 2025 | 20.88 | Memenuhi Target
315 | Lenviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4o o qoiiomper 2025 | 21.03 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 17 Kapuas Timur




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
316 g:z;i:r?ir;gl‘::r?%ﬁ‘;r:qizt:réa?;if’ade 2-4 September 2025 | 22.15 | Memenuhi Target
317 E:g;i:fizgli::fzﬁ‘;?nizts%a?;ifade 5.7 September 2025 | 18.20 | Memenuhi Target
318 :%i::iggli:fis’;‘;Tnizts’éa?;ifade 9-11 September 2025 | 20.33 | Memenuhi Target
319 g:z;:‘ﬁlgl:?:r?fggﬁ‘;‘:\fg;{:iﬁade 12-14 September 2025 | 23.78 | Memenuhi Target
320 g2235:21912?2530ﬁ;ﬁizts%a?;irgade 15-17 September 2025 | 23.31 Memenuhi Target
321 ggg;?ﬁi’:}gﬁ?jﬁ; 1’;‘;2‘;‘:?%;;?“6 20-22 September 2025 | 19.31 | Memenuhi Target
322 gzzgi::i:‘gl:?:r?%’;‘;ﬁiﬁ;g{igade 4-6 September 2025 | 16.91 | Memenuhi Target
323 g:z;:‘:ap‘r;gl:?aaffg';‘;Tjie;?ngt”gade 4-6 September 2025 | 23.81 | Memenuhi Target
324 gzz;:‘:‘x}gl:?:fzoﬁzmieézr:ngtrigade 4-6 September 2025 16.40 Memenuhi Target
326 E::;i:r?ap\:\gﬁ?:r?;z%Eieézrrln;itﬁgade 11-13 September 2025 | 20.70 | Memenuhi Target
327 i:g;:‘fiﬁgﬁ:{‘:ﬁ;’;‘;Tjie;?n;tﬁgade 18-20 September 2025 | 23.81 | Memenuhi Target
328 gzzéij‘filgl‘;?:f; 4*;‘(;?]‘;(6;;5”9“6 18-20 September 2025 | 16.96 | Memenuhi Target
330 iZEéffi’LgE?:fZ K’;%rzsaert]e}:uzzgade 8-10 September 2025 | 24.61 | Memenuhi Target
331 gig;?ﬁi’:}gﬁ:?:ﬁoi‘;?gj;”&:gade 11-13 September 2025 | 20.42 | Memenuhi Target
332 E:%Z":i\lgl:?aar?f 1’;‘;?;’;:”5;;23(’6 15-17 September 2025 | 21.69 | Memenuhi Target
333 E:g’éfﬁxgl:?aar??zi‘;?;’;;”}(z:gade 18-20 September 2025 | 17.50 | Memenuhi Target
334 gz:;i:rfi\';gz?:fz I\f;i"k‘sete” Brigade | 4 6 September 2025 | 2043 | Memenuhi Target
335 Eg%f:i\r;gli:fg I\;(;ir:gete” Brigade | 11 13 september 2025 | 2050 | Memenuhi Target
337 gig;?ﬁiﬂgﬁ::fg T’;‘\’N”;ﬁete” Brigade | 1517 Oktober 2025 | 17.87 | Memenuhi Target
338 gzzéi:‘:i;gl‘;?aar?js’;‘;;‘;eﬁ” Brigade | 1.3 Oktober 2025 24.18 | Memenuhi Target
340 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | o o ) 0per 2005 24.46 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 50 Bataguh




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

341 Pangan Angkatan 51 Bataguh 6-8 Oktober 2026 26.51 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

342 Pangan Angkatan 52 Bataguh 9-11 Oktober 2025 23.61 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

343 Pangan Angkatan 53 Bataguh 9-11 Oktober 2025 24.99 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

344 Pangan Angkatan 54 Bataguh 13-15 Oktober 2025 24.08 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

345 Pangan Angkatan 55 Bataguh 13-15 Oktober 2025 21.21 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

346 Pangan Angkatan 56 Bataguh 16-18 Oktober 2025 23.68 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

347 Pangan Angkatan 57 Bataguh 16-18 Oktober 2025 21.17 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

348 Pangan Angkatan 58 Bataguh 19-21 Oktober 2025 24.89 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

349 Pangan Angkatan 59 Bataguh 19-21 Oktober 2025 23.68 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

350 Pangan Angkatan 60 Bataguh 19-21 Oktober 2025 25.54 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

351 Pangan Angkatan 43 Kapuas Kuala 6-8 Oktober 2025 25.02 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

352 Pangan Angkatan 44 Kapuas Kuala 6-8 Oktober 2025 19.73 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

353 Pangan Angkatan 45 Kapuas Kuala 9-11 Oktober 2025 21.55 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

354 Pangan Angkatan 46 Kapuas Kuala 9-11 Oktober 2025 21.85 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

355 Pangan Angkatan 47 Kapuas Kuala 13-15 Oktober 2025 23.05 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

356 Pangan Angkatan 48 Kapuas Kuala 13-15 Oktober 2025 21.61 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

357 Pangan Angkatan 49 Kapuas Kuala 16-18 Oktober 2025 22.21 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

358 Pangan Angkatan 50 Kapuas Kuala 16-18 Oktober 2025 23.47 Memenuhi Target

359 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade |, 3 yioner 2025 | 23.06 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 51 Kapuas Kuala

30 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4 i 0per 2005 21.07 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 18 Kapuas Timur

361 Penyiapan Tenaga Kompetenl Brigade 6-8 Oktober 2025 26.09 Tidak Memenuhi
Pangan Angkatan 19 Kapuas Timur Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

362 Pangan Angkatan 20 Kapuas Timur 9-11 Oktober 2025 19.80 Memenuhi Target

363 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 15 15 oyioher 2025 | 16.64 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 21 Kapuas Timur
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

364 Pangan Angkatan 22 Tamban Catur 2-4 Oktober 2025 22.79 Memenuhi Target

365 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | g ;0o 2005 17.99 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 23 Tamban Catur




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
366 E:g;i:filgl:?:r?; . ﬁ‘;r:qizt:%a?;ifade 9-11 Oktober 2025 | 20.91 | Memenuhi Target
368 :2?::;1912?;?;6 ’;‘;Tn‘gzts'éa?;irgade 15-17 Oktober 2025 | 23.31 | Memenuhi Target
370 g;z;i::i’;glg?:fg P*::g;e;':u Brigade | 4 g Oktober 2025 14.83 | Memenuhi Target
371 ggzéz‘:i’;gg?;?j‘o’;‘;Tg;t%”atfrigade 11-13 Oktober 2025 | 18.68 | Memenuhi Target
372 E:gg::ilgl:?:r?? 1 ’;‘;Tg;t%”atfrigade 16-18 Oktober 2025 | 20.38 | Memenuhi Target
373 Ez:gffilglz?aaﬁz ’;‘;Tg;t‘;”atfrigade 16-18 Oktober 2025 | 20.36 | Memenuhi Target
374 gzzéz‘:xgl:?:fﬁs’;‘;Tg;t%”atfrigade 16-18 Oktober 2025 | 18.39 | Memenuhi Target
375 Eg%fﬁﬂgﬁ:{‘:ﬁ? . ’;‘;r:g;t%”atfrigade 2223 Oktober 2025 | 12.61 | Memenuhi Target
376 gzﬂéffiﬁ,gﬁ?:f? 5’;‘;?3;%”&5”9“6 2223 Oktober 2026 | 13.30 | Memenuhi Target
377 gig;?{fiﬂgﬁ:{‘:ﬁ 6 ’;Oar:g;t%”atfrigade 22-23 Oktober 2027 | 15.82 | Memenuhi Target
378 gzzéi:‘:i;gl‘;?:f%’;‘;’;‘g;t%”atfrigade 26-28 Oktober 2025 | 14.66 | Memenuhi Target
379 Ezzéiaa:aAlgl:?aar?% ’;‘;r:g;t%”atfrigade 26-28 Oktober 2025 | 12.06 | Memenuhi Target
380 igg;:‘r‘:i’;gﬂ’:ﬁg’;‘;r:g;t‘;”atfrigade 29-31 Oktober 2025 | 14.02 | Memenuhi Target
381 iizéfr?i:wgl::f;o ’;‘;Tg;t%”atfrigade 29-31 Oktober 2025 | 12.61 | Memenuhi Target
382 E:g;?:;lgl:?aafg 1 ’;‘;Tg;t%”atfrigade 29-31 Oktober 2025 | 20.04 | Memenuhi Target
383 g:%?ﬁiﬁgﬁijﬁj Si‘?umyr;entelzlﬁ'igffre 1-3 Oktober 2025 16.59 | Memenuhi Target
384 gz:;i:rfi\';gz?:fg S’;‘;umy'“;ite;”f‘;ii?najre 8-10 Oktober 2025 14.02 | Memenuhi Target
385 Eg%i::i\r;gg‘:fg S’;‘;umy‘;itmﬁiii]ajre 15-17 Oktober 2025 | 12.32 | Memenuhi Target
386 gzﬂéffiﬁ,gﬁ?:f? D’;OnFZEeStZTuljfgade 8-10 Oktober 2025 | 20.06 | Memenuhi Target
387 gig;?ﬁiﬂgﬁ::f; D’;OnFZEeStzTulfkrigade 13-15 Oktober 2025 | 20.33 | Memenuhi Target
388 gzzéij‘filgl‘;?:fg Dzon'zsesteerl‘uliigade 16-18 Oktober 2025 | 20.52 | Memenuhi Target
389 g:ggfﬁﬂgﬁ:g}gg 1 ’Boarggﬁhep” Brigade | 1315 Oktober 2025 | 18.75 | Memenuhi Target
3g0 | Denviapan Tenaga Kompeten Brigade | g 14 oyioher 2025 | 13.86 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 32 Dadahup




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

391 Pangan Angkatan 33 Dadahup 20-22 Oktober 2025 22.76 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

392 Pangan Angkatan 34 Dadahup 23-25 Oktober 2025 13.08 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

393 Pangan Angkatan 35 Dadahup 27-29 Oktober 2025 17.39 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 30 Oktober-1 .

394 Pangan Angkatan 36 Dadahup November 2025 12.48 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade

395 | Pangan Angkatan 1 Gunung Bintang 3-5 November 2025 18.03 Memenuhi Target
Awai
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade

396 | Pangan Angkatan 2 Gunung Bintang | 10-12 November 2025 18.61 Memenuhi Target
Awai
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade

397 | Pangan Angkatan 3 Gunung Bintang | 13-15 November 2025 21.14 Memenuhi Target
Awai
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

398 Pangan Angkatan 22 Pandih Batu 3-5 November 2025 17.80 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

399 Pangan Angkatan 23 Pandih Batu 3-5 November 2025 19.81 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

400 Pangan Angkatan 24 Pandih Batu 8-10 November 2025 22.73 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

401 Pangan Angkatan 25 Pandih Batu 8-10 November 2025 22.54 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

402 Pangan Angkatan 26 Pandih Batu 8-10 November 2025 20.82 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

403 Pangan Angkatan 27 Pandih Batu 13-15 November 2025 14.50 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

404 Pangan Angkatan 28 Pandih Batu 13-15 November 2025 17.97 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

405 Pangan Angkatan 29 Pandih Batu 13-15 November 2025 20.63 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

406 Pangan Angkatan 30 Pandih Batu 18-20 November 2025 19.58 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

407 Pangan Angkatan 31 Pandih Batu 18-20 November 2025 20.42 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

408 Pangan Angkatan 32 Pandih Batu 18-20 November 2025 21.82 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

409 Pangan Angkatan 33 Pandih Batu 23-25 November 2025 23.40 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

410 Pangan Angkatan 34 Pandih Batu 23-25 November 2025 20.36 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

411 Pangan Angkatan 35 Pandih Batu 23-25 November 2025 20.00 Memenuhi Target

412 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | g ;. omper 2025 | 2342 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 7 Pematang Karau

413 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 5-7 November 2025 23.42 Memenuhi Target

Pangan Angkatan 8 Pematang Karau




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI

414 | PeNYiapan Tenaga Kompeten Brigade | o o4 \o\ember 2025 | 2342 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 9 Pematang Karau

415 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4o, N0 ember2025 | 20.88 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 10 Pematang Karau

416 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 21-23 November 2025 23.42 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 11 Pematang Karau

417 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | , 4\ ember2025 | 20.88 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 12 Pematang Karau
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

418 Pangan Angkatan 61 Bataguh 5-7 November 2025 23.35 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

419 Pangan Angkatan 62 Bataguh 10-12 November 2025 23.85 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

420 Pangan Angkatan 63 Bataguh 17-19 November 2025 23.32 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

421 Pangan Angkatan 64 Bataguh 20-22 November 2025 23.91 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

422 Pangan Angkatan 37 Dadahup 9-11 November 2025 12.57 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

423 Pangan Angkatan 38 Dadahup 9-11 November 2025 12.99 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

424 Pangan Angkatan 39 Dadahup 14-16 November 2025 16.17 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

425 Pangan Angkatan 40 Dadahup 14-16 November 2025 12.86 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

426 Pangan Angkatan 52 Kapuas Kuala 6-8 November 2025 24.18 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

427 Pangan Angkatan 53 Kapuas Kuala 6-8 November 2025 22.19 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

428 Pangan Angkatan 22 Kapuas Timur 6-8 November 2025 25.03 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

429 Pangan Angkatan 23 Kapuas Timur 10-12 November 2025 25.26 Target

430 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 14 445 \ovember 2025 | 17.77 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 24 Kapuas Timur
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

431 Pangan Angkatan 28 Tamban Catur 9-11 November 2025 21.42 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

432 Pangan Angkatan 29 Tamban Catur 12-14 November 2025 20,68 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

433 Pangan Angkatan 37 Katingan Kuala 4-6 November 2025 21.14 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

434 Pangan Angkatan 38 Katingan Kuala 4-6 November 2025 19.76 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

435 Pangan Angkatan 39 Katingan Kuala 11-13 November 2025 20.21 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

436 Pangan Angkatan 40 Katingan Kuala 11-13 November 2025 19.84 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

437 Pangan Angkatan 41 Katingan Kuala 14-16 November 2025 22.47 Memenuhi Target

43g | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade |\, 1o \ovember 2025 | 2225 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 42 Katingan Kuala




Nilai

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan CGI Keterangan CGI
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :

439 Pangan Angkatan 43 Katingan Kuala 18-20 November 2025 22.84 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

440 Pangan Angkatan 44 Katingan Kuala 24-26 November 2025 22.05 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

441 Pangan Angkatan 26 Teluk Sampit 10-12 November 2025 27,30 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

442 Pangan Angkatan 27 Teluk Sampit 10-12 November 2024 23,63 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

443 Pangan Angkatan 28 Teluk Sampit 18-20 November 2025 25,39 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

444 Pangan Angkatan 29 Teluk Sampit 18-20 November 2025 25,09 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

445 Pangan Angkatan 30 Teluk Sampit 25-27 November 2025 25,09 Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Tidak Memenuhi

446 Pangan Angkatan 31 Teluk Sampit 25-27 November 2025 20,06 Target

447 Penyiapan Tenaga Kompeten .I?%rlgade 10-12 November 2025 18.25 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 12 Seruyan Hilir

44g | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 14 1o \o\ember2025 | 20.87 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 13 Seruyan Hilir

449 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade | ,, )\ ember 2025 | 19.87 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 14 Seruyan Hilir

450 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4 5\ cmber2025 | 2276 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Terisi

451 Penyiapan Tenaga Ko.m.peten Brigade 11-13 November 2025 22.76 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Terisi

452 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 17 14 \o\ember 2025 | 2028 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 Terisi

453 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4, 1) \ovember2025 | 24.39 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Padaherang

454 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 47 16 \ovember2025 | 2048 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Padaherang

455 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade | 1o 54 \ovember 2025 | 14.42 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Patokbesi
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

456 Pangan Angkatan 2 Patokbesi 19-21 November 2025 16.42 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

457 Pangan Angkatan 3 Patokbesi 25-27 November 2025 15.79 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .

458 Pangan Angkatan 4 Patokbesi 25-27 November 2025 15.79 Memenuhi Target

459 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade | 1o 54 \ovember2025 | 19.65 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Cipunagara

460 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | g5 57 N0 ember2025 | 18.62 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Cipunagara

461 Penyiapan Tenaga Kpmpeten Brigade 25-27 November 2025 23.23 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 3 Cipunagara

462 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 1o 54 \ovember2025 | 17.97 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Pusakajaya

463 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 1o o4\ ember2025 | 2229 | Memenuhi Target

Pangan Angkatan 1 Compreng




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan Ig'gl' Keterangan CGI
464 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 19-21 November 2025 30.77 Tidak Memenuhi
Pangan Angkatan 1 Pabuaran Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
465 Pangan Angkatan 1 Tambakdahan 19-21 November 2025 12,73 Memenuhi Target
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
466 Pangan Angkatan 2 Tambakdahan 25-27 November 2025 11.84 Memenuhi Target
apy | Peiapan Tenaga Kompeten Brigade | .o.o0 yayainparonos | 12:61 | Memienubi Target
Pangan Angkatan 1 Binong
g5y | Penyiapan Tenagd Kompsten Brigade | soomgovember 2095 | 1227 | Memenuhi Tamgef
Pangan Angkatan 1 Sukasari
469 | Penviapan Tenaga Kompsten Brigade | 1o o1 \ovember 2025 | 14.58 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Pagaden
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
470 Pangan Angkatan 1 Lakbok 25-27 November 2025 15.90 Memenuhi Target
471 Penyiapan Tenaga Kompfeten Brigade 25-27 November 2025 17.88 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Pamarican
472 Penylapan lenaga Kompe’fen Rngsde 25-27 November 2025 19.76 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Mangunjaya
473 Penylapan Tenaga Kamp et.en Brigade 25-27 November 2025 16.81 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 2 Mangunjaya
474 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | o5 o7 o ember 2025 | 22.41 | Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Cimerak
475 Penylapan Tenaga Korn .peten Brigade 25-27 November 2025 16.46 Memenuhi Target
Pangan Angkatan 1 Parigi
Total 2111 | Memenuhi Target
Target 25.00%
Realisasi 21.11%
Persentase :118.41%
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i KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA MANUSIA PERTANIAN

BALAI BESAR PELATIHAN PERTANIAN
LEMBANG

Jalan Kayuambon No. 82 Lembang, Bandung Barat - Jawa Barat 40791
Telepon/fax : (022) 2786234 - 2789783 URL:http://bbpplembang.bppsdmp.pertanian.go.id Email :bbpplembang(@pertanian.go.id

Capaian IKSK 4.1 Indeks Kepuasan Peserta terhadap Penyelenggaraan Pelatihan
Balai Besar Pelatihan Pertanian (BBPP) Lembang Tahun 2025

No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
Training Of Trainers (TOT) Mendukung
1 Brigade Pangan Angkatan 1 Provinsi 11-21 Maret 2025 4.93 Sangat Baik
Kalimantan Tengah
Training Of Trainers (TOT) Mendukung
2 Brigade Pangan Angkatan 2 Provinsi 11-21 Maret 2025 4.90 Sangat Baik
Kalimantan Tengah
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
3 Pangan Angkatan 1 Karau Kuala 22-24 April 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
4 Pangan Angkatan 1 Pematang Karau 21-23 April 2025 4.99 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
5 Pangan Angkatan 2 Pematang Karau 28-30 April 2025 4.99 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
6 Pangan Angkatan 1 Teweh Selatan 28-30 April 2025 4.99 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
7 Pangan Angkatan 1 Seruyan Hilir 21-23 April 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
8 Pangan Angkatan 2 Seruyan Hilir 24-26 April 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
9 Pangan Angkatan 1 Seruyan Hilir Timur 23-25 April 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
10 Pangan Angkatan 1 Teluk Sampit 28 - 30 April 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
11 Pangan Angkatan 1 Pulau Hanaut 22 - 24 April 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
12 Pangan Angkatan 1 Bataguh 21-23 April 2025 4.45 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
13 Pangan Angkatan 2 Bataguh 21 -23 April 2025 4.23 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
14 Pangan Angkatan 3 Bataguh 28-30 April 2025 4.20 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
15 Pangan Angkatan 4 Bataguh 28 sd 30 April 2025 4.23 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
16 Pangan Angkatan 1 Kapuas Kuala 23-25 April 2025 4.08 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
17 Pangan Angkatan 2 Kapuas Kuala 23-25 April 2025 4.28 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
18 Pangan Angkatan 3 Kapuas Kuala 28-30 April 2025 4.26 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
19 Pangan Angkatan 4 Kapuas Kuala 28-30 April 2025 4.26 Sangat Baik




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
20 E::;:ﬁ ir;gt?:r? ? Eggitmn? 19242 | 22.-25 April 2025 4.92 Sangat Baik
21 | b Angkatn 1 Tomben Cator- | 2123Apri2025 | 492 | Sangat Bak
2 | ckaton 2 Tamben Catur | 2830 Apri2025 | 492 | Sangat Bak
23| Dongan Angiatan 1 Dadandp | TT1oApi2025 | 499 | SangaiBaik
24 EZ:;:‘:?ZQLZ?:SZ g:(?aiitsn Brigade | 2g 30 April 2025 493 | Sangat Baik
25 Ezzéi:‘rﬁ’ap‘lgz:‘:f? g;:‘tpete” Brigade | »8.30 April 2025 4.92 Sangat Baik
26 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 22 -24 April 2025 4.96 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Arut

27 | oo Ankaton 1 Pongeolan Bantang | 2530402025 | 383 Baik

28 i:ﬂéff aAr:wg-LZ?:r? > Korm K 0| 2628 Wi 2025 474 | Sangat Baik
0 | gkaton 3 Pomatang Kot | 2224 mei 2025 479 | Sangat Baik
30 | poeon Angkaton 4 Pomatang Karmy | 2729 mei 2025 493 | SangatBaik
31 i:g;’:‘:i’;gﬁ‘:jﬁ; re‘jv'\:;ietse;a;rr']gade 26-28 Mei 2025 4.98 Sangat Baik
32| oo Angkaton 3 Sormpen Hilr || 2224 Mei 2026 492 | Sangat Baik
33 E::;:: ?Ar:\g-LZ?:r? p g:rrysgegili?rlgade 26-28 Mei 2026 492 | SangatBaik
3| oo Angkaton 2 Sormyen Hit T | 2628 mei 2025 492 | Sangat Baik
35 | onuen Anghaton 2 Took Sampit | 2224 Mei 2025 492 | SangatBaik
35| oaon Anghaton 3 Took Sompit | 2628 Mei 2025 492 | SangatBaik
37 | panan Anghaton 2 P Hanaut | 2628 Mei 2025 492 | Sangat Baik
38| Coren Anghaton & Batagen || 2224 Mei2025 423 | Sangat Baik
39 iiﬂé’:ﬁ’ Z”nngZ?;? p é(;?;fﬁe” origece | 26.28 Mei 2025 421 | Sangat Baik
B0 | gkt & Koo Kl || 2224 Mei 2025 476 | Sangat Baik
41 g:z;::i’;gl‘::r?z ;;gzztizai'gade 22-24 Mei 2025 4.66 Sangat Baik
42 ii%:ﬁiﬂﬂ:ﬁ? }f;;:‘;‘:tza?;gade 26-28 Mei 2025 4.66 Sangat Baik
43| oo Angkaton 8 Kapooe Kudo || 2628 Mei 2025 483 | Sangat Baik
44 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 2994 Mei 2025 4.0 Sangat Baik

Pangan Angkatan 2 Kapuas Hiliir




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
45 Pangan Angkatan 3 Dadahup 22-24 Mei 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
46 Pangan Angkatan 4 Dadahup 26-28 Mei 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
47 Pangan Angkatan 5 Dadahup 29-31 Mei 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
48 Pangan Angkatan 2 Selat 26-28 Mei 2025 4.93 Sangat Baik
49 |Fenviapan Tenaga Kompeten Brigade 26-28 Mei 2025 4.96 Sangat Baik
Pangan Angkatan 2 Arut ’ 9
50 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 2224 Mei 2025 4.93 Sanaat Baik
Pangan Angkatan 1 Kapuas Barat ’ 9
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
51 Pangan Angkatan 2 Kapuas Barat 22-24 Mei 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
52 Pangan Angkatan 3 Kapuas Barat 22-24 Mei 2025 4.93 Sangat Baik
53 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 22-24 Mei 2025 4.83 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 kapuas Murung
54 Penyiapan Tenaga Kompeter\ Brigade 22-24 mei 2025 4.93 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Kapuas Timur
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
55 Pangan Angkatan 2 Kapuas Timur 26-28 Mei 2025 4.93 Sangat Baik
56 | -enviapan Tenaga Kompeten Brigade 22-24 mei 2025 5.00 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Mantangai
57 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 26-27 Mei 2025 4.99 Sangat Baik
Pangan Angkatan 2 Mantangai
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
58 Pangan Angkatan 1 Katingan Kuala 22-24 Mei 2025 5.00 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
59 Pangan Angkatan 1 Kahayan Hilir 26-28 Mei 2025 3.95 Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
60 Pangan Angkatan 1 Pandih Batu 26-28 Mei 2025 4.55 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
61 Pangan Angkatan 1 Dusun Hilir 9-11 Juni 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
62 Pangan Angkatan 5 Pematang Karau 12-14 Juni 2025 4.99 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
63 Pangan Angkatan 6 Pematang Karau 12-14 Juni 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
64 Pangan Angkatan 3 Teweh Selatan 2-4 Juni 2025 4.90 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
65 Pangan Angkatan 4 Teluk Sampit 2-4 Juni 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
66 Pangan Angkatan 5 Teluk Sampit 10-12 Juni 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
67 Pangan Angkatan 9 Kapuas Kuala 2-4 Juni 2025 4.76 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
68 Pangan Angkatan 10 Kapuas Kuala 2-4 Juni 2025 4.76 Sangat Baik
69 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 11-13 Juni 2025 4.92 Sangat Baik

Pangan Angkatan 3 Kapuas Hiliir




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
70 Pangan Angkatan 3 Tamban Catur 2-4 Juni 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
71 Pangan Angkatan 6 Dadahup 2-4 Juni 2025 4.89 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
72 Pangan Angkatan 7 Dadahup 11-13 Juni 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
73 Pangan Angkatan 3 Selat 9-11 Juni 2025 4.93 Sangat Baik
74 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 11-13 Juni 2025 4.90 Sangat Baik
Pangan Angkatan 2 Pangkalan Banteng ’ 9
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
75 Pangan Angkatan 4 Kapuas Barat 3-5 Juni 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
76 Pangan Angkatan 5 Kapuas Barat 10-12 Juni 2025 4.92 Sangat Baik
77 | Penviapan Tenaga Kompsten Brigade 11-13 Juni 2025 4.68 Sangat Baik
Pangan Angkatan 2 kapuas Murung
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
78 Pangan Angkatan 3 Kapuas Timur 11-13 Juni 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
79 Pangan Angkatan 2 Katingan Kuala 2-4 Juni 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
80 Pangan Angkatan 3 Katingan Kuala 10-13 Juni 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
81 Pangan Angkatan 1 Kahayan Kuala 3-5 Juni 2025 4.00 Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
82 Pangan Angkatan 2 Kahayan Kuala 2-4 Juni 2025 4.80 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
83 Pangan Angkatan 1 Maliku 11-13 Juni 2025 4.92 Sangat Baik
g4 | enviapan Tenaga Kompsten Brigade 11-13 Juni 2025 4.69 Sangat Baik
Pangan Angkatan 2 Pandih Batu ' g
gs | Denviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4, 414 02005 4.93 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Jabiren
ge | _cnviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4 15 i 2025 4.30 Sangat Baik
Pangan Angkatan 7 Bataguh ’ 9
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
87 Pangan Angkatan 2 Kahayan Hilir 11-13 Juni 2025 4.04 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
88 Pangan Angkatan 2 Dusun Hilir 1-3 Juli 2025 4.70 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
89 Pangan Angkatan 3 Karau Kuala 3-5 Juli 2025 4.70 Sangat Baik
go |Fenviapan Tenaga Kompeten Brigade 1-3 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Basarang
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
91 Pangan Angkatan 8 Bataguh 1-3 Juli 2025 4.30 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
92 Pangan Angkatan 9 Bataguh 1-3 Juli 2025 4.96 Sangat Baik
93 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 7.9 Juli 2025 4.21 Sanaat Baik
Pangan Angkatan 10 Bataguh ’ 9
94 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 7.9 Juli 2025 3.80 Baik

Pangan Angkatan 11 Bataguh




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
5 | pangan Angatan 12 Batagun | 14716 9u1 2025 403 | Sangat Baik
96 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 14-16 Juli 2025 4.00 Baik
Pangan Angkatan 13 Bataguh

7 | pangen Anghaten 14 Batagan | 1719205 | 3%0 | Bak

9B | ponun Angaton 15 Bateoun | 77192025 | 474 | SangatBaik
99 g::;:‘:i:gli?:fi 6?:::::? Brigade | 51.23 Juli 2025 420 | Sangat Baik
100 Eg%?ﬁiﬂ&?jﬁ?ﬁ;ﬁ;ﬁin Brigade | 51,23 yuli 2025 490 | SangatBaik
101 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 21-23 Juli 2026 4.00 Baik

Pangan Angkatan 18 Bataguh

102 | engkaton 10 boteoun | 2128206 | 401 | SangatBaik
103 E:g;?ﬁilgﬁ?:fas g;’;giitsn Brigade | 30 juni - 2 Juli 2025 493 | SangatBaik
104 giﬂéffil;é?ff@ gg;ﬁ;n Brigade | 30 Juni - 2 Juli 2025 493 | SangatBaik
105 | g Angkatan 10 Dadanup | 3512025 492 | Sangat Baik
106 ig:‘;::i’;gg‘:r?? 1?2,2?5; Brigade 3 - 5 Juli 2025 493 | SangatBaik
107 | oot Anghaton 12 Dacanup | 7"9ui20zs 493 | Sangat Baik
108 | pongan Angkatan 13 Dadanup | 79912025 492 | Sangat Baik
100 | C e ngkatan 14 Dadamep | 10-124ui2025 | 493 | SangatBaik
110 g:zéi:‘filgT(Z?:fi 5%212?52 Brigade 10-12 Juli 2025 493 | sangatBaik
111 ﬁiﬂéffiigﬁ?:f? 6?:;?5; Brigade 14-16 Juli 2025 493 | sangatBaik
12 | gkt 17 Dadamep | 14162025 | 492 | SangatBaik
13| ponoan Angiaton 18 Dacanap | 77192025 | 493 | SangatBaik
14| pondan Anghatan 19 Dadamep | T7199ui2025 | 493 | SangatBaik
15| pangan Angkatan 20 Dadanup | 79 duizoes 492 | Sangat Bak
16| pandan Angkaton 21 Dacanup | 792026 492 | Sangat Baik
17| pangan Angkatan & Kapuas Barat | 7912028 493 | Sangat Baik
18 | pangan Angiatan 7 Kapag Barat | 11 9ui2025 493 | Sangat Bak
119 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 14-16 Juli 2025 4.3 Sangat Baik

Pangan Angkatan 8 Kapuas Barat




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria

120 gz:;:sx;::g; }(K;;J‘;Ztg';;t”gade 16-18 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
121 g:%::i’;gl::r?i OKE;)EZLe;a?a”tgade 21-23 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
122 gg%:ﬁﬂgﬁ?:ﬁ? f;;;ﬂiezuilr;gade 1-3 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
123 g::g'::ilgli?:ﬁ? 2K£argﬁ2f?<uzlrfade 1-3 Juli 2025 4.91 Sangat Baik
124 EZ:;:‘:?:@;Z?:S? BKKOarEE:t::‘(uZ[;gade 7-9 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
125 EZ%'::BA’;QL:?:S? 4K££Eztse&u2[ggade 7-9 Juli 2025 4.90 Sangat Baik
126 g:z;'::i’:‘gz?:fﬁ 5K£argzzger}‘<u2[;gade 10-12 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
127 E::gfﬁﬂgﬁ;‘:ﬁ? BK}?;EE?:EUZ;Q&‘“ 10-12 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
128 E:%:ﬁiﬂgﬁ::fi 7K£:)E2tse;uzlr;gade 14-16 Juli 2025 4.91 Sangat Baik
129 gz%':‘:i\r:]glz?:fj SKigzileaui[;gade 14-16 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
130 gg:;::i:gt?:r?i gKlfa'Eﬁ:tse'}‘(uzlr;gade 21-23 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
131 i:2;’:‘:2’;912?:330K£a”;zz;e'&u2lr;gade 21-23 Juli 2025 4.91 Sangat Baik
132 iiﬂéffilgli?:fz é%rgzsetmrﬂgade 1-3 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
133 E::g::ir;glzrt‘:r?j é%?;’:tl\eﬂr;ri:g’ade 8-10 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
134 E:;;Eﬁiﬁgﬁ;‘:ﬁg I::)T;’:t,\e/lr;ri:gade 16-18 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
135 izzéi:filgz;‘:fz é%rﬂ;’:mri:fade 21-23 Juli 2023 4.93 Sangat Baik
136 gg:;’:‘fi&gﬁ;‘:ﬁj ;;xzti?ms:'gade 1-3 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
137 E:%Z’fiﬁgﬁ;‘:ﬁ; }(K;F:Ezzti?msr”gade 4-6 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
138 iig;::xgz?:r?z E;’;E‘;‘:t_er?mfrr'gade 7-9 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
139 :%f:ir;gl‘::r?a? ;;xzzti?msr”gade 10-12 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
140 Egg;’:‘:iﬁgﬂ‘:ﬁ‘:ﬁg ;;;E'Zzti?ms:'gade 14-16 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
141 g:z;::i’;gl‘::r?z }(K;g;‘;zti?mﬁr”gade 17-19 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
142 g:%:‘fi’;gﬁ?:fi OKE:;E‘;LG%ES?“G 21-23 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
143 Eg;;’:‘:i’;gﬁgﬁg ,\’;er:zi;r: Brigade 1-3 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
144 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 8-10 Juli 2025 4.82 Sangat Baik

Pangan Angkatan 4 Mantangai




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
145 Penyiapan Tenaga Kompeter? Brigade 15-17 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
Pangan Angkatan 5 Mantangai
47| pangan Angketan 4 Tamban Catur | 3Jui2028 B i
149 | angan Anghatan & Tamban Catur | 810 Jui 2025 1| eneeteek
150 | Pangan Angheten 7 Temban Catur | 12142025 | 493 | SangatBalk
151 | pangan Angkatan© Tamban Gatr | 'S MI2025 | 493 | SangatBak
159 | pangan Angkatan 4 Katingan Kugla | 20 WM-2 Ui 2025 | 493 | SangatBak
154 | Pangan Anghaten 5 Katngan Kusla | 2022028 | 492 | SangatBalk
155 | pangan Angkatan® Katingan Kugla | 20 WM-2 2025 | 492 | SangatBak
15| pangan Angkatan 7 Katngan Kuala | 7-9Jui2025 | enetRek
157 | pangan Angketan 8 Katngan Kuala | 7-93ui2025 1| enetRek
198 | pangen Angketan 6 Katngan Kuala | 79342028 1| eneethek
160 | pangan Angktan 11 Katingan kuala | 7-93ui2025 B i
161 | pangan Angetan 12 Katingan Kusla | 14162025 | 482 | SangatBai
163 | pangan Angetan 14 Katingan Kusla | 14162025 | 493 | SangatBai
164 | pangan Angheten 15 Katingan Kuala | 14162025 | 493 | SangatBalk
165 | pangan Angheten 10 Katingan Kuala | 4162025 | 493 | SangatBalk
160 | pangan Anghaten 17 Katingan Kuala | 7792025 | 492 | SangatBalk
167 | pangan Angetan 18 Katingan Kusla | 7192025 | 482 | SangatBai
168 | pangan Anghaten 19 Katingan Kuaia | 7192025 | 492 | SangatBalk
169 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 17-19 Juli 2025 4.92 Sangat Baik

Pangan Angkatan 20 Katingan Kuala




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
170 Pangan Angkatan 21 Katingan Kuala 17-19 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
171 Pangan Angkatan 3 Pangkalan Banteng 15-17 Juli 2025 4.59 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . . .
172 Pangan Angkatan 6 Teluk Sampit 30 Juni-2 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . . .
173 Pangan Angkatan 7 Teluk Sampit 30 Juni-2 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . . .
174 Pangan Angkatan 8 Teluk Sampit 30 Juni-2 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
175 Pangan Angkatan 9 Teluk Sampit 7-9 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
176 Pangan Angkatan 10 Teluk Sampit 7-9 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
177 Pangan Angkatan 11 Teluk Sampit 7-9 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
178 Pangan Angkatan 12 Teluk Sampit 21-23 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
179 Pangan Angkatan 13 Teluk Sampit 21-23 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
180 Pangan Angkatan 14 Teluk Sampit 21-23 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
181 Pangan Angkatan 3 Pulau Hanaut 14-16 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
182 Pangan Angkatan 2 Jabiren 1-3 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
183 Pangan Angkatan 3 Kahayan Hilir 3-5 Juli2025 4.00 Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
184 Pangan Angkatan 3 Kahayan Kuala 1-3 Juli 2025 4.69 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
185 Pangan Angkatan 4 Kahayan Kuala 7-9 Juli 2025 4.61 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
186 Pangan Angkatan 5 Kahayan Kuala 22-24 Juli 2025 4.61 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . :
187 Pangan Angkatan 2 Maliku 1-3 Juli 2025 4.61 Sangat Baik
188 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 7-9 Juli 2025 4.61 Sanaat Baik
Pangan Angkatan 3 Maliku ’ 9
1gg | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 14-16 Juli 2025 4.61 Sangat Baik
Pangan Angkatan 4 Maliku ' g
190 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 22-24 Juli 2025 4.61 Sangat Baik
Pangan Angkatan 5 Maliku ' g
191 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 2-4 Juli 2025 4.73 Sangat Baik
Pangan Angkatan 3 Pandih Batu ’ 9
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
192 Pangan Angkatan 4 Pandih Batu 2-4 Juli 2025 4.04 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade . .
193 Pangan Angkatan 5 Pandih Batu 9-11 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
194 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade 9-11 Juli 2025 4.92 Sangat Baik

Pangan Angkatan 6 Pandih Batu




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
195 z::;:r?ilgt?:r?i g;r:g‘i’:t;;‘tf”gade 9-11 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
196 igg;:‘:i’;gﬁii‘:ﬁz g:r:gfftsgtu&igade 21-23 Juli 2025 4.93 Sangat Baik
197 gg%fﬁiﬂgﬁ;‘:ﬁ gsrTyp:r:eQ"f”gade 30 Juni-2 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
198 E:g;’:‘:iﬂgﬁ:‘:ﬁg g:rr:saer:egnf”gade 3-5 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
199 EZ:;::Z:QLZE?? g:xs:;egm?”gade 7-9 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
200 gzz;::ilglz?:fag S’frrllf’:rt]egm?”gade 10-12 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
201 E:;;’:ﬁi’;gﬁ;‘:fag gg:f;:elji”?”gade 14-16 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
202 E::gfﬁﬂgﬁ;‘:ﬁ? OK;’;?S;;”HE:'gade 17-19 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
203 E:%:ﬁiﬂgﬁ::fi 1?;‘5;::]"'_'5?;'930'6 21-23 Juli 2025 4.92 Sangat Baik
205 zzz;:‘:xgt?:fz gjgf]e:ﬁ:r Brigade | 5022 Agustus 2025 4.77 Sangat Baik
206 iZngﬁiZng‘Z?:,?Z g;:;f:;;” Brigade | 7 9 Agustus 2025 4.93 Sangat Baik
207 iiﬂéffilgli?:fz g;”;f::;” Brigade | 1921 Agustus 2025 4.93 Sangat Baik
208 E:g;:‘:ir;gzt‘:fzoKBo;?:geﬁ” Brigade | 1 3 Agustus 2025 4.05 Sangat Baik
209 E:;;Eﬁiﬁgﬁ;‘:ﬁ; f;;:;:ﬁ” Brigade | 4 3 Agustus 2025 4.92 Sangat Baik
210 :%f:i’;gl:?:f;gg;;ﬁ” Brigade | 4 6 Agustus 2025 4.92 Sangat Baik
211 E:E;?ﬁiﬁgﬂi‘i‘:ﬁgggg’;ﬁ” Brigade | 4 6 Agustus 2025 4.92 Sangat Baik
212 E:;;:‘fiﬁgﬁ;‘:ﬁ; 4KE§’::;E” Brigade | 7 g Agustus 2025 4.92 Sangat Baik
213 igg;:‘:ilgl::f;fg::ﬁ” Brigade | 7 9 Agustus 2025 4.93 Sangat Baik
214 Ei%ﬁ‘:’iﬁ;gﬁ?:f;?g;:ﬁ” Brigade | 11,13 Agustus 2025 4.14 Sangat Baik
215 Eg%’:‘:i{;gﬁ?:f;?g:geﬁ” Brigade | 11,13 Agustus 2025 3.81 Baik
216 i:g;?:i’;g:;:f%?g::ﬁ” Brigade | 14 16 Agustus 2025 4.85 Sangat Baik
217 iZEéffilngZ?:fZgKQf:ﬁn Brigade | 14 16 Agustus 2025 3.98 Baik
218 Eg;;?ﬁi’;gﬁ;‘:ﬁgﬁgﬁ” Brigade | 1520 Agustus 2025 4.09 Sangat Baik
21 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | g 54 pgistus 2025 4.11 Sangat Baik

Pangan Angkatan 31 Bataguh




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
21 | bangan Angkatan 11 Kapogs Barat |  +SASs2025 | 492 | SangatBalk
232 | bangan Angkatan 12 Kapogs Barat | 1113AQuss2025 | 493 | SangatBalk
235 | bangan Angkatan 22 Kapogs Kusla |  #SAGUSS2025 | 480 | SangatBaik
235 | bangan Angkatan 23 Kapsgs Kusla |  OAGSUS2025 | 493 | SangatBaik
044 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 7-9 Agustus 2025 4.92 Sangat Baik

Pangan Angkatan 11 Kapuas Timur




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
245 | banga Angketan 12 Kapuas Timur | 1416Aqusus2025 | 483 | Sangat Baik
248 | bangan Anghetan 13 Kapuss Timur | 1620AQUSuS2025 | 493 | Sangat Bak
249 EZ:;E:aAr;g-LZ?:r?aQ lg‘:)"l:g:t&r;ri:g’ade 11-13 Agustus 2025 492 | Sangat Baik
51 | bangan Angletan 11 kepuss Murng | 1971 AQUSMS2025 | 470 | SangatBak
25 | ongan Anghatan 13 Tamoan Catur | >1SAQSUS2025 | 490 | Sangat Bl
257 | bangan Angkatan 15 Tamban Gt | 2022Aqusts2025 | 493 | SangatBalk
258 | angan Anghetan 22 Katigan kugla |  GOASUS2025 | 493 | Sangat Bak
20 | bangan Angkatan 24 Katngan Kuaia |  G0ASS2025 | 492 | SangatBaik
251 | bangan Angkatan 25 Katngan Kuaia |  GCARSUS2025 | 474 | SangatBaik
22 | bongan Anghetan 27 Katigan kugla | 113AQUSUS2025 | 452 | Sangat Bak
254 | bangan Angketan 25 Katigan kugla | 113AQSUS2025 | 493 | Sangat Bak
255 | bangan Angketan 29 Katingan kugla | 113AQUSUS2025 | 466 | Sangt Bak
2 | bongan Anghetan 30 Katingan kugla | 113AQUSUS2025 | 463 | Sangat Bak
257 | bangan Anghetan 31 Katingan kugla | 1+16AQUSUS2025 | 483 | Sangt Bak
269 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 14-16 Agustus 2025 4.92 Sangat Baik

Pangan Angkatan 33 Katingan Kuala




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
270 | anga Anghetan 4 Katigan kuala | 1920A0usus2025 | 483 | Sangat Bak
271 | bangan Angkatan 35 Katngan Kuia | 1520Austs2025 | 493 | SangatBalk
21 | pangan Angietan S Vialks | '10Asus2025 | 452 | Sangateai
292 ii%ffilgﬁ?:fizKé’é?ﬁii” B1920€ | 1517 September2025 | 4.06 | Sangat Baik
204 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 18-20 September 2025 4.04 Sangat Baik

Pangan Angkatan 44 Bataguh




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
300 EZEéi::i\r:wgl::r?str?arEE?se&uz[;gade 4-6 September 2025 493 | Sangat Baik
10| angan Angictan 12 kapuas Murung | 24 September 2025 | 492 | Sangat Bl
31| bangan Angietan 13 kapas Muung | ©10 September 2025 | 492 | Sangat Bl
13 | pangan Angketan 15 kapuss Munng | 16719 September 2025 | 493 | Sangt Bak
34| pangan Angketan 14 Kapuas Timur | ' Septmber 2025 | 452 | Sangt Bak
315 | angan Angketan 15 Kapuas Timur | 113 September 2025 | 493 | Sangat Bak
16| bangan Angictan 16 Kapas Timur | 1517 Seplember 2025 | 492 | Sangat Bl
17| bangan Angictan 17 Kapuas Timur | 1620 September 2025 | 493 | Sangat Bl
319 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 5-7 September 2025 4.92 Sangat Baik

Pangan Angkatan 17 Tamban Catur




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
21 | pongan Angketan 10 Tamban Gatur | 1214 September 2025 | 493 | Sangat Bak
28 | o 18 Tan Sampt || 46 September 2025 | 4.93 | Sangat Baik
326 Eg:;iaar??’-\lg-:-;?:r?zo}?erruietseanmEirtigade 4-6 September 2025 4.51 Sangat Baik
2T | o gkt 21 Tank Sampt | 11-13 September2025 | 4.93 | Sangat Baik
335 | bangan Angictan 12 Kahayan Kusla | 120 September 2025 | 492 | Sangat Bl
338 Egﬁﬂh'?:na-rr:::i:erpkgttfnaasn Pengawas 23-25 September 2025 4.93 Sangat Baik
340 Egg;i:‘:ir;gt::fg feovr\giete” Brigade | 15 17 Oktober 2025 462 | SangatBaik
91 | pangan Angietan 40 Batagun | 2OKober2025 | 405 | Sangateai
92 | pongan Angkatan 49 Baugu | OKber2025 | 405 | Sangat Bk
344 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 6-8 Oktober 2026 4.11 Sangat Baik

Pangan Angkatan 51 Bataguh




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
90 | pangan Angkatan 53 Baugu | 1 Okober2025 | 404 | Sangat Bak
348 E::;i:‘:ir;gzrt‘:r?;K;;?:;:i” Brigade | 1315 Oktober 2025 492 | SangatBaik
M9 | pangan Angiatan 56 Batagun | 1080Kober2025 | 452 | Sangateai
350 gzz;i:‘:i’;glz;‘:f;f;?;:ﬁ” Brigade | 16.18 Oktober 2025 439 | SangatBaik
351 gﬁﬂ;ffiﬂgﬁ?:ﬁsfﬁ;ﬁ” Brigade | 49.21 Oktober 2025 493 | SangatBaik
52 | pondan Angiatan 69 Boaguh | 1921 Okober2025 | 493 | Sangat Bak
59 | pangan Angiatan 60 Boagu | 1921 Okober2025 | 493 | Sangat Bk
354 | bangan Angiatan 43 Kapuas Kuls | ©0OKDer2025 | 493 | SangatBai
55| g Anghetan 44 Kapuas Kusla |  GEOKODer2025 | 493 | SangatBak
35| bangan Angictan 45 Kapuas Kusls | &11OKOBer2025 | 493 | Sangat Bl
57 | bangan Angictan 46 Kapuas Kusls | &11OKOBer2025 | 493 | Sangat gl
0| angan Angictan 49 Kapuas Kusls | 1618 OKober2025 | 493 | Sangat gl
1 | bangan Angican 60 Kapuas Kuals | 1018 OKober2025 | 493 | Sangat Bl
3 | bangan Angictan 18 Kapoas Timur | "3OKober2025 | 452 | Sangat Bl
34 | bangan Angitan 19 Kapuas Timur | ©0OKODer2025 | 493 | Sangat Bai
65 | bangan Angitan 20 Kapuas Timur || O11OKOber2025 | 489 | SangatBai
8 | bangan Angictan 21 Kapas Timur | 1>150Kober2025 | 493 | Sangat Bl
67 | bangan Angictan 22 Tamban Catur | 24 0K0er 2025 | 481 | Sangat Bl
369 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 9-11 Oktober 2025 4.87 Sangat Baik

Pangan Angkatan 24 Tamban Catur




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
1| angan Angketan 26 Tamban Gator | 1517 Okeber2025 | 493 | Sangat Bak
73 | pangan Angiatan @ Panambaty |  GEOKeber2025 | 493 | SangatBaik
574 | pangan Angiatan 10 Pann Bty | 113OKeber2025 | 493 | Sangat Bk
75 | pangan Anghotan 11 Pana ety | 19180Keber2025 | 416 | SangatBal
70 | pangan Anghotan 12 Pand ety | 19180Keber2025 | 426 | SangatBal
77| Cangan Anghotan 13 Pand Baty | 16180Keber2025 | 493 | Sangat Bl
578 | pangan Angiatan 14 Pondn Baty | Z2Z3OKeber2025 | 413 | Sangat Bak
79 | pongan Anghotan 15 Pand Baty | Z2Z30Kcber2026 | 413 | SangatBai
0 | pongan Angicatan 16 Pann Bty | Z2Z3OKober2027 | 493 | Sangat Bak
%1 | pongan Anghotan 17 Pann ety | 20280K0ber2025 | 493 | SangatBal
2 | pongan Anghotan 13 Pand Baty | 29280Kaber2025 | 493 | SangatBal
3 | pongan Anghotan 19 Pand ety | %931 Okober2025 | 493 | Sangat Bl
5 | pongan Anghotan 21 Pana ety | 2031 Okober2025 | 410 | Sangat Bl
385 | oangan Angkatan 4 Seruyan Hir Ty | "3OKODSr2025 | 493 | Sangat Bak
91| angan Anghetan 3 Danau Selak. | 16180KGber2025 | 452 | Sangat Bak
92 | pangan Angietan 31 Dadanup | 1715 0Kober2025 | 452 | Sangateai
393 Eg;;?ﬁi’:}gﬂii‘:ﬁggﬁ;ﬁfg Brigade | 16.18 Oktober 2025 493 | sangatBaik
394 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 20-22 Oktober 2025 4.92 Sangat Baik

Pangan Angkatan 33 Dadahup




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
395 Pangan Angkatan 34 Dadahup 23-25 Oktober 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
396 Pangan Angkatan 35 Dadahup 27-29 Oktober 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 30 Oktober-1 .
397 Pangan Angkatan 36 Dadahup November 2025 4.93 Sangat Baik
Pelatihan Dasar Fungsional Penyuluh | 16 Oktober 2025 - 05 :
398 Pertanian Ahli November 2025 4.94 Sangat Baik
399 Pelatihan Teknis Petugas Pengendalian 7-9 Oktober 2025 497 Sangat Baik
Hama Terpadu Perkebunan
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade
400 | Pangan Angkatan 1 Gunung Bintang 3-5 November 2025 5.00 Sangat Baik
Awai
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade
401 | Pangan Angkatan 2 Gunung Bintang | 10-12 November 2025 5.00 Sangat Baik
Awai
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade
402 | Pangan Angkatan 3 Gunung Bintang | 13-15 November 2025 4.70 Sangat Baik
Awai
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :
403 Pangan Angkatan 22 Pandih Batu 3-5 November 2025 4.49 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
404 Pangan Angkatan 23 Pandih Batu 3-5 November 2025 4.50 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
405 Pangan Angkatan 24 Pandih Batu 8-10 November 2025 4.07 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
406 Pangan Angkatan 25 Pandih Batu 8-10 November 2025 4.03 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
407 Pangan Angkatan 26 Pandih Batu 8-10 November 2025 4.50 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
408 Pangan Angkatan 27 Pandih Batu 13-15 November 2025 4.23 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
409 Pangan Angkatan 28 Pandih Batu 13-15 November 2025 4.50 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
410 Pangan Angkatan 29 Pandih Batu 13-15 November 2025 4.50 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :
411 Pangan Angkatan 30 Pandih Batu 18-20 November 2025 4.50 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
412 Pangan Angkatan 31 Pandih Batu 18-20 November 2025 4.50 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :
413 Pangan Angkatan 32 Pandih Batu 18-20 November 2025 4.06 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :
414 Pangan Angkatan 33 Pandih Batu 23-25 November 2025 4.28 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
415 Pangan Angkatan 34 Pandih Batu 23-25 November 2025 4.50 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
416 Pangan Angkatan 35 Pandih Batu 23-25 November 2025 4.50 Sangat Baik
417 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | g o\ 0ber 2025 4.63 Sangat Baik
Pangan Angkatan 7 Pematang Karau
41g | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | o o\ o her 2025 4.63 Sangat Baik

Pangan Angkatan 8 Pematang Karau




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
419 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 18-20 November 2025 467 Sangat Baik
Pangan Angkatan 9 Pematang Karau
20| bongan Angketan 10 Pamatang Kerau | 1620 November 2025 | 464 | Sangat Bak
22 | bangan Angketan 12 Pomatang Karau | 2123 November 2025 | 41 | Sangat Baik
29 | pangan Anghatan &1 Batagun | 57 November2025 | 414 | SengatBak
425 gzzg':‘rf’xgl‘:];‘:f;KgaT;;i” Brigade | 1719 November2025 | 430 | Sangat Baik
426 E:;;:‘fiﬁgﬁ;‘:ﬁ: 4KE§’::§;E” Brigade | 50.22 November2025 | 420 | Sangat Baik
27 | pangan Anghatan 37 Dadenup | ST November2025 | 453 | SengatBak
428 gzzé':‘:xglz?:fgsﬁxfjg Brigade | 911 November 2025 493 | SangatBaik
429 iiﬂ;f:ilgz?:fzggxffg Brigade | 1416 November 2025 |  4.92 | Sangat Baik
430 i:g;?:i’;gg’;:fioKszj‘;ﬁ; Brigade | 1416 November 2025 | 492 | Sangat Baik
1 | bangan Anghatan 52 Kapoms Kualo. || GENovember2025 | 489 | Sangat Bak
#32 | bongan Anghetan 22 Kapogs Timur | G November2025 | 493 | Sangat Bk
49| angan Anghatan 23 Kaposs Timur | 1012November 2025 | 493 | Sangat Bk
95 | ongan Anghetan 24 Kaposs Timur | >15November 2025 | 493 | Sangat Bk
97 | bangan Anghatan 20 Tamben Catur | 214 November 2025 | 450 | Sangat Bk
438 :Eg':‘:ir;gl‘::f;fa’zﬁgfn”Kigifde 4-6 November 2025 451 | SangatBaik
439 Eg2;’:‘:;191‘:?:3338?3'2?;;”Kigffde 4-6 November 2025 451 | SangatBaik
41| bangan Anchetan 40 Katingan Kusla | "3 November 2025 | 450 | Sangat Bk
“42 | bangan Anghetan 41 Katingan Kusla | 418 November 2025 | 451 | Sangat Bk
443 Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 14-16 November 2025 4.50 Sangat Baik

Pangan Angkatan 42 Katingan Kuala




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
444 Pangan Angkatan 43 Katingan Kuala 18-20 November 2025 4.51 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
445 Pangan Angkatan 44 Katingan Kuala 24-26 November 2025 4.51 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
446 Pangan Angkatan 26 Teluk Sampit 10-12 November 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
447 Pangan Angkatan 27 Teluk Sampit 10-12 November 2024 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
448 Pangan Angkatan 28 Teluk Sampit 18-20 November 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
449 Pangan Angkatan 29 Teluk Sampit 18-20 November 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
450 Pangan Angkatan 30 Teluk Sampit 25-27 November 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :
451 Pangan Angkatan 31 Teluk Sampit 25-27 November 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
452 Pangan Angkatan 12 Seruyan Hilir 10-12 November 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :
453 Pangan Angkatan 13 Seruyan Hilir 13-15 November 2025 4.93 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
454 Pangan Angkatan 14 Seruyan Hilir 20-22 November 2025 4.92 Sangat Baik
455 | "enviapan Tenaga Kompeten Brigade | 5 g\ omper 2025 450 | SangatBaik
Pangan Angkatan 1 Terisi
456 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 14 44\ ember 2025 451 Sangat Baik
Pangan Angkatan 2 Terisi
457 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 17 4q november 2025 450 | SangatBaik
Pangan Angkatan 3 Terisi
45g | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | 4 15 \ovember 2025 4.63 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Padaherang
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
459 Pangan Angkatan 2 Padaherang 17-19 November 2025 4.69 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
460 Pangan Angkatan 1 Patokbesi 19-21 November 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
461 Pangan Angkatan 2 Patokbesi 19-21 November 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade .
462 Pangan Angkatan 3 Patokbesi 25-27 November 2025 4.92 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade :
463 Pangan Angkatan 4 Patokbesi 25-27 November 2025 4.92 Sangat Baik
464 | "enviapan Tenaga Kompeten Brigade | g 51 \ovember 2025 462 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Cipunagara
465 | enviapan Tenaga Kompeten Brigade | ,q o7\ ember 2025 456 Sangat Baik
Pangan Angkatan 2 Cipunagara
ap6 | enviapan Tenaga Kompeten Brigade | g o7\ ember 2025 456 Sangat Baik
Pangan Angkatan 3 Cipunagara
467 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | g 51 \oyember 2025 487 | SangatBaik
Pangan Angkatan 1 Pusakajaya
apg | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | g o4\ ember 2025 4.86 Sangat Baik

Pangan Angkatan 1 Compreng




No Nama Pelatihan Tanggal Pelaksanaan | Nilai LP 11 Kriteria
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade 2
470 Pangan Angkatan 1 Tambakdahan 19-21 November 2025 4.64 Sangat Baik
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade ;
471 Pangan Angkatan 2 Tambakdahan 25-27 November 2025 4.81 Sangat Baik
472 Penyiapan; Tenaga Kpmpeten Brigade 27-29 November 2025 4.70 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Binong
7g | Penviapan TenAga Kompelen BAGRAS| 5e e isyerbr 505 475 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Sukasari B
474 | Penviapan Tenaga Kompeten Brigade | o, \ovember 2025 4.60 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Pagaden
Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade )
475 Pangsn Angketan 1 Lakbok 25-27 November 2025 473 Sangat Baik
47g | Penyiapan Tenaga Kompelen Brigade | .o ..yuvemparonps 451 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Pamarican
a7y | PPlyiapan Tenaga Kompeien Brigade:| o7 oveimbisra005 4.49 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Mangunjaya
47g | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade | .. .\ omber 2025 4.50 Sangat Baik
Pangan Angkatan 2 Mangunjaya
479 | Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade | . o\ o mber 2025 4.50 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Cimerak
4pp, | PEnyipan Tenaga Kompeten BOgRAe | oeomypysmbaranns 4.50 Sangat Baik
Pangan Angkatan 1 Parigi
Rata-rata 4.75 Sangat Baik
Target - 4.00
Realisasi - 4.75
Persentase :118.41%




