
No Jenis Pelanggaran Jumlah Tindak Lanjut/Rekomendasi

1 Permohonan Izin/Surat Keterangan Untuk Melakukan
Perceraian 25

- 1 Dipending karena dokumen tidak lengkap
- 19 Diberikan izin melakukan perceraian
- 5 Diberikan surat keterangan untuk melakukan perceraian

2 Menikah untuk kedua kali tanpa izin dari pejabat yang
berwenang 1 - Dibebaskan dari jabatannya menjadi jabatan pelaksana selama 12 (dua belas) bulan

3 Tidak masuk kerja tanpa keterangan dan alasan yang sah 19

- 1 Orang dikembalikan ke unit kerjanya untuk dilakukan pembinaan internal 4 orang dijatuhi
hukuman disiplin teguran lisan
- 4 Orang dijatuhi hukuman disiplin
- 5 Orang dijatuhi hukuman disiplin pernyataan tidak puas secara tertulis
- 1 Orang diturunkan jabatannya setingkat lebih rendah selama 12 (dua belas) bulan
- 1 orang dibebaskan dari jabatannya menjadi jabatan pelaksana selama 12 (dua belas) bulan
- 3 orang diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai PNS

4 PNS wanita menjadi istri kedua 1 - 1 Orang diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai PNS

5 Penyalahgunaan wewenang 1 - Dibebaskan dari jabatannya menjadi jabatan pelaksana selama 12 (dua belas) bulan

6

Hidup bersama dengan wanita yang bukan istrinya atau
dengan pria yang bukan suaminya sebagai suami istri tanpa
ikatan perkawinan
yang sah

3
- 1 Orang diturunkan jabatannya setingkat lebih rendah selama 12 (dua belas) bulan
- 2 Orang dibebaskan dari jabatannya menjadi jabatan pelaksana selama 12
(dua belas) bulan

7 Melakukan kekerasan dalam rumah tangga
kepada istrinya 1 - Penurunan Jabatan Setingkat Lebih Rendah selama 12 (dua belas) bulan

8 Tidak menyelesaikan tugas belajar sampai dengan batas
waktu yang telah ditentukan 2

- Diberikan kesempatan 1 tahun untuk menyelesaikan tugas belajarnya, apabila tidak dapat
menyelesaikan maka dijatuhi salah satu hukuman
disiplin berat

1 Permohonan Izin/Surat Keterangan Untuk
Melakukan Perceraian 1 - Diberikan izin melakukan perceraian

2 Tidak masuk kerja tanpa keterangan dan alasan yang sah 6
- 1 Orang diturunkan jabatannya setingkat lebih rendah selama 12 (dua belas) bulan
- 2 Orang dibebaskan dari jabatannya menjadi jabatan pelaksana selama 12 (dua belas) bulan
- 3 Orang diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai PNS

3
Hidup bersama dengan wanita yang bukan istrinya atau
dengan pria yang bukan suaminya sebagai suami istri tanpa
ikatan perkawinan yang sah

5

- 2 Orang diturunkan jabatannya setingkat lebih rendah selama 12 (dua belas) bulan
- 1 Orang dibebaskan dari jabatannya menjadi jabatan pelaksana selama 12 (dua belas) bulan
- 2 Dikembalikan ke unit kerja karena yang bersangkutan mutasi ke Badan
Karantina Indonesia

4

Menunjukkan integritas dan keteladanan dalam sikap,
perilaku, ucapan, dan tindakan kepada setiap orang, baik di
dalam maupun di
luar kedinasan

1 - Penurunan pangkat setingkat lebih rendah selama 1 (satu) tahun

5 Dipidana dengan pidana penjara lebih dari 2 (dua) tahun 1 - Diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai PNS

6 Tidak menyelesaikan tugas belajar sampai dengan batas
waktu yang telah ditentukan 2

- 1 Orang diturunkan pangkatnya setingkat lebih rendah selama 1 (satu) tahun dan mengembalikan
biaya SPP
- 1 Orang diturunkan jabatannya setingkat lebih rendah selama 12 (dua belas) bulan dan
mengembalikan biaya pendidikan selama tugas belajar

1

1. Tidak masuk kerja dan tidak menaati ketentuan jam kerja
tanpa alasan yang sah selama 3 s.d. 27 hari

2. Tidak masuk kerja dan tidak menaati ketentuan jam kerja
tanpa alasan yang sah lebih dari 10 hari secara berturut-
turut

21

- 7 Orang dijatuhi Hukdis Teguran Lisan
- 6 Orang dijatuhi Hukdis Teguran Tertulis
- 2 Orang dijatuhi Hukdis Pernyataan Tidak Puas Secara Tertulis
- 1 Orang dijatuhi Hukdis Penurunan Jabatan setingkat Lebih Rendah Selama 12 bulan
- 3 Orang dijatuhi Hukdis Pembebasan dari Jabatannya Menjadi Jabatan Pelaksana Selama 12 bulan
- 1 Orang dijatuhi Hukdis Pemberhentian Dengan Hormat Tidak Atas Permintaan Sendiri Sebagai PNS
- 1 Orang dijatuhi Hukdis Pemberhentian Tidak Dengan Hormat Sebagai PNS karena juga melakukan
penipuan dengan cara membuat surat perjanjian kerja sama palsu dengan mengatasnamakan
sebagai Pejabat Pembuat Komitmen

2 Terlibat dalam Judi Online 1 - Dijatuhi Hukdis Teguran Lisan

3 Pemakaian Fasilitas kantor tanpa izin pimpinan 3 - Dijatuhi Hukdis Teguran Lisan

4 Melakukan pelanggaran terhadap kode etik profesi 1 - Dijatuhi Hukdis Penundaan Kenaikan Pangkat Selama 1 Tahun

5
Tindak pidana korupsi yang merupakan tindak pidana
kejahatan jabatan atau tindak pidana kejahatan yang ada
hubungannya dengan jabatan

2 - Dijatuhi Hukdis Pemberhentian tidak dengan hormat sebagai Pegawaai Negeri Sipil

6 Melakukan tindakan pelecehan dan atau perbuatan
asusila 2 - 1 Orang dijatuhi Hukdis Penundaan Kenaikan Pangkat Selama 1 Tahun

- 1 Orang dijatuhi Hukdis Penurunan Jabatan Setingkat Lebih Rendah Selama 12 bulan

7 Tidak menyelesaikan program pendidikan tugas belajar sesuai
dengan waktu yang telah ditentukan 2 - 1 Orang dijatuhi Hukdis Penurunan Pangkat Setingkat Lebih Rendah Selama 1 Tahun

- 1 Orang dijatuhi Hukdis Pemberhentian dengan hormat tidak atas permintaan sendiri sebagai PNS

8

Penjualan susu sapi perah yang tidak dilaporkan ke kas
negara, penggunaan dana Koperasi untuk honor dan biaya
operasional pribadi dan pengolahan lahan Hijau Pakan Ternak
yang tidak tertib

1 - Dijatuhi Hukdis Pembebasan dari Jabatnnya Menjadi Jabatan Pelaksana Selama 12 Bulan

9

Memperkaya diri sendiri dengan cara meminta sejumlah
uang kepada orang lain dengan
menjanjikanpekerjaan/proyek di Kementerian Pertanian yang
mengakibatkan kerugian materil bagi orang lain

2

- 1 Orang dijatuhi Hukdis Pemberhentian Dengan Hormat Tidak Atas Permintaan Sendiri
Sebagai PNS
- 1 Orang dijatuhi Hukdis Pembebasan dari jabatannya menjadi jabatan pelaksana selama
12 bulan

Jenis dan Gambaran Umum Pelanggaran Dalam Pengawasan Internal
Serta Laporan Penindakannya Tahun 2023 - 2025
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